Plantilla de Clasificador Tematico 1
Enfoque de Género

(A) Entidad {1113-0014 MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS

(B) Fecha 107/05/2015

Seccién 1 - Estructura Presupuestaria

(D) (E) (F)
© Estructura Programética Ejecucién Financiera Metas
Namero
(F1) {F2) (F3) (F4)
Correlativo ENTIDAD PG SPG pY ACT 0B UBG il o G 5 Programada Vigente Ejecutada | Nombre del
sl 9 4 Inicial Anual Acumulada Producto
1 0014 01 00 000 001 000 0101 Q31,000.00 Q31,000.00 Q = 1 1 1 Capacitacion
2 0014 01 00 000 004 000 0101 038,600.00| Q 38,600.00 | Q - 6 i} 6 Capacitacién
3 0014 01 00 000 005 000 0101 0120,000.00{ Q 120,000.00 | Q - 1 1 1 Capacitacién
4 0014 11 00 000 001 000 0101] Q 37,525.00 Q37,525.00| Q Z 0 0 0 Capacitacién
5 0014 11 00 000 002 000 0101 Q22,800.00 Q22,800.00| Q = 0 0 0 Capacitacién
6 0014 11 00 000 003 000 0101 Q200,000.00] Q 200,00000 | Q 9,008.00 1 1 1 Capacitacién
7 0014 12 00 000 001 000 0101 Q103,000.00 Q103,000.00 Q1,500.00 1 1 1 Capacitacién
8 0014 12 00 000 002 000 0101 Q10,000.00 Q10,000.00| Q = 0 0 0 Capacitacién
] 0014 12 00 000 003 000 0101 0141,400.00 Q141,400.00 (3,000.00 1 1 1 Capacitacién
10 0014 14 00 000 001 000 0101 Q50,000.00 Q50,000.00 Q7,144.60 1 1 1 Capacitacién
TOTAL MINISTERIO ENERGIA Y MINAS Q754,325.00 Q754,325.00 Q20,652.60 12 12 12
I | | I
Seccién 2 - Caracteristicas de la Poblacién Beneficiada
Poblacién Beneficiada
(H) n (J!
©) Sexo Edad Grupo Etnico
Niimero 0 hasta Mayores de | Mayores de
Correlativo Mujeres Hombres Total Menorfs de |13 hasta 30 afios| 30 ha_sta 60 60 afios Total Maya Xinca Garffuna Otro Total
13 afios (Juventud) afos (Tercera
{Nifez) (Adultos) Edad)
1 224 83 307 0 118 181 8 307 5 0 0 302 307
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Plantilla de Clasificador Tematico 1
Enfoque de Género

Seccidén 3 - Informacién General

(K) Resultados alcanzados
Durante el primer cuatrimestre del afio 2015, se impartieron 12 cursos de capacitacién, en los que se conté con la participacién de 307 personas, de las que 224 sen mujeres y 83 son hombres, es decir del 100% del personal capacilado un 73% corresponde al género femenino.
En algunos casos hay personal de la inslitucién que participa en mas de un curso de capacitacion, lo que podria incidir en que la cantidad de participantes reportados en el programa de capacitacion, supere el nimero de empleados con que cuenta el Ministerio.

(L) Obstaculos encontrados

E! Ministerio de Enrgia y Minas es el Ente rector de los sectores energético y minero del pais, su mandalo le faculta principalmente al desarrolio de la promocién, control, supervision y fiscalizacion de la exploracion y explotacion minera y de los hidrocarburos, ademas de la
comercializacién de los productos derivados del pelréleo, analisis internos y extemos de laboratorio; de minerales, hidrocarburos y aplicaciones nucleares, enlre olros analisis, ademads de la autorizacién de bienes de uso de dominio pablico para fomentar la utilizacién de la
inversion en energias renovables y no renovables. Seguridad y proteccién radiolégica para control de equipos y fuentes emisoras de radiaciones en instalaciones y hospitales publicos y privados, teniendo como poblacién objetivo las distintas empresas que operan en los
sectores mencionados. Por lo que se dificulla asociar acciones relacionadas al tema de género, lomando en cuenla que nuestra poblacién objetivo, directa, no es la ciudadania. Sin embargo, se estan tomando acciones, con el apoyo de la Secretaria Presidencial de la Mujer -
SEPREM-, para implementar y dar a conocer las intervenciones institucienales que impactan o influyan en el desarrollo integral de las mujeres, y que contribuyan a disminuir las brechas de desigualdad existentes enlre hombres y mujeres.

Jefe Unidad de Planificacidn
Ministerio de Energia y Minas



Sistema de Contabilidad Intearada Gubernamental

Eiecucién de Gastos - Renortes - Informacion Consolidada PAGINA pE
Eiecucion del Presupuesto (Grunos Dinamicos) FECHA 0410612015
Expresado en Quetzales
"RENGLON ins HORA 11:34.45
. - REPORTE: R00804768.rpt
- Entidad - Programa - Actividad u obra - REN - FTE -
DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL
EJERCICIO: 2,015
DESCRIPCION ASIGNADO IMODIFICADO VIGENTE PRE COMPROMETIDO DEVENGADO PAGADO SALDOPOR SALDOPOR SALDO POR %
COMPROMISO COMPROMETER DEVENGAR EJEC
11130014 MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS
[}] ACTIVIDADES CENTRALES
0100 000 001 000 DIRECCION SUPERIOR
185 11 SERVICIOS DE CAPAGITACION 31,000.00 0.00 31,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 31,000.00 31,000.00 0.00 0.00
JOTAL 0100000001000 DIRECCION SUPERIOR 31,000.00 0.00 31,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 31,000.00 31,000.00 0.00 0.00
0100000004000 ADMIMNISTRACION GEHERAL
185 11 SERVICIOS DE CAPACITACION 38,600.00 0.00 38,600.00 0.00 0.00 0.00 0.00 38,600.00 38,600.00 0.00 0.00
TOTAL 0100000004 000 ADMINISTRACION 38,600.00 0.00 38,600.00 0.00 0.00 0.00 0.00 38,600.00 38.,600.00 0.00 0.00
GENERAL
0100000 005000 DESARROLLO SOSTENIBLE
185 11 SERVICIOS DE CAPACITACION 120,000.00 0.00 120,000.00 0.00 000 0.00 0.00 120,000.00 120,000.00 0.00 0.00
TOTAL 0100000005000 DESARROLLO 120,000.00 0.00 120,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 120,000.00 120,000.00 0.00 0.00
SOSTENIBLE
TOTAL 01 ACTIVIDADES CENTRALES 169,600.00 0.00 189,600.00 0.00 0.00 0.00 0.00 189,€00.00 169,600.00 0.00 0.c0
11 EXPLORACION, EXPLOTACION Y COMERCIALIZACION PETROLERA
11 00 000 001 000 DIRECCION Y COORDINACION -
185 31 SERVICIOS DE CAPACITACION 37,525.00 0.00 37,525.00 0.00 0.00 0.00 0.00 37,525.00 37,525.00 0.00 0.00
TOTAL 1100000001000 DIRECCION Y 37,525.00 0.00 37,525.00 0.00 0.00 0.00 0.00 37,525.00 37,525.00 0.00 0.00
COORDINACION
11 00 000 002 000 PROMOCION, SUPERVISION Y FISCALIZACION PETROLERA
185 31 SERVICIOS DE CAPACITACION 22,800.00 0.00 22,800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 22,800.00 22,600.00 0.00 0.00
TOTAL 1100000002000 PROMOCION, 22,800.00 0.00 22,800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 22,800.00 22,800.00 0.00 0.00
SUPERVISION Y FISCALIZACION
PETROLERA
1100 000 003 000 CONTROL Y CALIDAD DE COMERCIAUIZACION
185 31 SERVICIOS DE CAPACITACION 200,000.00 0.00 200,000.00 0.00 9,008.00 9,003.00 9,008.00 190,992.00 190,992.00 0.00 450
TOTAL 1100000003 000 CONTROL Y CALIDAD 200,000.00 0.00 200,000.00 0.00 9,003.00 9,008.00 9,008.00 180,992.00 190,992.00 0.00 450
DE COMERCIALIZACION
TOTAL 11 EXPLORACION, EXPLOTACION Y 260,325.00 0.00 260,325.00 0.00 9,008.00 9,008.00 9,008.00 251.317.00 251317.00 000 346
COMERCIALIZACION PETROLERA
12 EXPLORACION Y EXPLOTACION MINERA
12 00 000 001 000 DIRECCION Y COORDINACION
18531 SERVICIOS DE CAPACITACION 103,000.00 0.00 103,000.00 0.00 3,000.00 1,500.00 1,500.00 100,000.00 101,500.00 0.00 146
TOTAL 1200000001 000 DIRECCION Y 103,000.00 0.00 103,000.00 0.00 3,000.00 1,500.00 1,500.00 100,000.00 101,500.00 0.00 148
COORDINACION
1200 000 002 000 DERECHOS MINEROS
18531 SERVICIOS DE CAPACITACION 10,000.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 10,000.00 0.00 0.00
TOTAL 1200000002000 DERECHOS MINEROS 10,000.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 10,000.00 0.00 0.00
1200 000 003 000 CONTROL Y DESARROLLO MINERO
18531 SERVICIOS DE CAPACITACION 141,400.00 0.00 141,400.00 0.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 138,400.00 133,400.00 0.00 212
TOTAL 1200000003000 CONTROLY 141,400.00 0.00 141,400.00 0.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 138,400.00 133,400.00 0.00 212
DESARROLLO MINERO
TOTAL 12 EXPLORACION Y EXPLOTACION 254,400.00 0.00 254,400.00 0.00 6,000.00 4,500.00 4,500.00 248,400.00 249,500.00 0.00 1.77
MINERA
14 SERVICIOS TECNICOS DE LABORATORIO
14 00 000 001 000 DIRECCION Y COORDINACION
18531 SERVICIOS DE CAPACITACION 50,000.00 0.00 £0,000.00 0.00 7.14460 7.144 60 7,144 60 42,855.40 42855.40 0.00 1429
£0,000.00 0.00 50,000.00 0.00 7,14460 7.144 60 7.144.60 42,855.40 42855.40 0.00 1429

TOTAL 14 00000001 000 DIRECCION Y
COORDINACION



Sistema de Contabilidad Intearada Gubernamental
Eiecucion de Gastos - Renortes - Informacion Consolidada

Eiecucion del Presunuesto (Grupnos Dinamicos)
Expresado en Quetzales

RENGLON =185
- Entidad - Programa - Actividad u obra - REN - FTE -
DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL

EJERCICIO: 2,015

PAGINA : 2 DE 2
FECHA : 04/05/2015
HORA @ 11:34.45

REPORTE: RO00804768.rpt

DESCRIPCION ASIGNADO 1IODIFICADO VIGENTE PRE COMPROMETIDO DEVENGADO PAGADO SALDOPOR SALDO POR SALDO POR %
COMPROMISO COMPROMETER DEVENGAR PAGAR EJEC
TOTAL 14 SERVICIOS TECNICOS DE 50,000.00 0.00 50,000.00 0.00 7,144.60 7,14460 7,144 60 42,855.40 4285540 0.00 1429
LABORATORIO
TOTAL 11130014 MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS 754,325.00 0.00 754,325.00 0.00 22,152.60 2065260 20,652.60 732,172.40 73367240 0.00 274




CURSOS IMPARTIDOS PRIMER CUATRIMESTRE 2015

No. CURSO FECHA Participantes | Direccién | EMPRESA LUGAR Curso Logfsitica stel;oél:?g € | Femenino | Masculino
1 Taller: Gas Natural 22 de Enero 22 OLADE CIUDAD Sin costo Sin Costo 2 20
Gestion y Organizacion para : Depto. De
2 Organos Reguladores 9 al 13 de febrero 10 Laboratorios OIEA CIUDAD Q7,144.60 Laboratogiss 5 5
5 | ScusiEatitnen Enisquede 24 de febrero 70 DGE SEPREM | CIUDAD Sin costo Sin Costo 40 30
Género y Etnia
4 Transparencia Febrero/Abril 44 DGA COPRET CIUDAD Sin costo Sin Costo 22 22
Gestion para la Reduccion del
5 Riesgo a Desastres en el Marco Marzo/Octubre 5 MEM INAP CIUDAD Q4,500.00 Sin Costo DGM 2 3
del Desarrollo Sostenible
6 Vipia la Difererciiry el 12 de marzo 150 MEM SEPREM | CIUDAD Sincosto | Q.9,008.00 DGH 150
Complemento También
7 Ley Contra la Corrupcién Abril 1 DGA COPRET CIUDAD Sin costo Sin costo 0 1
8 | Ley de Contrataciones del Estado Abril 1 DGA COPRET CIUDAD Sin costo Sin costo 0 1
g | Levde Acce;gtjig[”f"’ma”"” Abril 1 DGA COPRET | CIUDAD Sincosto | Sin costo 1 0
10 Etica Publica Abril 1 DGA COPRET CIUDAD Sin costo Sin costo 1 0
Gobierno Electrénico como
1 Mecanismo de Cambio a la Abil 1 DGA COPRET CIUDAD Sin costo Sin costo 0 1
Corrupcién
12 Gobierno Abierto Abril 1 DGA COPRET CIUDAD Sin costo Sin costo 1 0
TOTAL 307 Q11,644.60 | Q.9,008.00 L g3
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Plantilla de Clasificador Tematico 2
Pueblos Indigenas

(A) Entidad

i1113-0014 MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS
(B) Fecha

i07/05/2015

Seccion 1 - Estructura Presupuestaria

Ministerio de Energia y Minas

(D) (E) (F)
© Estructura Programatica Ejecucidn Financiera Metas
Namero
i (F1) (F2) (F3) (F4)
Correlativo ENTIDAD PG SPG PY ACT 0B UBG A ‘E;; i w‘E;)te Eeﬁ’a i Programada Vigente Ejecutada | Nombre del
P18 9 s Inicial Anual Acumulada Producto
Seccibn 2 - Caracteristicas de la Poblacién Beneficiada
(H) )
i Sexo Grupo Etnico
(G)
Ndmero 0 hasta
Correlativo Mujeres Hombres Total Menores de |13 hasta 30 afios el Maya Xinca Garifuna Otro Total
13 afios (Juventud) (Tercera
(Nifiez) {Adultos) Edad)
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Plantilla de Clasificador Tematico 2
Pueblos Indigenas

Seccidn 3 - Informacién General

(K) Resultados alcanzados

(L) Obstéaculos encontrados
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Plantilla de Clasificador Tematico 3
Seguridad y Justicia

i1113-0014 MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS

(A) Entidad

(B) Fecha i07/05/2015
Seccién 1 - Estructura Presupuestaria
(D) (E) (F)
© Estructura Programatica Ejecucidn Financiera Melas
Ndmero
Correlativo (E1) (E2) (E3) gy L i 9 T
ENTIDAD PG SPG PY ACT cB uBG = - Programada Vigente Ejecutada Nombre del
Aprobado Vigente Ejecutado N
Inicial Anual Acumulada Producto
Seccién 2 - Caracteristicas de la Poblacién Beneficiada
Poblacién Beneficiada
(H) U] ()
©) Sexo Edad Grupo Etnico
Ndamero 0 hasta Mayores de Mayores de
Correlativo Mujeres Hombres Total Menor_es de |13 hasta 30 aflos| 30 h;isla 60 60 aios Total Maya Xinca Garifuna Otro Total
13 afios (Juventud) aios (Tercera
(Nifiez) (Adultos) Edad)
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Plantilla de Clasificador Tematico 3
Seguridad y Justicia

Seccién 3 - Informacién General

(¥) Resultados alcanzados

(L) Obstéculos encontrados
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Plantilla de Clasificador Tematico 4

Educacion
(A) Entidad 11113-0014 MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS
(B) Fecha i07/05/2015
Seccién 1 - Estructura Presupuestaria
(D) (E) (F)
& Estructura Programética Ejecucidn Financiera Metas
(C)
CNﬂmero E1) (E2) (E3) (F1) (F2) (F3) (F4)
orrelativo i i
ENTIDAD PG SPG PY ACT oB UBG Y < Programada Vigente Ejecutada Nombre del
Aprobada Vigente Ejgcutado Inicial Anual Acumulada Producto
Seccidén 2 - Caracteristicas de la Poblacién Beneficiada
Poblacién Beneficiada
(H) ()] (Jj’
Sexo Edad Grupo Etnico
(G)
Nimero 0 hasta Mayores de | Mayores de
Correlativo Mujeres Honibias Total Menurfs de |13 hasta 20 afios| 30 hasta 60 60 afos Total Maya Xinca Garifuna Otro Total
13 afos {Juventud) afios (Tercera
(Nifiez) (Adultos) Edad)
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Plantilla de Clasificador Tematico 4
Educacién

Seccion 3 - Informacién General

(X) Resultados alcanzados

(L) Obstaculos encontrados
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Plantilla de Clasificador Tematico 5
Reduccién de la Desnutricién

i1113-0014 MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS

(A) Entidad

(B) Fecha i07/05/2015
Seccién 1 - Estructura Presupuestaria
(D) (E) (F)
. Estructura Programatica Ejecucién Financiera Metas
(€)
Nimero = (F1) (F2) (F3) (F4)
Correlativo ENTIDAD PG SPG PY ACT oB UBG .5 0 e " Programada Vigente Ejecutada | Nombre del
prohate sasne jecuta Inicial Anual Acumulada Producto
|
Seccién 2 - Caracteristicas de la Poblacion Beneficiada
Poblacién Beneficiada
(H) m )
- Sexo Edad Grupo Etnico
(G)
Ndamero 0 hasta Mayores de | Mayores de
Correlativo Mujeres Hombres Total Menorfs de |13 hasta 30 afios| 30 hasta 60 60 afios Total Maya Xinca Garfiuna Otro Total
13 aiios (Juventud) afos (Tercera
(Nifiez) (Adultos) Edad)
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Plantilla de Clasificador Tematico 5
Reduccion de la Desnutricién

Seccién 3 - Informacién General

(K) Resultados alcanzados

(L) Obstaculos encontrados
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Plantilla de Clasificador Tematico 6
Recursos Hidricos y Saneamiento

{1113-0014 MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS

(A) Entidad
(B) Fecha 5507105!2015
Seccién 1 - Estructura Presupuestaria
(D) (E) (F)
© Estructura Programatica Ejecucién Financiera Metas
Nimero 2
Correlativo (E1) (E2) (E3) (F1) _fF-) ) (F3) (F4)
ENTIDAD PG SPG PY ACT oB UBG % . Programada Vigente Ejecutada Nombre del
Aprobado Vigente Ejecutado =
Inicial Anual Acumulada Producto
Seccién 2 - Caracteristicas de la Poblacién Beneficiada
Poblacién Beneficiada
(H) 0 V)
Sexo Edad Grupo Etnico
(G)
Nimero 0 hasta Mayores de | Mayores de
Correlativo Mujeres Hombres Total Merieieside: | 13hastadanos| J0hasia 6o en:anos Total Maya Xinca Garifuna Otro Total
13 afos {Juventud) afnos (Tercera
(Nifiez) (Adultos) Edad)
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Plantilla de Clasificador Tematico 6
Recursos Hidricos y Saneamiento

Seccidén 3 - Informacién General

(K) Resultados alcanzados

(L) Obstaculos encontrados
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Plantilla de Clasificador Tematico 7
Niiiez

(A) Entidad 1113-0014 MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS

(B) Fecha 07/05/2015
Seccibn 1 - Estructura Presupuestaria
(D) (E) (F)
© Estructura Programética Ejecucién Financiera Metas
Namere (F1) (F2) (F3) (F4)
Correlativo (E1) (E2) (E3) b .
ENTIDAD PG SPG PY ACT 0B UBG Aprobado Vigent Eiecutado Programada Vigente Ejecutada Nombre del
e faeme ] Inicial Anual Acumulada Producto
Seccibn 2 - Caracteristicas de la Poblacion Beneficiada
Poblacién Beneficiada
(H) U} ()
Sexo Edad Grupo Etnico
(G)
Ndmero Mayores de 5
Correlalivo i 0-5 hasta 3 z Total
Mujeres Hombres Total Afios Menores de 13 Total Maya Xinca Garifuna Ctro ota
Afios
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Plantilla de Clasificador Tematico 7
Nifiez

Seccion 3 - Informacién General

(K) Resultados alcanzados

(L) Obstaculos encontrados
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Plantilla de Clasificador Tematico 8

Juventud

(A) Entidad
(B) Fecha

11113-0014 MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS

i07/05/2015

Seccién 1 - Estructura Presupuestaria

) Jefe Unidad de Planificacicn
Ministerio de Energia y Minas

(D) (E) (F)
c) Estructura Programética Ejecucion Financiera Metas
(
Nuamero F1i F2
Correlativo (E1) (E2) (E3) (F1) (F2) ; (F3) (F4)
ENTIDAD PG SPG PY ACT OB UBG G Programada Vigente Ejecutada Nombre del
Vigente Ejecutado o
Inicial Anual Acumulada Producto
Seccion 2 - Caracteristicas de la Poblacién Beneficiada
Poblacion Beneficiada
(H) m )
Sexo Edad Grupo Etnico
(G)
Numer.o 13-18 Afios Mayores de 18
Correlativo Mujeres Hombres Total (Jévenes hasta 30 afios Total Maya Xinca Garifuna Otro Total
Adolescentes) (Jdvenes)
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Plantilla de Clasificador Tematico 8
Juventud

Seccién 3 - Informacién General

(K) Resultados alcanzados

(L) Obstdculos encontrados
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Plantilla de Clasificador Tematico 9
Gestion de Riesgo

(A) Entidad
(B) Fecha

{1113-0014 MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS

{07/05/2015

Seccién 1 - Estruclura Presupuestaria

Ministerio de Energia y Minas

(D) (E) (F)
© Estructura Programética Ejecucién Financiera Metas
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p g s Inicial Anual Acumulada Producto
Seccion 2 - Caracteristicas de la Poblacién Beneficiada
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(H) U] )
Sexo Edad Grupo Etnico
(G)
Nimero 0 hasta Mayores de | Mayores de
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Plantilla de Clasificador Tematico 9
Gestién de Riesgo

Seccién 3 - Informacién General

(K) Resultados alcanzados

(L) Obstaculos encontrados
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