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Guatemala, 31 de diciembre de 2014
Ingeniero
Edwin Ramoén Rodas Solares
Viceministro de Energia y Minas
Encargado del Area Energética
Ministerio de Energia y Minas

Su Despacho

Senor Viceministro:

Por este medio me dirijo a‘usted con el propdsito de dar cumplimiento(a- la Clausula Octava del
Contrato Numero AC-92-2014, celebrgdo entre el Despacho Superior y mi persona para la

prestacion de servicios PROFESIONALES bajo el renglén 029, me permito presentar el informe
mensual de actividades desarrolladas en el periodo del 01 al 31 de diciembre de 2014.
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Se detallan Actividades a continuacién:

a) Asesoria en el traslado de resultados de Evaluacién de Desempefio cada empleado de todas las
Direcciones correspondientes a este Ministerio, tanto 011, 022 como 029.

b) Asesoria en Reunién de ONSEC para el vaciado de Manual de Puestos y Funciones del
Ministerio de Energia y Minas.

c) Apoyo en la actualizacién del SIARH para vaciado de Ficha del Empleado.
d) Apoyo en la recepcion de Fichas del Empleado 011, 022 y 029
e) Apoyo en la clasificacion de Fichas del Empleado por Direcciones

f) Asesoria en el vaciado al Sistema SIARH de Fichas del Empleado
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Guatemala, 31 de Diciembre de 2014

Ingeniero

Edwin Ramén Rodas Solares

Viceministro de Energia y Minas

Encargado del Area Energética

Ministerio de Energia y Minas

Su Despacho

Serior Viceministro:

Por este medio me dirijo a usted con el propésito de dar cumplimiento a la Clausula
Octava del Contrato Namero AC-92-2014, celebrado entre el Despacho $uperior y mi

persona para la prestacién de servicios PROFESIONALES bajo el renglén 029, me
permito presentar el Informe Fipal de actividades desarrolladas en el periodo del 06

de oct)l'ma al 31 de dklembn/do 2014. /,.' -
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$e detallan Actividades a continuacién:

a) Asesoria en la Evaluacién del Desempeiio y en los resultados de cada empleado de
todas las Direcciones de este Ministerio, tanto 011, 022 como 029,

b) Apoyo en el traslado de Informacién recabada a la Unidad de Recursos Humanos,
para presentacion de resultados a las Direcciones correspondientes.

€) Asesoria en la presentacién de resultados de las evaluaciones para la Unidad de
Recursos Humanos.

d) Apoyo en la recopilacién de informacién sobre necesidades de capacitacién,
utilizando los formularios de Evaluacién de Desempeiio.

e) Apoyo en el vaciado de la informacién sobre Necesidades de Capacitacién.

f) Asesoria en la elaboracién de informe sobre Necesidades de Capacitacién al
Subjefe de la Unidad de Recursos Humanos.

g) Asesoria en Reunién de ONSEC para el vaciado de Manual de Puestos y Funciones
del Ministerio de Energia y Minas.

h) Apoyo en la actualizacién del SIARH para vaciado de Ficha del Empleado.



i) Apoyo en la recepcién, de Fichas del Empleado 011, 022 y 029
J) Apoyo en la clasificacién, de Fichas del Empleado por Direcciones

k) Asesoria y vaciado, al Sistema SIARH de Fichas del Empleado
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Finiquito de:

LESBIA IRENE GORDILLO RIOS ~
A faivor del:

Ministerio de Energia y Minas

Por este medio hago constar que el Ministerio de Energia y Minas ha cumplido en
su totalidad con las cldusulas de pago establecidas en el contrato AC-92-2014
celebrado entre el Ministerio de Energld y Minas y el mteresado para la
prestacion de Servicios I’R()ITJSIOﬁAl ES

Igualmente, libero con plena conformidad el FINIQUITO correspondiente de
acuerdo a lo estipulado en dicho contrato.

Y para los usos legales que al interesado le convengan, extiendo y firmo en la
ciudad de Guatemala, el 31 de diciembre de 2014.
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LESBIA IRENE GORDILLO RIOS
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