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Guatemala, Jt de Octubre de 2o15

Docto r:

Alfredo Salvador Gálvez Sinibaldi
V¡cemin¡stro de E¡ergla y Minas
Ministerio de Energía y Minas
Su Despacho

Señor Viceministro:

Por este medioÁeiiriio a usted con el propósito de dar cur¡rplimiento a Ia CIáusula Octava del Contrato
Número Ac-1ol-2o15, celebrado entre el Despacho Superior y mi persona para la prest4ción de servicios
PROFESIONALES,' bajo el renglón o29, me permito presentar el informe mensual de act¡vidades
desarrolladas en el perfodo del or al3t de octubre de zor5.

5e detallan Actividades a continuación: '

Apoyo en la implementación del Sistema de Admlnlstración de Recursos Humanos en Coordinación con
la Oficina de Servicio Civil, especÍficamente en la actualización SIARH, Ficha del Empleado, versión ,,2,,.

Asesorfa y apoyo en el uso del Sistema de Administración de Recursos Humanos SIARH, Ficha del
Empleado, versión 2, a compañeros de la Unidad de Recursos Humanos.

Asesorfa en el proceso de registro en el Sistema Guatecompras como parte de los requisitos a presentar
para ¡ngreso a esta Dependencia.

Apoyo en el proceso de Inducción del personal de nuevo ingreso.

Asesorla en el proceso de Evaluación de Desempeño Ordinaria a los trabajadores pertenecientes a los
r€nglones presupuestarios oi1, o22 como también a las personas contratadas bajo renglón
presupuestar¡o o29.

Asesorfa en consolidar información requerida a Ia Unidad de Recursos Humanos en cuanto a estudios,
profeslones que el personaltiene registrado en su expediente.

Apoyo en el inic¡o de recepción de Boletas de Evaluación de Desempeño para ser calificadas.

Apoyo y participac¡ón en diferentes actividádes de la Unidad de Recursos Humanos.

Castillo Arévalo

Aprobado
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