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Licenciada

Diana/\Na!eska Florentino Cuevas de Mazariegos
Directora’General

Direccion General Administrativa

Ministerio de Energia y Minas

Su Despacho

Sefiora Directora: -

Conforme al Decreto Gubernativo No. 1§0-2020, del Congreso de la Republica c(|ue indica las
Disposiciones Reglamentarias y reformas para garantizar la Salud Publica Derivado de la Pandemia
COVID-19, con el objeto de confirmar, continuar e implementar las normas y procedimientos
para prevenir, controlar y mitigar la epidemia COVID-19 y asegurar y consolidar el proceso de
desescalada o en el caso necesario implementar las regulaciones de escalada, fortaleciendo el
organo rector de salud. Asi mismo se establece que las medidas sanitarias descritas se deberan
cumplir conforme el Acuerdo Gubernativo No. 78-2020 y los Acuerdos Ministeriales del Ministerio
de Salud Publica y Asistencia Social No. 146-2020 y No. 229-2020.

De conformidad con las disposiciones presidenciales segtin el Articulo 4 Horario de actividades en
el sector pubilico, y Articulo 5 Modalidades de la prestacién del servicio personal, en los cuales se
establece lo siguiente:

e La autoridad superior de cada entidad publica, o el funcionario ptlblico que designe,
deberd velar por el cumplimiento de las medidas sanitarias. En caso de ser necesario,
cuando la naturaleza del puesto y la situacién lo justifique, permitird alternancia en la
locomocién y circula_zcién del personal a /su cargo con l;elacién a su jornada de trabajo, en
especial para evitar la concentracién de personas, previo dictamen de la direccién,
departamento o unidad de recursos humanos.

e En todos los casos del sector publico y privado se recomienda permitir y propiciar el
teletrabajo o trabajo desde casa, proporcionando los elementos necesarios para su
desarrollo. En el caso de la administracion publica las autoridades responsables y de
recursos humanos deberdn contar con circulares, instrucciones, manuales de
procedimientos o informes, que determinen el cumplimiento de los derechos y
obligaciones en la prestacidon de los servicios por via telemética o remota de esta.
modalidad laboral.

Conforme al Memorandum DS-MEM-APM-26-2020, el Ministro de Energia y Minas y Circular 016-
2020y de la Unidad de Recursos Humanos; en atencion a las disposiciones presidenciales emite las
disposiciones internas que deberan ser acatadas por todo el personal que integra esta Institucidn.
Asi como las Normativas Internas minimas para la utilizacién de teletrabajo/ trabajo remoto,
Prestacion de Servicios por Teletrabajo de forma Remota.

Las disposiciones anteriores afectan la prestacion de servicios técnicos y profesionales con cargo al
renglén presupuestario 029 “otras remuneraciones de personal temporal”, pactadas entre los
distintos contratistas y el Ministerio de Energia y Minas.
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Por lo que las actividades reallzadas eonforme a lo estipulado en el Contrato Nimero AC-178-2020

de prestacién de servicios T €écnicos, fueron realizadas conforme las disposiciones anteriores, por lo
que las mismas se realizaron tanto en las instalaciones del Ministerio de Energia y Minas, asi como
fuera de ellas.

Por este medio me dmjo afusted/con el propésito de dar cumplimiento a Ia Clausula Octava del
Contrato Numero AC-178-2020 celebrado entre la DIRECCION GENERAL ADMINISTRATIVA del
Ministerio de Energia y Minas y mi pers/dna para la prestacnon de servicios Técnicos bajo el renglén )
029, me permito presentar el informe Mensual de’ actividades desarrolladas en el periodo del 26 ~
al 31'de Octubre de 2020.

Se detallan Actividades a continuacién:

TDR 1: Apoyo técnico en el andlisis legal en la emisién de providencias de tramite, para
continuar con el procedimiento y gestion del mismo;

Andlisis de los documentos dentro del expediente, para identificar el asunto, las inconsistencias o
sugerencias, de ser el caso, para que sean corregidas y aplicadas inmediatamente.

GTTA-124-2018

DGH-697-2017

DGH-1457-2018

DGE-228-2015 DGH-370-2017 CT-116
DGE-178-2015 DGH-261-2017 LEXT-579
" DGE-64-2011-MT-1 DGH-324-2017 DGH-903-18

LEXT-019-07

DGH-99-2018

DGH-2077-2019

228-2015/T-FM-10-LOT-D-2019

Precios Provisionales Abril 2020

DGH-1296-2020

DGE-64-2011-FM-184

DGH-243-2019

DGH-199-2018

DRCM-52-2017 DGH-859-2017 LEXT-208
DAU-327-2019 DGH-155-17 LEXT-420
GTP-19-2017 DGH-603-18 DGH-612-16
DFCP-107-2018 DGH-573-16 2362-2019
DGH-663-2018 DGH-74-17 DGH-852-18

DGH-647-2018

DGH-1197-2019

DGH-1297-2020

DGH-178-2019

DGH-2322-2019

DGH-768-2017




Atentamente,

Pricila
DPI No. (1697-85750-0101)
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Guatemala, 36 de Noviembre de 2020

Licenciada

Diana Waleska Florentino Cuevas de Mazariegos
Directora General

Direccion General Administrativa

Ministerio de Energia y Minas

Su Despacho

Sefiora Directora: ¢ P
/ / .

Conforme al Acuerdo‘/Gubernativo No. 150/-2020, emitido por el Presidente’de la Reptiblica de
Guatemala, que indica las Disposiciones Reglamentarias y reformas para garantizar la Salud
Publica derivado de la Pandemia COVID-19, con el objeto de confirmar, continuar e implementar
las normas y procedimientos para prevenir, controlar y mitigar la epidemia COVID-19 y asegurar y
consolidar el proceso de desescalada o en el caso necesario implementar las regulaciones de
escalada, fortaleciendo el 6rgano rector de salud. Asi mismo se establece que las medidas
sanitarias descritas se deberan cumplir conforme el Acuerdo Gubernativo No. 79-2020 vy los
Acuerdos Ministeriales del Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social No. 146-2020 y No. 229-
2020.

De conformidad con las disposiciones presidenciales segiin el Articulo 4 Horario de actividades en
el sector publico, y Articulo 5 Modalidades de la prestacion del servicio personal, en los cuales se
establece lo siguiente:

e la autoridad superior de cada entidad publica, o el funcionario publico que designe,
deberd velar por el cumplimiento de las medidas sanitarias. En caso de ser necesario,
cuando la naturaleza del puesto y la situacion lo justifique, permitira alternancia en, la
locomocién y cnrculac:on del personal a.su cargo con relacién a su jornada de trabajo, en
especial para’ evitar fa concentraciéri de personas, previo dictamen de la Direccidn,
Departamento o Unidad de Recursos Humanos.

e En todos los casos del sector publico y privado se recomienda permitir y propiciar el
teletrabajo o trabajo desde casa, proporcionando los elementos necesarios para su
desarrollo. En el caso de la administracion publica las autoridades responsables y de
Recursos Humanos deberan contar con circulares, instrucciones, manuales de
procedimientos o informes, que determinen el cumplimiento de los derechos vy
obligaciones en la prestacion de los servicios por via telemdtica o remota de esta
modalidad laboral.

Conforme aI;,;Memoréndum DS-MEM-APM-26-2020, del Ministro de Energia y Minas y Circular’
0162020, de la Unidad de Recursos Humanos; en atencion a las disposiciones presidenciales
emite las disposiciones internas que deberdn ser acatadas por todo el personal que integra esta




Institucion. Asi como las Normativas Internas minimas para la utilizacién de teletrabajo/ trabajo
remoto, Prestacion de Servicios por Teletrabajo de forma Remota.

Las disposiciones anteriores afectan la prestacién de servicios técnicos y profesionales con cargo al
renglon presupuestario 029 “otras remuneraciones de personal temporal”, pactadas entre los

distintos contratistas y el Ministerio de Energia y Minas. .
’o0
Por lo que las actividades re/alizadas conforme a lo estipulado en el Contrato Nimero AC-178-2020

de prestacién de servicios Técnicos, fueron realizadas conforme las disposiciones anteriores, por lo
que las mismas se realizaron tanto en las instalaciones del Ministerio de Energia y Minas, asi como
fuera de ellas.

Por este medio me difijo a usted-con el propésito de dar cumplifiento a g Cldusula Octava del
Contrato Numero AC-178-2020, celebrado entre la DIRECCION GENERAL ADMINISTRATIVA del
Ministerio de Energia y Minas y mi persona [p’ara la prestacion de servicios Técnicos bajo el
renglénp29, n}e permito pre/séntar el informe Mensual de actividades desarrolladas en el periodo
del 01 al 30 dé Noviembre de 2020.

Se detallan Actividades a continuacion:

TDR 1: Apoyo técnico en el analisis legal en la emision de providencias de tramite, para
continuar con el procedimiento y gestién del mismo;

® Andlisis de los documentos dentro del expediente, para identificar el asunto, las
inconsistencias o sugerencias, de ser el caso, para que sean corregidas y aplicadas
inmediatamente.

TDR 2: Apoyo técnico en el andlisis y emisién de resoluciones que atiendan el fondo de la
peticion apegdndose a la normativa legal vigente;

e Analisis de las resoluciones dentro del expediente, para identificar las inconsistencias o
sugerencias, de ser el caso, para que sean corregidas y aplicadas inmediatamente.

EXPEDIENTES

" DGE-237:2015 | ‘GFN-96-2018

GFN-9-2018

. DFCC-83-2018 | GRC-208-2017

DGH-1197-2019 -

GRC-206-2017




DGH-1196-2019 DRCS-15-2016 DFAl-28-2018 | GRC-76-2017

, DGH-903-18 LEXT-021-13 DFAI-37-2018 | GRC-59-2017
DGH-2322-2019 LEXT-549 DAU-214-2019 | GRC-183-2017

DGH-1030-2019 _ DRC-30-2014 DAU-68-2019 DAU-189-2019

Atentamente,
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