Guatemala, 30 de novliembrede 2020
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Edward Enrique Fuentes Ldpez
Director General

Direccién Generalde Energfa -
Ministerio de Energfay Minas
Su Despacho

Sefior Director:

Conforme al Acuerdo Gubernativo No. 150-2020, emitido por el Presidente de la Repdblica
de Guatemala, que indica las Disposiclones Reglamentarias y reformas para garantizar la
Salud Pudblica derivado de la Pandemia COVID-19, con el objeto de confirmar, continuar e

implementar las normas y procedimientos para prevenir, controlar y mitigar la epidemnia
COVID-19 y asegurar y consolidar el proceso de desescalada o en el caso necesarlo
implementar las regulaciones de escalada, fortaleciendo el érgano rector de salud. Asf
mismo se establece que las medidas sanitarias descritas se deberdn cumplir conforme el
Acuerdo Gubernativo No. 79-2020 y los Acuerdos Ministeriales del Ministerio de Salud
Piblica y Asistencia Social No. 146-2020 y No. 229-2020.

De conformidad con las disposiclones presidenclales segln el Articulo 4 Horario de
actividades en el sector publico, y Articulo 5 Modalidades de la prestacién del servicio
personal, en los cuales se establece lo sigulente:

e La autoridad superior de cada entidad puUblica, o el funcionario publico que designe,
deberd velar por el cumplimiento de las medidas sanitarias. En caso de ser
necesario, cuando la naturaleza del puesto y la situacidén lo justifigue, permitird
alternancia en la locomocién y circulacion del personal a su cargo con relacion a su
jornada de trabajo, en especial para evitar la concentracién de personas, previo
dictamen de la Direccién, Departamento o Unidad de Recursos Humanos.

o Entodos los casos del sector pUblico y privado se recomienda permitir y propliciar el
teletrabajo o trabajo desde casa, proporcionando los elementos necesarios para su
desarrollo. En el caso de la administracién publica las autoridades responsables y
de Recursos Humanos deberdn contar con circulares, instrucciones, manuales de
procedimientos o Informes, que determinen el cumplimiento de los derechos y
obligaciones en la prestacién de los servicios por via telemética o remota de esta
modalidad laboral.

Conforme al Memorandum DS-MEM-APM-26-2020, del Ministro de Energla y Minas vy
Circular 016-2020, de la Unidad de Recursos Humanos; en atencién a las disposiciones
presidenciales emite las disposiciones internas que deberdn ser acatadas por todo el
personal que integra esta Institucién. Asi como las Normativas Internas minimas para la
utilizacién de teletrabajo/ trabajo remoto, Prestacion de Serviclos por Teletrabajo de forma
Remota.



Las disposiciones anteriores afectan la prestacién de servicios técnicos y profesionales con
cargo al renglon presupuestario 029 “otras remuneraciones de personal temporal”,
pactadas entre los distintos contratistas y el Ministerio de Energfa y Minas,

Por lo que las actividades realizadas conforme a lo estipulado en el Contrato Nimero DGE-
80-2020 de prestacién de servicios técnicos, fueron realizadas conforme las disposiciones
anteriores, por lo que las mismas se realizaron tanto en las instalaciones del Ministerio de
Energia y Minas, asi como fuera de ellas.

Por este medio me dirijo a usted con el propdsito-de dar cumplimiento a la Cldusula Octava
del Contrato Ndmero DGE-80-2020, celebrado entre la DIRECCION GENERAL DE ENERGIA
del Ministerio de Energfa y Minas y mi persona para la prestacién de servicios técnicos bajo
el renglén 029, me permito presentar el Informe Mensual de actividades desarrolladas en el
periodo del 01 al 30 de noviembre de 2020.

Se detallan actlvidades a continuacién:

Apoyo en la elaboracion de la diagramacién y disefio gréfico de normas de seguridad,
estadisticas y demas documentos que son generados por el equipo técnico de la Direccidn
General de Energia

v REPORTE SEMANAL DEL SECTOR ENERGETICO: Disefio grafico del Informe
Semanal del Sector Energético de las semanas 45, 46, 47 y 48 del afio 2020.

Apoyar en la elaboracion de una estrategia de manejo de redes sociales y actualizacién de
informacién de la pagina web de la Direccidn General de Energfa.

v REPORTE DIARIO: Elaboracién y Disefio Gréfico de "Reportes Diarlos del Subsector
Eléctrico”, los cuales son publicados en redes soclales y presenta la Generacién
Eléctrica en el Sistema Naclonal Interconectado en GWh.

v Elaboracion y Disefio Grafico del "Reporte Semanal del Subsector Eléctrico”, el cual
es publicado en redes soclales y presenta la Generacién Eléctrica en el Sistema
Nacional Interconectado en GWh.

v" Recopilacién de Informacién de los Departamentos de la Direccién General de
Energfa; para el proceso de actualizacién de la PAGINA WEB del Ministerio de
Energia y Minas, en la seccién que corresponde a la Direccién General de Energfa.

v Coordinacién en la recopllacién y actualizacién del contenido que se encuentra
dentro de la Pag. del MEM, correspondiente a los departamentos de la Direccién
General de Energia.

v Elaboracién de iconos para el subdominlo. propuesto dentro de la pagina web del
MEM https://mem.gob.gt/que-hacemos/area-energetica/servicios/; dentro del cual
se podran generar los pagos para trémites de Grandes Usuarlos.



Brindar apoyo técnico en temas de disefio grafico a otros departamentos de la Direccién
General de Energfa.

v" Recopilacién de informacién y disefio grafico del Informe Estadistico 2019, el cuél
proyecta las principales variables del sector eléctrico y su dinamismo; las actividades
mas importantes realizadas durante el afio 2019, por los departamentos y unidades
de la Direccidn General de Energfa, asi como de los aspectos méas relevantes que
resultaron de las operaciones en el mercado eléctrico durante ese mismo afio,

v Elaboracién de Mapa que proyecta el indice de Cobertura Eléctrica 2020.

v' Disefio Grafico del Balance Energético 2019, informacién proporcionada por la
Unidad de Planeacién Energético Minero, la cual presenta la contabilizacién del flujo
de energia entre las diferentes etapas y actividades de la cadena energética y sus
) relaciones de equilibrio, por las cuales la energfa se produce, se intercambia con el
T exterior, se transforma y se consume por los distintos sectores caracterizados en un
pais determinado; todas las fuentes de energia se miden en una misma unidad

dimensional equlvalente.

Atentamente,

Marfa del RoSams omezCons’uegra
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