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Licenciada

Diana Waleska Florentino Cuevas de Mazariegos
Directora General

Direccion General Administrativa

Ministerio de Energia y Minas

Su Despacho

Senora Directora:

Caonforme al Acuerda Gubernative No. 150-2020, emitido por el Presidente de la Republica de
Guatemala, que indica las Disposiciones Reglamentarias y reformas para garantizar la Salud
Publica derivado de la Pandemia COVID-19, con el objeto de  confirmar, continuar e implementar
las normas y procedimientos para prevenir, controlar y mitigar la epidermia COVID-19 vy asegurar y
consolidar el proceso de desescalada o en el caso necesario implementar las regulaciones de
gscalada, fortaleciendo el érganc rector de salud. Asi mismo se establece que las medidas
sanitarias descritas se deberan cumplir conforme el Acuerdo Gubernativo No, 79-2020 y los
Acuerdos Ministeriales del Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social No, 146-2020 y No. 229-
2020.

De conformidad con las disposiciones presidenciales seguin el Articulo 4 Horario de actividades en
el sectar publico, y Articulo 5 Madalidades de la prestacion del servicio personal, ¢n los cuales se
establece lo siguiente:

¢ |a autoridad superior de cada entidad publica, o el funcionario publica que designe,
debera velar por el cumplimienta de las medidas sanitarias. En caso de ser necasario,
cuando la naturaleza del puesto y la situacion lo justifique, permitira alternancia en la
locamocion y circulacion del personal a su cargo con relacion a su jornada de trabajo, en
especial para evitar |4 concentracion de personas, previo dictamen de la Direccidn,
Departamento o Unidad de Recursos Humanos.

» En todos los casos del sector publico y privado se recomienda permitir y propiciar el
teletrabajo o trabajo desde casa, proporcionando los elementos necesarios para su
desarrollo. En el caso de la administracion poblica las sutoridades responsables y de
Recursos Humanos deberan contar con circulares, instrucciones, manuales de
procedimientos o informes, que determinen €l cumplimiento de los derechos y
obligaciones en la prestacion de los servicios por via telematica o remota de esta
modalidad laboral.

Conforme 3l Memorandum DS-MEM-APM-26-2020, del Ministro de Energia y Minas y Circutar
016-2020, de la Unidad de Recursos Humanos; en atencion a las disposiciones presidenciales
emite las disposiciones internas que deberan ser acatadas por todo el personal que integra esta
Institucion. Asi comao las Normativas Internas minimas para la utilizaclon de teletrabajo/ trabajo
remote, Prestacion de Servicios par Teletrabajo de forma Remota,

Las disposiciones anteriores afectan la prestacion de serviclos técnicos y profesionales con cargo al
renglon presupuestario 029 “otras remuneraciones de personal temporal”, pactadas entre los
distintos contratistas y el Ministerio de Energia y Minas,




Por lo que las actividades realizadas conforme a lo estipulado en el Contrato Numero AC-174-2020
de prestacion de servicios técnicos, fueron realizadas conforme las disposicianes anteriores, por lo
que las mismas se realizaron tanto en las instalaciones del Ministeno de Energia y Minas, asi como
fuera de ellas.

For este medio me dirijo a usted con el proposito de dar cumplimiento a la Clausula Octava del
Contrata Nimero AC-174-2020, celebrado entre la DIRECCION GENERAL ADMINISTRATIVA del
Ministerio de Energia y Minas y mi persona para la prestacién de servicios técnicos bajo el rengian
028, me permito presentar el informe Mensual de actividades desarrolladas en el periodo del 01
al 31 de Diciembre de 2020.

Se detallan Actividades a continuacion:

* Apoyo técnico en el desarrollo de contenido y animacian digital:

(@]

Disefio y edicion de video para redes sociales de Facebook, Instagram y Twitter por
fiestas decembrinas y aflo nuevo 2021.

» Apoyo técnico en el disefio grafico de productos comunicacionales con enfoque
didactico e informativo:

Q

Q

9]

Disefio de post para redes sociales de Facebook, Instagram y Twitter sobre
recomendaciones navidefias en tuanto 3 gasto de energia eléctrica y cuidados dentro
del hogar.

Disefio de tarjeta para circulacian interna para el Ministerio de Energia y Minas sabre
el Dia Internacional del hombre,

Disefio de iconografia para pagina de comercializacion de |z Direccion General de
Hidrocarburos y fonde con patron con el logo de la entidad.

Disefio de post para redes sociales de Faceboek, Instagram y Twitter sobre el indice de
cobertura eléctrica en Guatemala, desglosado en los municipios que mas abarco y
progresa, incluyendo datos importantes.

Disefio de post para redes sociales de Facebook, Instagram y Twitter de
agradecimiento a los colaboradores de los distintos sectores del servicio de energia
elécinea pars ls Direccion General de Coergia.

Disefio de post para redes sociales de Facebook, Instagram y Twitter sobre
recomendaciones para evitar contagios de Covid-19.

Disefo de post para redes sociales de Facebook, Instagram y Twitter para el Dia
Internacional de la Eliminacion de la Violencia contra la Mujer,

Apoyo en la edicion de fotografias y propuestas en mockup de los Ministros del
Ministerio de Energia y Minas para marcos del Area de la Comisidn Naclonal Petrolera.
Disefio de icono para el Informe Estadistico semanal parz la Direccign General de
Hidrocarburos.

Disena de post para redes sociales de Facebook, Instagram y Twitter para el Dia del
Periodista.

Disefia de post para redes sociales de Facebook, Instagram y Twitter para el Dia del
Electricista.

Diseiie de diplomas de reconocimiento a expositores de Conferencia Media Training
llevado a cabo en el salon de ta Comision Naclanal Petrolera Iimpartide a las
autoridades del Ministerio de Energia y Minas.




o Disefio de invitacion a personal del Ministerio de Energia y Minas y la Direccion
General de Energia para participar en toma de fotografias por festividades
decembrinas.

o Disefio de post para redes sociales de Facebook, Instagram y Twitter sobre el
seguimiento del Plan Centinela.

o Disefio de post para redes sociales de Facebook, Instagram y Twitter sobre
festividades navidefias y de aho nuevo.

o Disefio de tarjeta navidefia y afio nuevo 2021 para uso interno del Ministerio de
Energia y Minas.

Apoyo técnico en la realizacion de materiales de comunicacion visual, web y
muitimedia con diferentes objetivoes, formatos y medios, que acompaiien el
proceso de informacidn y formacion de la Unidad de Relaciones Publicas y
Comunicacién Social del Ministerio Energia y Minas:

o Vectorizacion de logotipo de la Direccion de Mineria entregada en 2 versiones en
formato png.

o Vectarizacién del mapa de Guatemala y disefio de arte digital sobre el Indice de
cobertura eléctrica para la Direccion General de Energia.

o Apoyo en |a edicidn vectorial de iconos en dos versiones para la pagina web del
Ministerio de Energia y Minas, solicitado por la Unidad de Estadistica perteneciente a
la Direccién General de Hidrocarburos para el area de hidrocarburos y area de
comercializacion en formate png para su implementacion.

Apoyo técnico en el disefio y diagramacion de libros, revistas, folletos, afiches,
tapas de libros, revistas, discos compactos, videos y avisos publicitarios:

o Disefo y maguetacion de la Ley de Mineria y Reglamento para la Direccion General de
Mineria (53paginas),

o Disefio y maguetacion del Anuario Estadistico Minero 2019 para la Direccion General
de Mineria.

a Apoyo en edicion de fotografias y disefio de propuesta de fondo para posts en redes
sociales de Facebook, Instagram y Twitter sobre el indice de cobertura eléctrica dentro
del pais,

o Apoyo fotografico en la dltima fase de la prueba piloto de Ecopower, perteneciente a
Movilidad Verde.

o Apoyo en la toma de fotografias al personal del Ministeric de Energia y Minas vy la
Direccion General de Energia por festividades decembrinas.

o Disefo y diagramacion de Memoaorial de Labores 2020.

Apoyo técnico en el cuidado de la coherencia comunicacional en los distintos
productos:

o Verificacion de disefo, maquetacion y redaccién del Informe Estadistico 2019 de |a
Direccidn de Energia del Ministerio de Energia y Minas.

Otras actividades que la asignen las autoridades:

o Esquelas para publicacion en redes sociales.

o Toma de fotografias a personal del Ministerio de Energia y Minas para impresion de
gafetes.

o Reunidon con personal de la Direccion General de Hidrocarbures en apoyo para la
verificacion de disefo de la pagina web de Comercializacién.




o Reunién con Viceministro Manuel Eduardo Arita de la Direccion General de Energia,
para lanzamiento de campafa sobre el indice de cobertura de energia eléctrica en
Guatemala.

o Reunién con Viceministro Mario Pérez de la Direccion General de Mineria e
Hidrocarburos, para la maquetacion y diagramacion de la Ley de Mineria y su
Reglamento.

o Apoyo fotografico en Conferencia Media Training llevado a cabo en el salon de la
Comision Nacional Petrolera, impartido a las autoridades del Ministerio de Energia y
Minas.

o Apoyo en cobertura fotografica de la Minera San Rafael para banco de imégenes.

o Apoyo en instalar y desmontar utileria navidefia en el Ministerio de Energia y Minas y
la Direccion General de Energia para tomas fotograficas.

Atentamente,
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