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Senor Director: g

Conforme al Acuerdo Gubernativo No. 150-2020, emitido por el Presidente de la
Republica de Guatemala, que indica las Disposiciones Reglamentarias y reformas
para gearanfizar lo Solud PUblica derivado de la Pandemia COVID-19, con el
objeto de confirmar, continuar e implementar las normas y procedimientos para
prevenir, controlar y mitigor la epidemia COVID-19 y asegurar y consolidar el
proceso de desescolada © en el caso necesario implementar las regulaciones de
escalada, fortaleciendo el érgano rector de salud. Asl mismo se establece que las
medidds sanitarios descritos se deberdn cumplir conforme el Acuerdo
Gubernafivo No. 79-2020 y los Acuerdos Ministeriales del Ministerio de Salud
PUblica y Asistencio Social No. 146-2020 y No, 229-2020,

De conformidad con las disposiciones presidenciales segin el Arficulo 4 Horario de
actividades en el sector publico, y Articulo § Modalidades de |la prestacion del
servicio personal, en los cuales se establece 0 siguiente:

» Lo autoridad superior de cada enfidad publica, o el funcionario publico
que designe, deberd velar por el cumplimiento de las medidas sanitarias.
En caso de ser necesario, cuando la naturalezo del puesto y la situacién lo
justifique, permitird alternancia en la locomocién y circulacién del personal
@ su cargo con relocion a su jornada de trabajo, en especial para evitar la
concentracién de personas, previo dictomen de la Direccion,
Departamenito o Unidad de Recursos Humanos.

» En todos los casos del sector publico y privade se recomienda permitir y
propiciar el telefrabgjo o trabgjo desde casa, proporcionando los
elementos necesarios para su desarrollo. En €l caso de la administracién
publica las autoridades responsables y de Recursos Humanos deberdan
contar con circulares, instrucciones, manuales de procedimientos o
Informes, que determinen el cumplimiento de los derechos y obligaciones
en lo prestacion de los servicios por via telemdtica o remota de esia
modalidad laboral,

Conforme al Memordndum DS-MEM-APM-26-2020, del Ministro de Energia y Minas
y Circular 016-2020, de la Unidod de Recursos Humanos; en atencion a las
disposiciones presidenciales emite las disposiciones internas que deberan ser
acatadas por todo el personal que infegra esta Institucion. Asi como las
Normativas Internas minimas para la utilizacién de felefrabojo/ trabojo remoio,
Prestacion de Servicios por Teletrabgojo de forma Remota,




Las disposiciones onteriores afectan la prestacién de servicios técnicos y
profesionales con cargo al rengldn presupuestario 029 “otras remuneraciones de
personal temporal", pactadas entre los distintos contratistas y el Ministerio de
Energia y Minas,

Por lo que las actividages reclizadas conforme a lo esfipulade en el Contrato
NUmero DGE-87-2020 de prestacion de servicios profesionales individuales en
general, fueron redlizadas conforme las disposiciones anteriores, por 1o que las
mismas se realizaron tanto en las instolaciones del Ministerlo de Energia y Minas, s
como fuera de ellas,

Por este medio me difjo a usted con el propdsito de dar cumplimiento a la
Clausula Octava del Contrato NOmerc DGE-87-2020, “celebrado entre o

D!RECCIC'),N GENERAL DE ENERGIA gel Ministerio de Energia y Minas y mi persond

para lo prestacion de servicios profesionales individuales en general “bajo &l
renglon 029, me permitc presentar el informe Mensual /d/e acftividades
desarrolladas en el periodo del 01 al 31 de Diciembre de 2020.

Se detallan Actividades a confinuacion:

a) Asesorar en el andlisis técnico de propuestas vinculodas al sector eléctrico;
b) Asescrar en la elaboracion de informes analiticos de variables del sector
eléctrico
a. Apoyar a la Organizacion Latinoamericana de Energla en Ia
investigacion de informacion financiera relacionada  al
subsector eléctrico.

c) Asesoraren el andlisis y la elaboracion de estudios eléctricos de planificacion
del sistema elécirico de Guatemala
a. Eloboracién de Metodologia pora el "Estudio sobre lo
diversificacion de lo Mafrz Eléctrica en la republica de
Guatemala para el horizonte 2020 — 2035", el cual busca
perfilar un proyecio de investigacion que permita sugerr @
través de un andlisis la maxima penefracion de algunos fipos
de tecnologias en el pals.
d) Asesorar en la materic de su especialidad en lo planificacion del sistema
eléctrico nacional,
a. Desarrollo de Metodologia para la elaberacion del Flan de
Expansion de Generacién 2022 - 2050,
e) Asesorar en la elaboracion de planes y estrategias que permitan mejorar los
indices de electrificacién rural
f) Asesorar en lo elaboracion de indicadores del sector energéfico
a. Desarrollo de 4 informes estadisticos semanales.
g) Apoyar en ofras actividades que la direccidon general de energia dispongd
en funcidn de objetivos y prioridades
a. Desarrollo de la aplicacion mévil y del sitio web "Modulo
estadistico elécfrico”.
b. Desarrollo de Informe sobre el modelo de la cadena de
obastecimiento energético, eléctrico y su prospectiva pals
utllizando MESSAGE, con horizonte del afo 2018-2050.
c. Confinuar con la asistencia fécnico a los temas regionales
referentes al SICA, en el grupoe técnica de geociencia,




d. Continuar con la asistencia técnica a los temas referentes al
cooperante GlIZ, en temas de geotermia de uso directos y el
programa 4E de eficiencia energéfica.

e. Continuar con la asistencia técnica a los temas referentes al
cooperante PROYECTO MESOAMERICA, en temas de
eficiencia energética y movilidad eléctrica.

f. Continuar con la asistencia técnica a los temas referentes al
cooperante OLADE, en temas de generacién de energia
gléctrica,

g. Continuar con la asistencia técnica a los temas referentes al
cooperante OIEA, en femas de planificacion energética.

h. Desarrollo del perfil del proyecte "Mapa de potencial de
biogds”, este busca cuantificor los distintos fipos de desechos
gue pueden generar biogds en el territorio del pais.

i. Desarrollo de Informe sobre €l modele de la codena de
abastecimiento energético y su prospectiva pais utilizando
MESSAGE.
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