Guatemala, 28 de Febrero de 2021

Licenciado

Alberto Pimentel Mata
Ministro de Energia y Minas
Ministerio de Energfa y Minas
Su despacho.

Respetable Sefior Ministro:

Conforme al Acuerdo Gubernativo No. 258-2020 de fecha 30 de diciembre del 2020y el cual reforma
al Acuerdo Gubernativo No.150-2020 de fecha 29 de Septiembre del 2020, emitidos por el Presidente
de la Republica de Guatemala, gue indica las Disposiciones Reglamentarias y reformas para garantizar
la Salud Publica derivado de la Pandemia COVID-19, con el objeto de confirmar, continuar e
implementar las normas y procedimientos para prevenir, controlar y mitigar la epidemia COVID-19y
asegurar y consolidar el proceso de desescalada o en el caso necesario implementar las regulaciones
de escalada, fortaleciendo el érgano rector de salud. Asi mismo se establece que las medidas
sanitarias descritas se deberan cumplir conforme el Acuerdo Gubernativo No. 79-2020y los Acuerdos
Ministeriales del Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social No. 146-2020 y No. 229-2020.

De conformidad con las disposiciones presidenciales segun el Articulo 4 Horario de actividades en el
sector publico, y Articulo 5 Modalidades de la prestacion del servicio personal, en los cuales se
establece lo siguiente:

e La autoridad superior de cada entidad publica, o el funcionario publico que designe, debera
velar por el cumplimiento de las medidas sanitarias. En caso de ser necesario, cuando la
naturaleza del puesto y la situacion lo justifique, permitird alternancia en la locomocion y
circulacién del personal a su cargo con relacion a su jornada de trabajo, en especial para
evitar la concentracion de personas, previo dictamen de la Direccion, Departamento o
Unidad de Recursos Humanos.

e En todos los casos del sector publico y privado se recomienda permitir y propiciar el
teletrabajo o trabajo desde casa, proporcionando los elementos necesarios para su
desarrollo. En el caso de la administracién publica las autoridades responsables y de Recursos
Humanos deberian contar con circulares, instrucciones, manuales de procedimientos o
informes, que determinen el cumplimiento de los derechos y obligaciones en la prestacion
de los servicios por via telematica o remota de esta modalidad laboral.

Conforme al Memorandum DS-MEM-APM-001-2021, del Ministro de Energia y Minas y Circular 016-
2020 y Circular URH-001-2021, de la Unidad de Recursos Humanos; en atencion a las disposiciones
presidenciales emite las disposiciones internas que deberan ser acatadas por todo el personal que
integra esta Institucion. Asi como las Normativas Internas minimas para la utilizacién de teletrabajo/
trabajo remoto, Prestacion de Servicios por Teletrabajo de forma Remota.

Las disposiciones anteriores afectan la prestacion de servicios técnicos y profesionales con cargo al
renglon presupuestario 029 “otras remuneraciones de personal temporal”, pactadas entre los
distintos contratistas y el Ministerio de Energia y Minas.



Por lo que las actividades realizadas conforme a lo estipulado en el Contrato Numero MEM-131-2021
de prestacién de servicios profesionales individuales en general, fueron realizadas conforme las
disposiciones anteriores, por lo que las mismas se realizaron tanto en las instalaciones del Ministerio
de Energiay Minas, asf como fuera de ellas.

Por este medio me dirijo a usted con el proposito de dar cumplimiento a la Clausula Octava del
Contrato Numero MEM-131-2021, celebrado entre el Ministerio de Energia y Minas y mi persona
para la prestacién de servicios profesionales individuales en general bajo el renglon 029, en el
Despacho Superior me permito presentar el informe Mensual de actividades desarrolladas en el
periodo del 01 al 28 de Febrero de 2021.

Se detallan Actividades a continuacion:

TDR 1: Asesorar en materia administrativa las consultas relacionadas con opiniones,
dictamenes, demandas, interposicion de excepciones, incidentes y recursos, tanto en la
via administrativa como judicial, en lo concerniente a este Ministerio y otras actividades
ordenadas por el Despacho Superior;

e Se revisaron diversas opiniones, dictamenes, y resoluciones ministeriales,
relacionadas con los tramites administrativos que se cursan ante este Ministerio.

e Se revisaron expedientes de la administracion anterior que no habian sido
tramitados, en materia de energia, hidrocarburos y mineria, a efecto de regularizar
los mismos dentro del Ministerio; aproximadamente 500 expedientes sin resolver.

e Se revisaron expedientes nuevos en materia de energia, hidrocarburos y mineria.

e Se revisaron expedientes nuevos en materia administrativa, financiera,
planificacién, contrataciones y de recursos humanos.

e Se revisaron diversas opiniones, dictdmenes y resoluciones ministeriales
relacionadas con consultas efectuadas por otras instituciones del Organismo
Ejecutivo o entidades del sector publico.

e Se revisaron expedientes remitidos por la Procuraduria General de la Nacion,
Congreso de la Republica de Guatemala, Contraloria General de Cuentas y
solicitudes de Acceso a la Informacion Publica.

e Se apoy6 en el analisis para emitir dictdmenes y opiniones a efecto de que las
mismas contemplen una redaccion adecuada y clara, asi como el cumplimiento de
la normativa aplicable a la materia, observando ademads la logica juridica
fortaleciendo la actuacion de las demas unidades administrativas de este Ministerio.

e Seasesoro ala Unidad de Asuntos Juridicos, Direccion General de Energia, Direccion
General de Hidrocarburos y a la Direccion General de Mineria para la elaboracion de
dictdmenes, acuerdos y resoluciones dictamenes relacionados con temas de
energia, hidrocarburos y mineria.

e Seelaboraron y revisaron diversos proyectos de convenios interinstitucionales entre
el MEM vy otras entidades tanto publicas como privadas.



TDR 2: Atender las consultas que requiera el Despacho Superior;

Se brindé asistencia técnico juridica directa e inmediata al Despacho Superior, en
temas administrativos relacionados con la materia de este Ministerio.

Se brindé asesoria a la Direccion de Planificacion, dentro del proceso de elaboracion
del informe presidencial, asi como dentro del proceso de metas de 100 dias de
centro de gobierno.

Se brindé asesoria y coordinacién a los enlaces de Centro de Gobierno para el
seguimiento de metas y politicas publicas de este ministerio.

Se brindo asistencia técnico juridica e inmediata al Despacho Superior, en temas de
derecho administrativo y procedimientos administrativos relacionados con la
materia de este Ministerio.

Se brindé asesoria y se esta en el acompafiamiento de elaboracion del Reglamento
Orgénico Interno del MEM, asi como de los Manuales de normas procesos y
procedimientos, organizacion y funciones y de descripcion de puestos.

Se brind6 asesoria y se esta en el acompafiamiento de la politica nacional de
eficiencia energética y politica nacional de electrificacion rural para su aprobacion.

Se atendieron requerimientos de parte del Despacho Superior para revisar, analizar
y emitir opinién sobre temas especificos trasladados por el Despacho Superior de
este Ministerio. Especificamente, la revision de contratos, convenios, reglamentos,
iniciativas de ley y solicitudes con otras instituciones de gobierno como el Congreso
de la Republica, el Ministerio Publico, Contraloria General de Cuentas y atencion a
usuarios de Acceso a la Informacién Publica.

Se revisaron convenios interinstitucionales a celebrarse entre el MEM vy diversas
instituciones.

Se revisé y brindo asesoria en la elaboracion y tramitacion del Reglamento de
inscripcion de agentes y grandes usuarios ante el mercado mayorista, asi como la
elaboracién de su procedimiento interno para su implementacion.

Se dio seguimiento ante la ONSEC de la propuesta del Reglamento Organico Interno
del Ministerio de Energia y Minas para su revision y aprobacion.

Se elabord una propuesta de procedimiento interno para la implementacion de
denuncias o quejas de usuarios de este Ministerio.

TDR 3: Asistir a las Audiencias en los Organos Jurisdiccionales, cuando sea requerido, asi
como analizar expedientes en materia penal;

Se brindo asistencia técnico juridica directa e inmediata al Despacho Superior, en
temas jurisdiccionales y penales relacionados con la materia de este Ministerio.

TDR 4: A requerimiento del Despacho Superior asistir en asesoria administrativa de
expedientes en Secretaria General;

Se brindd asesoria técnica juridica para la revision de proyectos de resoluciones,
acuerdos ministeriales, asi como acuerdos gubernativos dentro de los distintos
procesos administrativos que conoce este Ministerio; asi mismo, dentro de procesos
de reforma a distintos cuerpos legales en los cuales el Ministerio tiene un rol
importante.

Se hizo la revision de expedientes de la administracion anterior que no habian sido
tramitados, en materia de energia, hidrocarburos y mineria, a efecto de regularizar
los mismos dentro del Ministerio; aproximadamente 500 expedientes sin resolver.



e Se hizo la revisién de expedientes nuevos en materia de energia, hidrocarburos y
mineria.

TDR 5: Participar en las Reuniones requeridas por el Despacho Superior, Viceministerios
y Direcciones Generales en materia de su competencia;

e Se asistid a reuniones de coordinacién y trabajo con las Direcciones Generales y
unidades administrativas de este Ministerio, que fueron requeridas, a efecto de
brindar asesoria legal, principalmente para la revision de asuntos administrativos
remitidos por el Despacho Superior, entre otros. Las reuniones fueron sostenidas
principalmente con las areas financieras, presupuestarias, planificacion, secretaria
general y unidad de asesoria juridica.

e Se atendieron distintas consultas emitidas por las Direcciones Generales y unidades
administrativas de este Ministerio, a efecto de generar criterios legales, asi como
darle viabilidad y mejorar los tiempos de atencidon y resolucion de los expedientes
que ingresan. Principalmente se atendieron reuniones con las dreas de secretaria
general, planificacion y de acceso a la informacion publica y asesoria juridica.

Atentamente,

MARIA ALEJAN PEZ CARCAMO
DPI No. 1 77410101

ado Alberto Pimentel Mata
Ministro de Energia y Minas
Ministerio de Energia y Minas




