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Viceministro de Desarrollo Sostenible
Viceministerio de Desarrollo Sostenible
Ministerio de Energia y Minas
Su despacho.

f
Respetable Viceministro:

Conforme al Acuerdo Gubernativo No. 258-2020 de fecha 30 de diciembre del 2020y el cual reforma
al Acuerdo Gubernativo No.150-2020 de fecha 29 de Septiembre del 2020, emitidos por el Presidente
de la Republica de Guatemala, que indica las Disposiciones Reglamentarias y reformas para garantizar
la Salud Publica derivado de la Pandemia COVID-19, con el objeto de  confirmar, continuar e
implementar las normas y procedimientos para prevenir, controlar y mitigar la epidemia COVID-19y
asegurar y consolidar el proceso de desescalada o en el caso necesario implementar las regulaciones
de escalada, fortaleciendo el érgano rector de salud. Asi mismo se establece que las medidas
sanitarias descritas se deberan cumplir conforme el Acuerdo Gubernativo No. 79-2020y los Acuerdos
Ministeriales del Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social No. 146-2020 y No. 229-2020.

De conformidad con las disposiciones presidenciales segtin el Articulo 4 Horario de actividades en el
sector publico, y Articulo 5 Modalidades de la prestacion del servicio personal, en los cuales se
establece lo siguiente:

» Laautoridad superior de cada entidad publica, o el funcionario publico que designe, debera
velar por el cumplimiento de las medidas sanitarias. En caso de ser necesario, cuando la
naturaleza del puesto y la situacion lo justifique, permitird alternancia en la locomocion y
circulacién del personal a su cargo con relacion a su jornada de trabajo, en especial para
evitar la concentracion de personas, previo dictamen de la Direccion, Departamento o
Unidad de Recursos Humanos.

e En todos los casos del sector publico y privado se recomienda permitir y propiciar el
teletrabajo o trabajo desde casa, proporcionando los elementos necesarios para su
desarrollo. En el caso de la administracion publica las autoridades responsablesy de Recursos
Humanos deberan contar con circulares, instrucciones, manuales de procedimientos o
informes, que determinen el cumplimiento de los derechos y obligaciones en la prestacion
de los servicios por via telematica o remota de esta modalidad laboral.

Conforme al Memorandum DS-MEM-APM-001-2021, del Ministro de Energia y Minas y Circular 016-
2020 y Circular URH-001-2021, de la Unidad de Recursos Humanos; en atencion a las disposiciones
presidenciales emite las disposiciones internas que deberan ser acatadas por todo el personal gue
integra esta Institucion. Asi como las Normativas Internas minimas para la utilizacion de teletrabajo/
trabajo remoto, Prestacion de Servicios por Teletrabajo de forma Remota.

Las disposiciones anteriores afectan la prestacion de servicios técnicos y profesionales con cargo al
renglén presupuestario 029 “otras remuneraciones de personal temporal”, pactadas entre los

distintos contratistas y el Ministerio de Energia y Minas.

A
Por lo que las actividades realizadas conforme a lo estipulado en el Contrato Nimero MEM-58-2021
de prestacion de servicios técnicos, fueron realizadas conforme las disposiciones anteriores, por lo



que las mismas se realizaron tanto en las instalaciones del Ministerio de Energia y Minas, asi como
fuera de ellas.

Por este medio me dirijo a,usted. con el proposito de dar cumplimiento a la Clausula Octava del
Contrato Numero MEM 58 2021, cele})rado entre el Ministerio de Energiay Minas y mi pefsona para
la prestacion de servicios técmcos bajo el renglon 029, en el VICEMINISTERIO DE DESARROI?LO
SOSTENIBLE flel Ministerio de Energia y Minas me permito. presentar el informe Mensual de
actividades desarrolladas en el periodo del 01 al 28 de febrero de 2021.

Se detallan actividades a continuacion:

TDR 1: Apoyar en el desarrollo de espacios de promocion, didlogo y consenso entre actores de la
esfera publica y privada para la implementacién de procesos en el marco de competencia de
Viceministerio de Desarrollo Sostenible.

o 02/febrero/2021: Se efectud reunion de trabajo con el consultor ambiental del PROYECTO
DE LICENCIA MINERA DENOMINADO AGREGADOS DE PETEN con numero de expediente
SEXT-016-18, para que se realicen algunas modificaciones al EIA, elaborado y entregado en
formato digital a estas oficinas.

e 10/febrero/2021: Reunion de trabajo con Asociacién de Pedrineros de Peten, para coordinar
esfuerzos en los avances de procesos de los expedientes de solicitud de proyectos ingresados
a esta dependencia y su avance.

e 12/febrero/2021: Reunidn de trabajo para coordinar esfuerzos en los procesos de avances
de los proyectos mineros en peten, con jefe regional peten y personal técnico de MARN.

e 16/febrero/2021: Reunion con persona de la oficina del consultor Ing. Ricardo Guzman, quien
lleva varios expedientes a cargo, para revision de las solicitudes de expedientes ain en
trdmite dentro de MEM para ver avances y proceso en el que se encuentran los proyectos.

e 26/febrero/2021: Reunion de trabajo con Asociacion de Pedrineros de Peten, para coordinar
esfuerzos en los avances de procesos de los expedientes de solicitud de proyectos ingresados
a esta dependencia y su avance.

TDR 2: Otras actividades que sean requeridas por las autoridades superiores

e (04/febrero/2021: inicio de Carga de datos (carpetas, archivos pdf y videos) de curso ArcGIS
Bésico, para presentaciones con lecturas de cada clase, a un acceso a plataforma en Google
Drive para compartir con personal de UGSA.

e 19/febrero/2021: compartir con todo el personal de UGSA que se designe, los datos del curso
para su analisis y descarga, y con esto tomar nota del inicio de aprendizaje sobre ArcGIS
Basico.

e 20/febrero/2021: Creacidon de un archivo Excel en Google Drive para su actualizacion de
avances y status de cada expediente de solicitud ingresada a MEM de los proyectos en Peten,
con personal de Gestion Legal de Ministerio de Energia y Minas.



e 24/febrero/2021: Actualizacion de datos de informacion en archivo de ArcGIS sobre los
shapes de los expedientes ingresados a MEM de solicitudes de proyectos, para mantener una
base geografica de los proyectos en analisis.

TDR 3: El contratista para el cumplimiento de los términos de referencia, debera utilizar todas
las herramientas informaticas necesarias implementadas en este ministerio, para los
procedimientos de control interno.

e Se me brindo de parte del Ministerio de Energia y Minas las Herramientas
informéticas necesarias para llevar a cabo las actividades que se describen en los
términos de referencia del contrato, otorgandome para ello una computadora de
escritorio con su respectivo monitor y teclado.

Atentamente,
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