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Guatemala, 31 de marzo de 2021

/
Licenciac}o y
Alberto Pimentel Mata
Ministro de Energia y Minas
Ministerio de Energia y Minas
Su despacho.

Respetable Sefior Ministro:

Conforme al Acuerdo Gubernativo No. 258-2020 de fecha 30 de diciembre del 2020 y el cual
reforma al Acuerdo Gubernativo No.150-2020 de fecha 29 de Septiembre del 2020, emitidos por el
Presidente de la Republica de Guatemala, que indica las Disposiciones Reglamentarias y reformas
para garantizar la Salud Publica derivado de la Pandemia COVID-19, con el objeto de confirmar,
continuar e implementar las normas y procedimientos para prevenir, controlar y mitigar la epidemia
COVID-19y asegurar y consolidar el proceso de desescalada o en el caso necesario implementar las
regulaciones de escalada, fortaleciendo el érgano rector de salud. Asi mismo se establece que las
medidas sanitarias descritas se deberdn cumplir conforme el Acuerdo Gubernativo No. 79-2020 y
los Acuerdos Ministeriales del Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social No. 146-2020 y No.
229-2020.

De conformidad con las disposiciones presidenciales segtin el Articulo 4 Horario de actividades en
el sector publico, y Articulo 5 Modalidades de la prestacion del servicio personal, en los cuales se
establece lo siguiente:

e Laautoridad superior de cada entidad ptiblica, o el funcionario pdblico que designe, deberd
velar por el cumplimiento de las medidas sanitarias. En caso de ser necesario, cuando la
naturaleza del puesto y la situacién lo justifique, permitird alternancia en la locomocién y
circulaciéon del personal a su cargo con relacién a su jornada de trabajo, en especial para
evitar la concentraciéon de personas, previo dictamen de la Direccién, Departamento o
Unidad de Recursos Humanos.

e En todos los casos del sector publico y privado se recomienda permitir y propiciar el
teletrabajo o trabajo desde casa, proporcionando los elementos necesarios para su
desarrollo. En el caso de la administracién publica las autoridades responsables y de
Recursos Humanos deberdn contar con circulares, instrucciones, manuales de
procedimientos o informes, que determinen el cumplimiento de los derechos y obligaciones
en la prestacion de los servicios por via telemética o remota de esta modalidad laboral.

Conforme al Memoriandum DS-MEM-APM-001-2021, del Ministro de Energfa y Minas y Circular 016-
2020y Circular URH-001-2021, de la Unidad de Recursos Humanos; en atencion a las disposiciones
presidenciales emite las disposiciones internas que deberan ser acatadas por todo el personal que
integra esta Institucion. Asi como las Normativas internas minimas para la utilizacién de teletrabajo/
trabajo remoto, Prestacion de Servicios por Teletrabajo de forma Remota.

Las disposiciones anteriores afectan la prestacion de servicios técnicos y profesionales con cargo al
renglén presupuestario 029 “otras remuneraciones de personal temporal”, pactadas entre los
distintos contratistas y el Ministerio de Energia y Minas.




-
Por lgque las actividades realizgdas conf9rme a lo estipulado en el Contrato Nimero MEM-162-
2021 de prestacién de servicios técnicos, fueron realizadas conforme las disposiciones anteriores,
por lo que las mismas se realizaron tanto en las instalaciones del Ministerio de Energia y Minas, asi
como fuera de ellas.

Por este medio me ditijo a usted con el proposito de dar cumplimiento a la Clausula Octava del
Contrato Niumero MEM-162-2021, c/ele/brado entre el Ministerio de Energia y Minas y mi persona
para la prestacion de servicios técnicos bajo el renglén 029, en el Despacho SL}p/eriO}me permito
present?el informe Mensual de actividades desarrolladas en el periodo del 01 al 31 de Marzo de
2021.

Se detallan Actividades a continuacion:

e Apoyo técnico en el disefio grafico de productos comunicacionales con enfoque didactico
e informativo:

o Apoyo en el disefio de cintillos para redes sociales de 15x15 pulgadasy 1024x512 pixeles
para la Conmemoracion del Bicentenario. (Facebook, Instagram y Twitter).

o Apoyo en el disefio de post para redes sociales (Facebook, Instagram y Twitter) para dar
a conocer la visién, misidn, funcién y objetivos de la Direccién General de Energia.

o Apoyo en el disefio de post para redes sociales {Facebook, Instagram y Twitter) para dar
a conocer la visién, misién, funcién y objetivos de la Direccidén General de Hidrocarburos.

o Apoyo en el disefio de post para redes sociales (Facebook, Instagram y Twitter) para dar
a conocer la visidn, misidn, funcién y objetivos de la Direccién General de Mineria.

o Apoyo en la realizacién de Comunicado 008 del Ministerio de Energia y Minas, respecto
a la suspensién temporal de la licencia de explotacién LEX-049-05 que corresponde al
Derecho Minero Fénix, en cumplimiento de la resolucion que otorgd el amparo
provisional dictado por la Honorable Corte de Constitucionalidad (CC), en julio 2019.

o Apoyo técnico en el disefio de tarjeta digital enviado por correo electrénico al personal
del Ministerio de Energia y Minas para conmemorar el dia mundial de la mujer.

o Apoyo técnico en el disefio de post para redes sociales sobre los pasos para obtener la
credencial de exportacion minera.

e Apoyo técnico en la realizacién de materiales de comunicacion visual, web y multimedia
con diferentes ohjetivos, formatos y medios, que acompafien el proceso de informacién y
formacion de la Unidad de Relaciones Piblicas y Comunicacién Social del Ministerio
Energia y Minas:

o Apoyo en el disefio de artes para Primera Reunién Ordinaria del Gabinete Especifico de
Desarrollo Econdmico del Ministerio de Energfa y Minas.

o Apoyo técnico en el disefio de un botén para las credenciales mineras / vupex colocado
en la pagina web del Ministerio de Energia y Minas.

e Apoyo técnico en el disefio y diagramacion de libros, revistas, folletos, afiches, tapas de
libros, revistas, discos compactos, videos y avisos publicitarios:

o Apoyo en la diagramacién y maquetacién del informe General del Ministerio de Energia
y Minas 2020 (contenido de 30 pég.).




Apoyo técnico en el disefio de diplomas de participaciéon para la capacitacién a
periodistas sobre cdmo se define el precio de los combustibles.

Apoyo técnico en el disefio de stickers y packaging para obsequios en conmemoracién
del dia mundial de la mujer a personal del Ministerio de Energia y Minas.

Apoyo técnico en la elaboracion de material editorial y vectorial para las distintas
direcciones generales del Ministerio de Energia y Minas:

O

Apoyo en el disefio de iconos para la Cadena de Comercializacién, solicitado por la
Direccion General de Hidrocarburos.

Apoyo en la vectorizacién del edificio del Ministerio de Energia y Minas solicitado por la
Direccién General de Hidrocarburos para la presentacién de Mercado internacional y
nacional de combustibles derivados del petréleo.

Apoyo en la vectorizacibn de mapas solicitado por la Direccion General de
Hidrocarburos para la presentacién de Mercado internacional y nacional de
combustibles derivados del petréleo.

Apoyo técnico en el disefio de iconos para el desarrollo de un video sobre la Normativa
para otorgar credenciales de exportaciéon de productos mineros publicado en redes
sociales.

Apoyo técnico en el cuidado de la coherencia comunicacional en los distintos productos:

(e]

Apoyo técnico en la coherencia visual y comunicacional para la presentacion de
Mercado internacional y nacional de combustibles derivados del petréleo impartida a
periodistas.

Apoyo técnico en la coherencia visual y.comunicacional para el video sobre la Normativa
para otorgar credenciales de exportaciéon de productos mineros publicado en redes
sociales.

Apoyo técnico en la organizacién de una biblioteca de graficos en formato y medios
electrénicos:

O

Apoyo en el ordenamiento de fotografias para el control de ingreso por medio de
sistema biométrico.

Apoyo técnico en la toma de fotografias e impresion de gafetes para el personal del
Ministerio de Energia y Minas, fotomontajes, avisos y esquelas:

O
@]

Esquelas para publicacion en redes sociales e interna.

Toma de fotografias a personal del Ministerio de Energia y Minas para impresién de
gafetes de identificacion.

Toma de fotografias a personal del Ministerio de Energia y Minas para el trdmite de
Carné de Centro Recreativo solicitado por el Ministerio de Trabajo.

Apoyo en convocatoria de toma de fotografias al personal y contratistas para el control
de ingreso por medio de sistema biométrico.




Atentamente,
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Ministerio de Energia y Minas




