Factura Pequeiio Contribuyente

P 4
JENNY NATALIE, MENDOZA GUZMAN NUMERO DE AUTORIZACION:

Nit Emisor: 17382440 C78930D3-39BF-4A9E-AE00-A3SFBCY99B7ED
JENNY NATALIE MENDOZA GUZMAN Serie: C78930D3 Numero de DTE: 968837790

1 CALLE CANTON SAN CRISTOBAL, zona 5, San Andres lizapa, Numero Acceso:
CHIMALTENANGO

NIT Receptor: 3377838 * Fecha y hora de emision: 30—s'ep-2|021 10:05:58
Nombre Receptor: MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS Fecha y hora de certificacion: 08-sep-2021 10:05:58

Moneda: GTQ

#No B/S Cantidad Descripcion P. Unitario con IVA Descuentos (Q) Total (Q) Impuestos
I Servicio i Por SERVICIOS : 15,000.00 0.00 15,000.00
PROFESIONALES .
INDIVIDUALES EN GENERAL,

prestados al Ministerio de Energia
y Minas, en la Unidad de
Comunicacion Social del | )
Despacho Superior, del 01 al 30
de Septiembre del afio 2021, -
seglin contrato mimere MEM-
377-2021.

TOTALES: 0.00 15,000.00

* No genera derecho a crédito fiscal

Datos del certificador

Superintendencia de Administracion Tributaria NIT: 16693949
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Albette Pimentel Mata
Ministro de Energla y Minas

Ministeric de Energla y Minas

"Contribuyendo por el pais que todos queremos”



Guatemala, 30 de Septiembre de 2021.

Licenciado

Alberto Pimentel Mata
Ministro de Energia y Minas
Ministerio de Energia y Minas
Su despacho.

Respetable Sefior Ministro:

nforme al Acuerdo Gubernativo No. 65-2021 de fecha 29 d}e Marzo del 2021 y el cual reforma al Acuerdo Gubernativo
6150 2020 de fecha 29 de Septiembre del 2020, emitidos por el Presidente de |a RepUblica de Guatemala, que mdlca
las Disposiciones Reglamentarias y reformas para garantizar |a Salud Publica derivado de la Pandemia COVID- 19, con el
objeto de  confirmar, continuar e implementar las normas y procedimientos para prevenir, controlar y mitigar la
epidemia COVID-19 y asegurar y consolidar el proceso de desescalada o en el caso necesario implementar las
regulaciones de escalada, fortaleciendo el 6rgano rector de salud. Asi mismo se establece que las medidas sanitarias
descritas se deberdn cumplir conforme el Acuerdo Gubernativo No. 79-2020 y los Acuerdos Ministeriales del Ministerio
de Salud Publica y Asistencia Social No. 146-2020 y No. 229-2020.

De conformidad con las disposiciones presidenciales seglin el Articulo 4 Horario de actividades en el sector publico, y
Articulo 5 Modalidades de la prestacién del servicio personal, en los cuales se establece lo siguiente:

e la autoridad superior de cada entidad publica, o el funcionario publico que designe, deberd velar por el
cumplimiento de las medidas sanitarias. En caso de ser necesario, cuando la naturaleza del puesto y la situacion
lo justifique, permitira alternancia en la locomocion y circulacién del personal a su cargo con relacion a su
jornada de trabajo, en especial para evitar la concentracién de personas, previo dictamen de la Direccion,

. Departamento o Unidad de Recursos Humanos.

® En todos los casos del sector publico y privado se recomienda permitir y propiciar el teletrabajo o trabajo desde
casa, proporcionando los elementos necesarios para su desatrollo. En el caso de la administracion publica las
autoridades responsables y de Recursos Humanos deberdn contar con circulares, instrucciones, manuales de
procedimientos o informes, que determinen el cumplimiento de los derechos y obligaciones en |a prestacién de
los servicios por via telematica o remota de esta modalidad laboral.
Conforme al Memorandum DS-MEM-APM-001-2021 y Memorandum DS-MEM-APM-17-2021 del Ministro de Energia y
Minas, y Circular 016-2020 y Circular URH-001-2021, de la Unidad de Recursos Humanos; en atencion a las disposiciones
presidenciales emite las disposiciones internas que deberan ser acatadas por todo el personal que integra esta
Institucién. Asi como las Normativas Internas minimas para la utilizacion de teletrabajo/ trabajo remoto, Prestacion de
Servicios por Teletrabajo de forma Remota.




Las disposiciones anteriores afectan la prestacion de servicios técnicos y profesionales con cargo al renglén
presupuestario 029 “otras remuneraciones de personal temparal”, pactadas entre los distintos contratistas y el Ministerio
de Energla y Minas.

Por lo que las actividades realizadas conforme a lo estipulado en el Contrato Nimero MEM-377-2021 de prestacion de
SERVICIOS PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL fueron realizadas conforme las disposiciones anteriores, por lo
que las mismas se realizaron tanto en las instalaciones del Ministerio de Energia y Minas, asi como fuera de ellas.

Por este medio me dirijo a usted con el propésito de dar cumplimiento a la Cldusula Octava del Contrato Numero
MEM-377-2021, celebrado entre eI Ministerio de Energia y Minas y mi persona para la prestacion de SERVICIOS
PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL bajo el renglén 029, en La Unidad de Comunicacién Social del DESPACHO
SUPERIOR; me permito presentar el INFORME MENSUAL de actividades desarrolladas en el periodo del 01 al 30 de
Septiembre de 2021.

Se detallan Actividades a continuacion:
.:{ 1: ASESORAR EN LA COMUNICACION INTERINSTITUCIONAL CON ENTIDADES GUBERNAMENTALES

Informar a las Autoridades del Ministerio de Energia y Minas sobre los temas actuales que les concierneny que
surgen en otras instituciones

e Se apoyd y asesord en dar a conocer la informacion que es requerida al Ministerio de energfa y Minas por las
diferentes Entidades.

TDR 2: ASESORAR EN LA ELABORACION DE TEMAS DE AGENDA PARA ATENDER LOS PROCESOS
INTERINSTITUCIONALES CON ENTIDADES GUBERNAMENTALES

e Se planificd y se analizd temas importantes a agendar en las actividades que realiza el Ministro de Energia y
Minas con las Entidades Gubernamentales.

e Se asesord y apoyé en la elaboracion de la agenda para atender las diversas actividades del Ministerio con las
diferentes Entidades.

TDR 4: ASESORAR A LAS AUTORIDADES DEL MINISTERIO EN PROYECTOS DE RESPUESTAS A
NTEAMIENTOS Y SOLICITUDES REALIZADAS POR LAS DISTINTAS ENTIDADES DE GOBIERNO

e Elaboracién de oficios para dar respuestas a planteamientos solicitados al Ministerio de Energia o al
Despacho Superior
® Respuestas a solicitudes hechas por las diferentes Instituciones al Ministerio.

TDR 5: ASESORAR Y GESTIONAR LA OBTENCION DE ESPACIOS EN AGENDA PARA LA ATENCION DE PROCESOS
RELACIONADOS CON LAS ACTIVIDADES DEL MINISTERIO

e Asesoria para el apoyo logistico para eventos internos y externos del Despacho Superior
o \erificacion de agenda de todos los eventos realizados por el Ministerio de Energia y Minas



TDR 6: ASESORAR EN IMATERIA DE PROTOCOLO PARA LA ADECUADA ATENCION DE FUNCIONARIOS DE
DISTINTAS ENTIDADES GUBERNAMENTALES

Apoyo para la elaboracion de discursos del Ministro en diferentes actividades.
Apoyo y asesorfa en la organizacién de eventos publicos del Ministerio para dar la adecuada atencion a
Funcionarios y publico en general.

TDR 7: OTRAS ACTIVIDADES QUE SEAN REQUERIDAS POR LAS AUTORIDADES SUPERIORES
Apoyo y asesoria para cualquier otro tipo de actividad que surja en el Ministerio y en el Despacho Superior.
Se asistio y verificd en el Congreso temas relacionados con el Ministerio de Energia y Minas
Se verificd en el Congreso sobre las iniciativas de Ley que tienen relacion con el Ministerio.

Atentamente,
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