Factura Pequefio Contribuyente Régimen Electrénico

2 7 Cd
AYLYN GLORIA ANGELICA, BERQUEFFER GIRON
Nit Emisor: 83121404

AYLYN GLORIA ANGELICA BERQUEFFER GIRON

12 AVENIDA JUAN CHAPIN 12-55 A EDIFICIO HISTORICO |, A zona
1, Guatemala.:gU?TEhgﬂLA

NIT Receptor: 3877938

Nombre Receptor: MINISTERIO DE ENERGIA 'Y MINAS

NUMERO DE AUTORIZACION:

9D7917FE-DD3F4D8D-914F-A20131617E09
Serie: 9D7917FE Namero de DTE: 3711913357

Numero Acceso:

« -
Fecha y hora de emision: 50—sep~2021 10:46:23
Fecha y hora de certificacion: 01-sep-2021 10:46:23

Moneda: GTQ

#No B/S Cantidad Descripeion P. Unitario con IVA
; (Q
1 Servicio 1 Por SERVICIOS / 8,000.00
PROFESIONALE /s
INDIVIDUALES'EN GENERAL,
prestados al Ministerio de Energia
y Minas, enla DIRECCION'
GENERAL DE
HIDROCARBUROS, del
(01/09/2021) al (30/09/2021), /
segin Contrato nimero MEM-
474-2021.

TOTALES:

*Nogeneraderecho a crédito fiscal
* No retener, , resolucion No 61063202116503734 06/04/2021

Descuentos (Q)

0.00

0.00

Total (Q) ‘ Impuestos

8,000.00

8,000.00 ~

Datos del certificador

Superintendencia de Administracion Tributaria NIT: 16693949

ugo I. Guerra
r General de Hidrocarburos
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"Contribuyendo por el pais que todos queremos”



Guatemala, 30 r:ie septiembre de 2021

Ingeniero '

Hugo'israel Guerra Escobar
Director General de Hidrocarburos
Direccidn General de Hidrocarburos
Ministerio de Energia y Minas

Su Despacho

Sefior Director:
) “ / «

Conforme al Acuerdo Gubernativo No. 65-2021 de fecha 29 de Marzo del 2021y el cual reforma al Acuerdo
Gubernativo No.150-2020 de fecha 29 de Septiembre del 2020, emitidos por el Presidente de la Republica
de Guatemala, que indica Ias/Dispc}siciones Reglamentarias y reformas para garantizar la Salud Pablica
derivado de |la Pandemia COVID-19, con el objeto de confirmar, contindar e implementar las normas y
procedimientos para prevenir, controlar y mitigar la epidemia COVID-19 y asegurar y consolidar el proceso
de desescalada o en el caso necesario implementar las regulaciones de escalada, fortaleciendo el érgano
rector de salud. Asi mismo se establece que las medidas sanitarias descritas se deberdn cumplir conforme
el Acuerdo Gubernativo No. 79-2020 vy los Acuerdos Ministeriales del Ministerio de Salud Pablica y
Asistencia Social No. 146-2020 y No. 229-2020.

De conformidad con las disposiciones presidenciales segtn el Articulo 4 Horario de actividades en el sector
publico, y Articulo 5 Modalidades de la prestacion del servicio personal, en los cuales se establece lo
siguiente:

e La autoridad superior de cada entidad publica, o el funcionario publico que designe, debera velar
por el cumplimiento de las medidas sanitarias. En caso de ser necesario, cuando la naturaleza del
puesto y la situacion lo justifique, permitird alternancia en la locomocién y circulacion del personal
a su cargo con relacién a su jornada de trabajo, en especial para evitar la concentracién de
personas, previo dictamen de la Direccién, Departamento o Unidad de Recursos Humanos.

e En todos los casos del sector publico y privado se recomienda permitir y propiciar el teletrabajo o
trabajo desde casa, proporcionando los elementos necesarios para su desarrollo. En el caso de |a
administracién publica las autoridades responsables y de Recursos Humanos deberdn contar con
circulares, instrucciones, manuales de procedimientos o informes, que determinen el
cumplimiento de los derechos y obligaciones en la prestacion de los servicios por via telematica o
remota de esta modalidad laboral.

/ 7
Conforme al Memorandum DS-MEM-APM-001-2021y Memorandum DS-MEM-APM-17-2021 del Ministro
de Energia y Minas, y Circular 016-2020 y Circular URH-001-2021, de la Unidad de Recursos Humanos; en
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atencion a las disposiciones presidenciales emite las disposiciones internas que deberan ser acatadas por
todo el personal que integra esta Institucién. Asi como las Normativas Internas minimas para la utilizacién
de teletrabajo/ trabajo remoto, Prestacion de Servicios por Teletrabajo de forma Remota.

Las disposiciones anteriores afectan la prestacion de servicios técnicos y profesionales con cargo al renglén
presupuestario 029 “otras remuneraciones de personal temporal”, pactadas entre los distintos
contratistas y el Ministerio de Energia y Minas.

” -~

Por lo que las actividades realizadas conforme alo estlpu‘lﬁdo en el Contrato Ndmero MEM-474-2021 de
prestacion de serwc;os/PROFESfONALES INDIVIDUALES EN GENERAL fueron realizadas conforme las
disposiciones anteriores, por lo que las mismas se realizaron tanto en las instalaciones del Ministerio de
Energia y Minas, asi como fuera de ellas.

Por este medio me drrljo a usted con el propésito de dar cumplimiento a la Clausula Octava del Contrato
Nimero MEM-474- 2021 ce!ebrado entre el Ministerio de Energia y Minasy mi persona para la prestacion.~
de serwcmsfPROFES!ONALES INDIVIDUALES EN GENERAL bajo el renglon 029,en la DIRECCION GENERAL
DE HIDROCARBU ROS me permlto me permito presentarel informe Mensual de actividades desarrolladas
en el periodo del 01 al30de Septiembre de 2021.

Se detallan Actividades a continuacion:

TDR 1: Asesoria en la administracién de informacion y bases de datos relacionadas con informacion
técnica geoldgica, geofisica, perforacion de pozos, estructuras y yacimientos.

e Asesorfa técnica para actualizacion del inventario de mapas geol6gicos y registros electricos que
se encuentran resguardados en el Archivo Técnico de la Direccién General de Hidrocarburos.

e Asesorfa técnica en la clasificacion de archivos de caracter cientifico que se estdn organizando en
la carpeta compartida del Departamento de Exploracién.

TDR 2: Asesoria en el control de cumplimientos de informes mensuales, trimestrales y anuales,
presentados por las operadoras de contratos petroleros.

e Asesoria técnica en la elaboracion de dictdmenes técnicos, luego de analizar los expedientes
asignados al Departamento de Exploracion de Hidrocarburos, para que en materia de su
competencia se resuelvan expedientes con informacion presentada por las distintas operadoras
de contratos de exploracion.

TDR 3: Asesoria en las distintas actividades que sean asignadas por la Direccion General de
Hidrocarburos.

e Asesorfa técnica en la organizacion de carpetas, en el servidor asignado al Departamento de
Exploracién en las que se pueden mencionar; Oficios, Dictdmenes, Informes de comision,
Informacién digitalizada (documentos escaneados por tipo, contrato y afios de edicién).

e Asesorfa técnica a la Jefatura del Departamento de Exploracion en temas de trabajos de geologia
que fueron solicitados durante este periodo.

e Asesorfa técnica en revisién de Circulares Informativas del drea técnica de Geologia y Geofisica.
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e Se asiste a Curso de Certificacion Well Control del 05 de septiembre al 10 de septiembre de 2021,
impartido por la empresa Perenco Guatemala Limited.

e Asesoria técnica en actualizacion del Manual de Funciones del Departamento de Exploracion de la
Direccion General de Hidrocarburos.

Atentamente,

Gloria Ahgelica Berqueffer Giron
DPI No. (2593 99132 1601)
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Vo.Bo. Ing. Carolma*l\ﬂ“ajdonado Diaz
Jefe Temporal Departamento de Exploracion

Aprobado

Ing. Hugo Israel Guerra Escobar
Director General de Hidrocarburos
Direccién General de Hidrocarburos
Ministerio de Energfa y Minas

Vo.Bo. Ing. Oscar Rafael Pérez Ramirez
Viceministro de Desarrollo Sostenible
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