Factura

¢

CARLOS I\j!ANUEL, VASQUEZ NUMEROC DE AUTORIZACION:
Nit Emisor: 41993535 EFFOD3F3-41CF-4FAD-9930-3FB97D795883
CARLOS MANUEL VASQUEZ Serie: EFFOD3F9 Namero de DTE: 1104105376
13 CALLE 6-45 COLONIA VILLA LOBOS 1, zona 12, Villa Nueva, Numero Acceso:

GUATEMALA / ,
NIT Receptar: 337 93(8 Fecha y hora de emision; 30-abr-2027 11:44:59
Nombre Receplor: MINISTERIG DE ENERGIA Y MINAS Fecha y hora de cerlificacion: 18-abr-2022 11:45:00
Moneda: GTQ

#No B/S . Cantidad ‘ Descripeion PrecioN?lQo)r unitario | Descuentos () i Total {Q) Impuestos
! : s i ! H i

1 Servicio | 1 Por Servicics l’i’ofesionnl;s 13,500.00 0.00 13,500.00 Jva | LHGAISSTIJ

Individuales oh General, prestados
al Ministerio de¢ Energia y Minas,
¢n la Unidad de Planificacion’
Modernizacioh Institucional del
Despacho Saperior, def !
(01704/2022) al (30/04/2022),
seglin contrate nimero {MEM-
263-2022).

TOTALES: | 0'003 13,500,00 ‘wa T s

* Sujeto a retencién definitiva ISR ;

Datos de! cestificador

Superintendencia de Administracion Tributaria NI'T7 16693949

Licda. Ana Eiizabelh Velésquez Rodiguez
Jefe de fa Unidad de Planificacion
Minlsterio de Etixergia y Minas
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Ministerio de Energla y Minas

“Conftribuyendo poi‘ el pais que todos queremos’



/ s v’
Guatemala, 30 de abril de 2022

Licenciada(

Ana Elizabeth Veldsquez Rodriguez

Jefa de Unidad/

Unidad De Planeacién Energético Minerd
Ministerio de Energia y Minas

s

Respetable Licenciada:

/

Conforme al Acuerdo Gubernativo No. 65-2021 de fecha 29 de Marzo del 2021 y el cual reforma al Acuerdo
Gubernativo No.150-2020 de fecha 29 de Septiembre del 2020, emitidos por el Presidente de la Repliblica de
Guatemala, que indica las Disposiciones Reglamentarias y reformas para garantizar la Salud Publica derivado
de la Pandemia COVID-19, con el objeto de confirmar, continuar e implementar ias normas y procedimientos
para prevenir, controlar y mitigar la epidemia COVID-19 y asegurar y consolidar el proceso de desescalada o en
el casc hecesario implementar las regulaciones de escalada, fortaleciendo el érgano rector de salud. Asi mismo
se establece que las medidas sanitarias descritas se deberan cumplir conforme el Acuerdo Gubernativo No. 79-
2020 y los Acuerdos Ministeriales del Ministerio de Salud Publica vy Asistencia Social No. 148-2020 y No. 228-
2020. De conformidad con las disposiciones presidenciales segun el Articulo 4 Horario de actividades en &l
sector publico, y Articulo 5 Modalidades de la prestacién del servicio personal, en los cuales se establece lo
siguiente:

+ La autoridad superior de cada entidad publica, o el funcionario piblico que designe, debera velar por el
cumplimiento de las medidas sanitarias. En caso de ser necesario, cuando la naturaleza del puesto y la
situacion lo justifique, permitird alternancia en la lecomocion y circulacién del personal a su cargo con
relacién a su jornada de trabajo, en especial para evitar la concentracion de personas, previo dictamen de
la Direccidn, Departamento o Unidad de Recursos Humanos.

« £n todos los casos del sector publico y privade se recomienda permitir y propiciar el teletrabajo o trabajo
desde casa, proporcionando los elementos necesarios para su desarrollo. En el caso de la administracién
publica las autoridades responsables vy de Recursos Humanos deberan contar con circulares,
instrucciones, manuales de procedimientos o informes, que determinen el cumpiimiento de los derechos y
obligaciones en la prestacion de los servicios por via telematica o remota de asta modalidad laboral.

Conforme al Memorandum DS-MEM-APM-001-2021 v Memorandum DS-MEM-APM-17-2021 del Ministro de
Energia y Minas, y Circular 016-2020 y Circular URH-001-2021, de la Unidad de Recursos Humanos; en
atencién a las disposiciones presidenciales emite las disposiciones internas que deberan ser acatadas por todo
el personal que integra esta Institucién. Asi como las Normativas Internas minimas para la utilizacién de
teletrabajo/ trabajo remoto, Prestacion de Servicios por Teletrabajo de forma Remota.

Las disposiciones anteriores afectan la prestacién de servicios técnicos y profesionales con cargo al rengién
presupuestario 029 “ofras remuneraciones de personal temporal”, pactadas entre los distintos contratistas y el
Ministerio de Energfa y Minas.
-

Par lo que las actividades /realizadas conforme a o estipﬁ[ado en el Contrato Ndmero MEM-263-2022 ‘de
prestacion de SERVICIOS PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL fueron realizadas conforme las
disposiciones anteriores, por jo gue las mismas se realizaron tanto en las instalaciones de! Ministerio de Energia
y Minas, asi como fuera de elias.

Por este medio me dirijo a usted con el propésito de dar cumplimiento a la Clausula Octava del Contrato Namero
MEM.263/2022 , celebrado entre el Ministerio ge Energfa y Minas y mi persona para la prestaciope dge,
SERVICIOS PROFESIONALES INDIVIDUALES ‘EN GENERAL bajo el renglén 029, en Ia UN'DA““W”Z‘Q
PLANIFICACION Y MODERNIZACIOI\(INSTITUCEONAI.,,/ me permito presentar el informe Mengll de/
actividades desarrolladas en el periodo del 01 al 30 de abril de 2022 Za §
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Se detallan Actividades a continuacion;

a) Ef contratista para el cumplimiento de los términos de referencia, debera utilizar todas Ilas

herramientas informaticas necesarias implementadas en este Ministerio, para los procedimientos de
control interno

b) Investigar, analisis y emisién de todo tipo de dictamen o informe sobre diversas tematicas solicitadas
por el Despacho Superior:

+ Se elaboraron dos resoluciones de modificacién presupuestaria a solicitud de fa Unidad de Administracién
Financiera,

s Se elaboré un dictamen de modificacion de metas fisicas del preducto y subproductos del programa 11
asociado a la Direccién General de Hidrocarburos del Misterios. Derivade del analisis de las unidades de
medida de los productos.

¢) Analizar instrumentos de planificacién institucional del MEM PEL POM POA:

« Se analiz6 la planificacion estratégica y operativa a través de las herramientas de planificacién brindadas por la
Secretaria de Planificacion y Programacién de la Presidencia.

d) Seguimiento, coordinacién y apoyo en la construccion, modificacion, estructuracién, integracion y
aprobacién de procesos de planificacién y de proyecto de presupuesto del Ministerio de Energia y
Minas:

+ Se coordind el proceso de planificacion estrategica 2022-2032 y operativa 2023 en las herramientas de
planificacién brindadas por la Secretaria de Planificacién y Programacion de la Presidencia.

e} Acompafiamiento y asesoria a las Unidades Ejecutoras durante el proceso de planificacioén fisica y
presupuestaria de los diferentes programas:

s Se brindé acompafiamiento a la Direcciones Generales y Unidades de Apoyo a través de la refroalimentacion

en el uso de las herramientas de planificacion brindadas por la Secretaria de Planificacion y Programacion de la
Presidencia.

f) Registros mensuales, cuatrimestrales y/o anuales de la programacién, reprogramacion y ejecucion de
metas fisicas y financieras, en los diferentes sistemas existentes para el efecto, y en las fases que sean
responsabilidad de la Unidad de Planificacién y Modernizacion Institucional:

s Se regisiré la reprogramacion de metas fisicas, correspondiente al mes de abril 2022 en el Sistema Informatico
de Gestion.

g) Seguimiento y andlisis de los reportes generados en las Unidades Ejecutoras del MEM y trasladados a
la Unidad de Pianificacién y Modernizacion, tanto en el Sistema de Contabilidad integrada —-SICOIN-,
como en el Sistema Informatico de Gestion —SIGES-, del Ministerio de Finanzas Publicas:

« Se realizé analisis de reportes del Sistema de Contabilidad Integrada, Sistema Informatico de Gestidn, sobre la
asignacion y ejecucion fisica y financiera del mes de abril del ejercicio fiscal 2022.

h) Analisis y reporte a la Jefatura, de la estructura presupuestaria del MEM para su vinculacion con la
planificacion que coadyuven a la implementacion y mejoras de ia Gestion por Resultados:
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« Se analizé los productos, subproductios y unidades de medida de la produccién asociada al Program%vﬁ q
cargo de la Direccion General de Hidrocarburos proyectados en la estructura programatica 2023, 2a 51,
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i) Evaluacién periédica de instrumentos, herramientas y procesos que se lmplementan en eI ME I%gara
monitorear la planificacion institucional: EmaLh
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» Se brindé acompafiamiento a ia Direcciones Generales y Unidades de Apoyo, en 1a integracion de informacion
para la construccion de planes de mitigacion del riesgo , correspondiente al ejercicio fiscal del 2022.

j) Acompafiamiento en la actualizacién del plan operativo anual y su presupuesto para el ejercicio fiscal
2022, cumpliendo con los requerimientos de los entes normativos y rectores tanto internos como
externos:

+ Se actualizé la informacion fisica y financiera del presente afio del Plan Operative Anual 2022 en la plataforma
del Sistema de Planificacion de la Secretaria de Planificacion y Programacién de la Presidencia,
correspondiente al mes de abril 2022,

k) Seguimiento y andlisis de los reportes generados en las Unidades Ejecutoras del MEM y trasladados a
la Unidad de Planificacion y Modernizacion, tanto en el Sistema de Contabilidad Integrada -SICOIN- como
en el Sistema Informatico de Gestién -SIGES-, del Ministerio de Finanzas Plblicas:

o Se analizdo y se dio seguimiento a los reportes entregados por ias unidades sustantivas y de apoyo, que
generaron informes para el registro de metas fisicas del mes de abril del presente afio.

I) Seguimiento o acompahamiento de los ajustes a la red de produccién y categorias programaticas para
el ejercicio fiscal 2022 para cumplir con los requerimientos de los entes rectores y fiscalizadores:

» se dio seguimiento a la revision de la estructura presupuestaria 2022, vinculada al Programa 11 Exploracion,
Explotacion y Comercializacion Petrolera, especfficamente en los producto subproductos y unidades de medida.

m) Acompafiamiento en el proceso de la consultoria externa para la elaboracién del PEI del MEM:

+ Se brindd acompafiamiento a los consultores que asesoran en la implementacién de las herramientas de las
herramientas solicitados a través del Sistema Nacional de Control Interno Gubernamental de la Contralorfa
General de Cuentas
n) Otras que sean asignadas por la Jefatura de la Unidad de Planificacion y Modernizacion institucional:

« Se dio seguimiento a los avances del Plan de Simplificacién de tramites y Servicios Administrativos del MEM,

¢ Se utilizd la herramienta de contratacidon y emisién de informes de pago implementada por la Unidad de
Recursos Humanos del Ministerio.

o) Asesorar en mecanismos o espacios de coordinacién intra e interinstitucional que se le soliciten, para
el seguimiento y mejora continua de los procesos de planificacion y de presupuesto institucional:

s Se participd en el seguimiento al cumplimiento a los framites priorizados en el Plan de Simplificacién de tramites
y Servicios Administrativos del MEM.

p) Asesorar en revision, andlisis e implementacién de la normativa de ejecucién del presupuesto 2022:

« Participe en la revisidn de la estructura presupuestaria 20222, vinculada al Programa 11 Exploracion,
Explotacién y Comercializacion Petrolera, especificamente en los producto suproductos y unidades de medida,

q) Asesorar en el proceso de formulacion del Anteproyecto de presupuesto y planificacion 2022 y
multianual 2023-2027:

» Participe en {as convocatorias de la Direccién Técnica del Presupuesto del Ministerio de Finanzas Publlg,as‘-

hGI
da Inicio a la formulacion del Anieproyecto de presupuesto y planificacién 2023. w\"’v W o;«
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t Alentamente,
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ministro de Desarrollo Sostenible
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Licda. Ana Ellzabeth Velasquez Rodrlguez

Unidad De Planificacion Y Mo?emizaclon Institucional



