Factura Pequeiio Contribuyente

7
SILVIA MARIA, DAVILA PALACIOS ) NUMERO DE AUTORIZACION:
Nit Emisor: 84445599 023A2205-0152-4D49-8C6A-DB5BBDAAEEET
SILVIA MARIA DAVILA PALACIOS Serie: 023A22C5 Nimero de DTE: 22170853
5 AVENIDA 6-02 Siguinala, ESGUINTLA Numero Acceso:
NIT Receptor: 3377938 / Fecha y hora de emision: 30-abr-2022 13:52:33/,
Nombre Receptor: MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS Fecha y hora de certificacion: 12-abr-2022 13:52:33
Moneda: GTQ
#No B3 Cantidad Descripcion Precio/Valer unitarto Descuentos (Q) Total (Q) Impuestos
] Servicio i Par servicios profesionales 13,000,00 .60 13,000.00
individuales en general prestados
al Ministerio de Energia y Minas,
en la Direccion General de
Energla del {01/04/2022) al
(30/04/2022), segiin conirato -
nimero MEM-354-2022. _
TOTALES: 0.00{ 13,000.00,
* No genera derecho a crédito fiscal / E

Datos del certificador

Superintendencia de Administracion Tribwlaria NIT: 16693949

Ing. Eﬁiwgé Enddus Fusnies Lopez
firactor Bensral de Energla

"Canif(ibuyeagfo porelp

Oscar Porey
Wiceministro de Desarolto Sostanible
Ministerio de Energln v Minag



Guatemala, 30 de abril de 2022

Ingeniero

Edward Enrigue Fuentes LOpez
Director General de Energia
Direccién General De Energia
Ministerio de Energia y Minas

Respetable Ingenierc:

Conforme al Acuerdo Gubernativo No, 65-2021 de fecha 29 de Marzo del 2021 y el cual reforma al Acuerdo
Gubernativo No.1560-2020 de fecha 29 de Septiembre del 2020, emitidcs por el Presidente de la Replblica de
Guatemala, gue indica las Disposiciones Reglamentarias y reformas para garantizar la Salud Publica derivado
de la Pandemia COVID-19, con el objeto de confirmar, continuar e implementar las normas vy procedimientos
para prevenir, controlar y mitigar la epidemia COVID-19 y asegurar y consolidar el proceso de desescalada o en
el caso necesario implementar las regulaciones de escalada, fortaleciendo el érgano rector de salud. Asl mismo
se establece que {as medidas sanitarias descritas se deberan cumplir conforme el Acuerdo Gubernativo No. 79-
2020 v los Acuerdos Ministeriaies del Ministerio de Salud Plblica y Asistencia Social No. 146-2020 y No. 229-
2020. De conformidad con las disposiciones presidenciates segln el Articulo 4 Horario de actividades en el
sector publico, y Articulo 5 Modalidades de la prestacion del servicio personal, en lcs cuales se establece lo
siguiente:

¢ La autoridad superior de cada entidad pubiica, o e! funcionario publico que designe, debera velar por el
cumplimienio de las medidas sanitarias. En caso de ser necesario, cuando la naturaleza del puesto y la
situacion lo justifique, permitira alternancia en la locomocion y circulacion del perschal a su cargo con
retacion a su jormada de frabajo, eh especial para evitar la concentracion de personas, previo dictamen de
la Direccion, Departamento o Unidad de Recursos Humanos.

» En fodos los casos del sector publico vy privado se recomienda permitir y propiciar el teletrabajo o trabajo
desde casa, proporcionando los elementos necesarios para su desarrolic. En el caso de la administracion
piblica las autoridades responsables y de Recursos Humanos deberan contar con circulares,
instrucciones, manuales de procedimientos o informes, que determinen el cumplimiento de los derechos y
chligaciones en la prestacion de los servicios por via telematica o remota de esta modalidad laboral,

Conforme al Memorandum DS-MEM-APM-001-2021 y Memorandum DS-MEM-APM-17-2021 del Ministro de
Energla ¥ Minas, y Circular 016-2020 y Circular URH-001-2021, de la Unidad de Recursos Humanos; en
atencién a las disposiciones presidenciales emite las disposiciones internas que deberan ser acatadas por tode
el personal que integra esta institucion. Asi como las Normativas Internas minimas para la utilizacion deteletrabajo/
trabajo remoto, Prestacidn de Servicios por Telefrabajo de forma Remota.

Las disposiciones anteriores afectan la prestacidén de servicios técnicos y profesionales con cargo al renglén
presupuestario 029 “otras remuneraciones de personal temporal’, pactadas entre los distinfos conlratistas y el
Ministerio de Energia y Minas,

Por lo que las actividades realizadas conforme a lo estipulado en el Contrato Numero MEM-354-2022 de prestacion
de SERVICIOS PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL fueron realizadas conforme las disposiciones
anteriores, por lo que las mismas se realizaron tanto en las instalaciones del Ministerio de Energlay Minas, asi
gomo fuera de eilas.

Por este medio me dirijc a usted con el propésite de dar cumplimiento a la Clausuta Octava def Contrato Numero
MEM-354-2022 celebrado entre el Ministerio de Energia y Minas y mi persona para la prestacion de SERVICIOS
PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL bajo el rengién 029, en la DIRECCION

GENERAL DE ENERGIA, me permito presentar el informe Mensual de actividades desarrolladas en el pericdo
det 01 al 30 de abril de 2022.



Se detallan Actividades a continuacion:

a) Elcontratista para el cumplimiento de los términos de referencia, debera utilizar todas las herramientas
informaticas necesarias impiementadas en este Ministerio, para los procedimientos de control interno

b) Asesorar y coordinar en [a programacion de inspecciones de campo requeridas mensualmente para
lograr los objetivos del plan de electrificacion Rural:

Actualizacion de compromisos y solicitudes de alcaldes, con programacion y ejecucion.

Programacion en conjunto con Gerencia de Electrificacion Rural y Obras -GERO- de comisiones semanales.

Revision y coordinacion de viaticos con apoyo de Técnico de Eiectrificacidn Rural de comisiones semanales.

Revision y coordinacion de vehiculos con apoyo de Técnico de Electrificacion Rural de comisiones semanales.

¢} Asesorar y coordinar con los representantes de las comunidades, COCODES o lideres comunitarios {a
visita de campo a realizar para tener el acceso y apoyo de los comunitarios:

« Solicitud y seguimiento a oficios enviados a diferentes municipalidades para realizacion de {ES e IHSE.
« Coordinacion con Téchicos para atencion a solicitudes varias de alcaldes.

» Revision y trazabilidad de casos atipicos IES - Caseric Nueva Armenia, Melchor de Mencos, Petén y Aldea La
Cumbre 1, San Andrés Sajcabaja, Quiché.

d} Asesorar al Departamento de Desarroilo Energético en temas relacionados con Electrificacion Rural:
+ Actualizacion de mapas de eiecucion de IES e IHSE en conjunte con personal designado.
« Revision y Actualizacion de consolidados IES e IHSE.
¢ Revision y traslado de Expedientes IES para notificacion a GERO/INDE.

+ Abordaje de temas varios de logistica para el equipc de Electiificacion Rural, resolucién de aristas para
ejecucion,

+ Abordaje de temas varios de logistica para el equipo de Electrificacion Rural, resolucién de aristas para
ejecucion.

e} Asesorar y planificar actividades del Departamento de Desarrollo Energético en temas relacionados a
Electrificacion Rural:
» Elaboracion de mapas en conjunto con personal designado, para diferentes requerimientos:

a) Mapas de Calor

b} Mapas de cobertura

¢} Mapas de Comisiones realizadas

d) Mapas para nueva estrategia de recoleccion decoordenadas con los comunitarios en las comisiones de IHSE.

o Enfrega de capsulas informativas semanales para publicacion en pagina oficial del MEM, a través del
departamento de comunicacion.

« Revisién de ITES, |ES y Boletas para evacuacion de Expedientes de |ES y notificacién a GERO.



f) Apoyar en Mesas técnicas instauradas a nivel institucional para una coordinada y pronta atencién a
solicitudes relacionadas con el sector energético derivado del tema de conflictividad social;

« Coordinacion para pariicipacion de delegado en Mesa Técnica para resolucion del conflicto agrario limitrofe en
Ixchiguan y Tajumulco, San Marcos.

* Informes de San Pedro Pinula y Camotan para atencidn a reuniones de Vicedespacho de Energia.

g) Asesorar en otras actividades que la Direccion General de Energia disponga en funcién de sus
ohjetivos y prioridades:

¢ Atencidn a Comité de Direccion General de Energla.

+ Elaboracion de Oficio para soficitud de capacitaciones sobre viaticos y documentes de comisiones
correspondientes con formatos oficiales y plazos de cumplimiento,

+ Elaboracion de Oficio para solicitud de validacién de mantenimiento vehicular para asignacion a técnicos de
Electrificacion Rural en las comisicnes asignadas,

Atentamente, < =

Silvig Marfa Davita Palacios
DPI No. {(2108694100504)
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i ' Aprobado
4rd Enrique Fuentes Lopez

Direccion General De Energla
Ministerio de Energla y Minas
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