Factura Pequeno Contribuyente

Fa
JOSUE £LEJANDRO, KFOPEZ CACERES

NUMERO DE AUTORIZAGION:
Nit Emisor; 46955275

ESTEEAAZ-40D7-4F80-9118-CF018107EF08
JOSUE ALEJANDRO LOPEZ CACERES

Serle: ESTEEAAZ Namero de DTE: 1087852416
2 CALLE 15-98 COLONIA 30 DE JUNIQ, zona 1, Coban, ALTA Numero Acceso!
VERAPAZ

NIT Receptor: 3377638

;o
Fecha y hora de emision: 30—abr—2022/09:22:5’E
Nombre Receptor: MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS

Fecha y hora de ceriificacién: 18-abr-2022 09:22:52

Moneda: GTQ
iNo B/S Cantidad Descripeion Precio/Valor unitario Descuentas (Q) Total (Q) Tmpuestos
: Q@
1 Servicio | PorSERVICIOS © 11,000.00 0.00° 11,600.00
PROFESIONALES :

INDIVIDUALES EN GENERAL,
‘prestados ai MINISTERIODE
ENERGIA Y MINAS, en la
_DIRECCION GENERAL DE
"MINERIA del (01/04/2022) al
(36/0%}202 2}, seglin contrato
MEM-411-2022 -

/
TOTALES: 0.06 11,600.00

* No genera derecho a erédito fiscal

Datos del certificador

Superintendencia de Administracion Tributaria NIT: 16693949
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Guatemala, 30 de abril de 2022

/7
Licenciada
Ida Elizabeth Keller Tayior
Directora General de Mineria’
Direccion General De Mineria !
Ministerio de Energia y Minas ,

Respetable Licenciada:

Conforme al Acuerdo Gubernative No. 6§5-2021 de fecha 29 de Marz/o det 2021 y el cual reforma al Acuerdo
Gubernative No.150-2020 de fecha 29 de Septiembre del 2020, emitidos por el Presidente de la Reptiblica de
Guatemala, que Indica las Disposiciones Reglamentarias y reformas para garantizar la Salud Publica derivado
de la Pandemia COVID-19, con el objeto de confirmar, continuar e implementar las normas y procedimientos
para prevenir, controlar y mitigar la epidemia COVID-19 y asegurar y consolidar ef proceso de desescalada o en
el caso necesario implementar las regulaciones de escalada, fortaleciendo el érgano rector de salud. Asi mismo
se estabiece que las medidas sanitarias descritas se deberan cumplir conforme el Acuerdo Gubernativo No, 79-
2020 y los Acuerdos Ministeriales del Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social No. 146-2020 y No. 229-
2020. De conformidad con las disposiciones presidenciales segtin el Articulo 4 Horario de actividades en el
sector plblico, y Articulo 5 Modalidades de la prestacion del servicio personal, en los cuales se establece lo
siguiente:

¢ L a autoridad superior de cada entidad plblica, o el funcionaric pilblico que designe, debera velar por el
cumplimiento de las medidas sanitarias. En caso de ser necesario, cuando la naturaleza del puesto y la
situacion lo justifiqgue, permitird alternancia en la locomocién vy circulacidn del personal a su carge con
relacién a su jornada de trabajo, en especial para evitar la concentracion de personas, previc dictamen de
ta Direccion, Departamento o Unidad de Recursos Humanos.

» En todos ios casos del sector publico y privado se recomienda permitir v propiciar e} {eletrabaio o trabajo
desde casa, proporciohando los elementos necesarios para su desatrollo. En el caso de la administracion
plblica las auforidades responsables y de Recursos Humanos deberan contar con circulares,
instrucciones, manuales de procedimientos o informes, que determinen el cumplimiento de los dereches y
obligaciones en la prestacion de los servicios por via telematica o remota de esta modalidad laboral.

Conforme al Memorandum DS-MEM-APM-001-2021 y Memordndum DS-MEM-APM-17-2021 del Ministrc de
Energla y Minas, y Circular 016-2020 y Circular URH-001-2021, de la Unidad de Recursos Humanos; en
atencién a las disposiciones presidenciales emite las disposiciones internas que deberan ser acatadas por todo
el perscnal gue Integra esta Institucion. Asf como las Normativas Internas minimas para la utilizacion de
teletrabajof trabajo remoto, Prestacion de Servicios por Teletrabajo de forma Remota.

Las disposiciones anteriores afectan ia presiacion de servicios técnicos y profesionales con cargo al renglén
presupuestario 029 “otras remuneraciones de personal temporal”, pactadas entre los distintos contratistas y el
Ministerio de Energia y Minas.

Por lo que las actividades realizadas conforme a lo estipulado en el Contrato Numero MEM-411-2022 de
prestacion de SERVICIOS PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL fueron realizadas conforme las
disposiciones anteriores, por lo que las mismas se realizaron tanto en las instalaciones del Ministerio de Energia
y Minas, asf como fuera de ellas.

Por este medio me dirijo a usted con el propasito de dar cumplimiento a la Cldusula Octava del Contrato Namero
MEM- 411-2022 ,celebrado entre el Ministerio de Energia y Minas y mi persona para la preslacion de
SERVICIOS PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL bajo el renglén 029, en la DIRECCION
GENERAL DE MINERiA me permito presentar el informe Mensual de actividades desarrolladas en el periedo
del 01731 30 de abril de’2022.



Se detallan Actividades a continuacion:

a) El contratista para el cumplimiento de los términos de referencia, debera utilizar todas las

herramientas Informaéaticas necesarias implementadas en este Ministerio, para los procedimientos de
control interno

b) Asesorar profesionalmente en fa revisién de los planes de minado de las solicitudes de explotacién
minera:

» Se asesoro en la revision de los siguientes planes de minade de las solicitudes de explotacion Minera: Maria
Bonita Expediente niimero SEXT-064-2021. Salto-03-2021 Expediente nimero SEXT-031-2021. Salto-02-2021
Expediente nimero SEXT-041-2021. Banco de Material Arena de Rio, Diminsa Expediente niimero SEXT-046-
2021. APSSA Expediente niimere SEXT-026-2021. Minchol Expediente niimero SEXT-036-2020, Bella Vista
Expediente niimeroc SEXT-010-07.

¢) Asesorar en la revision de los planes de trabajo de las solicitudes de exploracién minera;

« Se asesor¢ en la revisién de los siguienies planes de minado de las solicitudes de exploracién Minera:
Cordillera MVI}}, Expediente nimero SEXR-023-2021. Bonifacio, Expediente nfimero SEXR-027-2020. Tzultaka
!, Expediente numerc SEXR-029-2021. Penelope, Expediente ntimero SEXR-016-2021. Sexan, Expediente
nlimero SEXR-026-2021.

d} Brindar asesoria en la resolucion de expedientes de solicitudes de reconocimiento, exploracién y
explotacién minera:

» Se brindo asesorla en la revision de los siguientes expedientes de solicitudes de reconocimiento, expioracion y
explotacion minera: Maria Bonita Expediente nimero SEXT-054-2021. Salto-03-2021 Expediente niimero
SEXT-031-2021. Salto-02-2021 Expediente nimero SEXT-041-2021. Banco de Material Arena de Rio, Diminsa
Expediente niimero SEXT-046-2021. APSSA Expediente nimero SEXT-028-2021, Minchol Expediente niimero
SEXT-036-2020. Corcillera MVIil, Expediente niimero SEXR-023-2021. Bonlifacio, Expediente nimero SEXR-
027-2020. Tzultaka I, Expediente nimesro SEXR-029-2021. Penelope, Expediente nimerc SEXR-016-2021.
Sexan, Expediente nimero SEXR-026-2021.

e} Asesorar en la revision del plan de minado dentre de los estudios de impacto ambiental:

» Se asesoré en la revisién del plan de minado dentro de los estudios de impacto ambiental en los siguientes

documentes: Agregados Alfaco, Dabi-1458-2021. Servicios Maria del Carmen, Dabi-0088-2022, La Cantabra,
DA-0002-2022.

f) Asesorar en materia de su profesion a la Unidad de Gestion Socic-Ambiental:

» Se asesord en materia técnico-geoldgico a la unidad de Gestion Socio-Ambiental en los siguientes documentos:
La Chiclera SEXT-024-16,

¢g) Asesorar en materia de su profesion a la Direccion General de Mineria:

s Se asesord en materia técnico-geoldgico a la a la Direccidn General de Mineria.

h) Brindar asescria en aspectos técnicos mineros a los usuarios que lo solicitan:

« Se brind¢® asesor{a en aspectos técnicos mineres a usuarios varios gue solicitaron apoyo. Se brindé asesorfa en
aspectos catasirales a usuarios varios gue solicifaron apoyo, entre las que se encuentran: Rio Nima, San
Miguelito. San Vicente. Movimiento de Tierra Los Pinos.

i} Asesorar en la inspeccion de campo de las solicitudes de explotacién minera:
« Maria Bonita Expediente nimero SEXT-054-2021. Salto-03-2021 Expediente ntimerc SEXT-031-2021, Salto-

02-2021 Expediente nimero SEXT-041-2021. Banco de Material Arena de Rio, Diminsa Expediente niimerc
SEXT-046-2021.



j) Brindar asesoria en la elaboracion de informes de inspeccion:

“

» Maria Bonita Expedienie nimero SEXT-054-2021. Salto-03-2021 Expediente nimero SEXT-031-2021, Salto-
02-2021 Expediente numero SEXT-041-2021, Banco de Material Arena de Rio, Diminsa Expedienie nimero
SEXT-046-2021.

k) Brindar asesoria profesional para la clasificacién de la mineria:
« Se brind¢6 asesoria y opinion en las reuniones para [a clasificacion de la mineria en Guatemala.

I} Otras actividades que sean asignadas por las Autoridades Superiores:

» Se brind6 asesorfa y opinidn en las diferentes actividades asignadas por las Autoridades Superiores, entre las
que se encuentran: Mapa de solicifudss minsras del Departamento de Chimaitenango. HT-DGM-UIP-089-2022,



Atentamente,

)
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Licda. lda Elizabeth Keller Taylor
Directora General de Mineria
Direccion General De Mineria
Ministeric de Energia y Minas



