Factura Pequeiio Contribuyente

[ * 7 7

REYNA GUADALUPE, CLIVARES LOPEZ DE TRIGUEROS NOMERO BE AUTORIZAGION:

NIt Emisor: 55443638 580458084 171-4315-8A8F-46FR31GBC 15T

REYNA GUADALUPE OLIVARES LOPEZ Serie: 58045508 Nimero de DTE; 1098587141

9AVENIDA 17-20 A COLONIA SANTA FAZ 8 AVENIDA A 17-20 Numero Acceso!

COLONIA SANTPJTAZ ZONA 6, zona 6, Chinautla, GUATEMALA / p .

NIT Receplor: 337 9(5& f Fecha y hora de emision: 30-abr-2022 13:30:18

Nombre Receplor: MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS Fecha y hora de certificacién; 11-abr-2022 13:30:18
Maneda: GTQ

#No B/S Cantidad Descripcion Precio/Valor unitario Descuentos (Q) Total (Q) lmpuestos
/ /
H Servicio I POR SERVICIOS TECNICOS 6,500,00 0.00 6,500.00

PRESTADOS AL MINISTERIO
DE ENERGIA Y MINAS, EN LA
DIRECCIQN ‘GENERAL'D
MINERIA DEL (0/04/2022) AL
(30704/2022}, SEGUN /
CONTRATO NUMERO MEM-

£1-2022 d

TOTALES: 0.00 6,500.,00

* No genera derecho a crédito fiscal

Datos dei certificador

Seperintendencia de Administracion Tribulasia NIT: 16693949

Divectora Goneral de Mineria
\) Direcclén General de Minerla

ISCH o
Viceministro de Nosarrollo Sostonible
Ministerio de Energla y Minas

"Contribuyendo por el pals que todos gueremos”



-~

Guatemala, 30 de abrif de 2022

Licenciada B
Ida Elizabeth Keller Taylor
Directora General de Mineriar
Direccién General De Mineria
Ministerio de Energia y Minas’

Respetable Licenciada:

4
Conforme al Acuerdo Gubernativo No. 65-2021 de fecha 29 de Marzé del 2021 y el cual reforma al Acuerdo

Gubernativo No,150-2020 de fecha 29 de Septiembre del 2020, emitidos por el Presidente de la Reptblica de
Guatemala, que indica las Disposiciones Reglamentarias y reformas para garantizar la Salud Publica derivado
de la Pandemia COVID-19, con el objeto de confirmar, continuar e implementar las normas y procedimienlos
para pravenir, controlar y mitigar la epidemia COVID-19 y asegurar y consolidar el proceso de desescalada o en
el caso necesario implementar las regulaciones de escalada, fortaleciendo el 6rgano rector de salud. Asi mismo
se establece que las medidas sanitarias descritas se deberan cumplir conforme el Acuerdo Gubernativo No. 79-
2020 y los Acuerdos Ministeriales del Ministerio de Salud Publica y Asistencia Sccial No. 146-2020 y No, 229-
2020. De conformidad con las disposiciones presidenciales segin el Articulo 4 Horario de actividades en el
sector publico, y Articulo 5 Modalidades de la prestacion del servicio personal, en los cuales se establece o
sigulente:

« La autoridad superior de cada entidad publica, o el funcionario publico que designe, debera velar por el
cumplimiento de las medidas sanitarias. En caso de ser necesario, cuando la naturaleza del puesto y la
situacion lo justifique, permitira alternancia en la locomocién y circulaciéon del personal a su cargo con
relacién a su jornada de {rabajo, en especial para evitar la concentracion de personas, previo dictamen de
la Direccidn, Departamento o Unidad de Recursos Humanos.

» En todos los casos del sector publico y privade se recomienda permitir y propiciar el teletrabajo o frabajo
desde casa, proporcicnando los elementos necesarios para su desarroilo. En el caso de la administracion
publica las auloridades responsables y de Recursos Humanos deberan contar con circuiares,
instrucclones, manuales de procedimientos o informes, que determinen el cumplimiento de los derechos y
obligaciones en |a prestacion de los servicios por via telematica o remota de esta modalidad laboral.

Conforme al Memordndum DS-MEM-APM-001-2021 y Memordndum DS-MEM-APM-17-2021 del Ministro de
Energia y Minas, y Circular 016-2020 y Circular URH-001-2021, de la Unidad de Recursos Humanos; en
atencidn a las disposiciones presidenciales emite las disposiciones internas que deberan ser acatadas por fodo
el personal que integra esta Institucion. Asi como ias Normativas Internas minimas para la utilizacion de
teletrabajo/ trabajo remoto, Prestacién de Servicios por Teletrabajo de forma Remota.

Las disposiciones anteriores afectan la prestacion de servicios técnicos v profesionales con cargo al rengion
presupuestario 029 “otras remuneraciones de personal temporal®, pactadas entre los distintos contratistas y el
Ministerio de Energia y Minas.

Por lo que las actividades realizadas conforme a lo estipulado en el Contrato Ntmero MEM-421-2022 de
prestacion de SERVICIOS TECNICOS fueron realizadas conforme las disposiciones anteriores, por lo que las
mismas se realizaron tanto en las instalaciones del Ministerio de Energla y Minas, as{ como fuera de ellas.

Por este medio me dirijo a usted con el propdsito de dar cumplimiento a la Clausula Octava del Contralo Numero
MEM-421-2022 ‘celebrado entre el Ministerio de Energla y Minas y mi persona para la prestacién de
SERVICIOS TECNICOS bajo el renglén 029, en la DIRECCION GENERAL DE MINERIA, me permilo presentar
el informe Mensual de actividades desarrolladas en el perfodo del 01 al 30 de abril de 2022. ’



Se detallan Actividades a continuacion:
a) Ei contratista para el cumplimiento de los términos de referencia, debera utilizar todas las
herramientas informaticas necesarias implementadas en este Ministerio, para los procedimientos de
control interno
b) Apoyar en la revision de expedientes ingresados y egresados:

» Apoyé en analizar los expedientes que ingresaron al Departamento de Control Minero.

* Apoyé en ingresar los expedientes a |a base de datos y sellarlos,

» Apoye en la reparticién de los expedientes y entregarlos a su anislista correspondiente.

» Apoyé en analizar los expedientes para darles salida y enviarlos a su respectivo archivo.

+ Apoyé en sacatle copia a cada providencia o dictamen de cada expediente.
c) Apoyar en la elaboracion de oficios y providencias de framite:

» Apoyé en la realizacion de oficio No. 099-2022, para certificar el exp. (RIVERAS DEL RIO LEXT-050).

» Apoyé en la realizacion de oficio No. 100-2022, en respuesta a la solicitud de informacién ptblica,

* Apoyeé en la realizacion de oficic No. 127-2022, en respuesta a ia solicitud de informacion puablica del exp.
CAMINOS LEXT-256.

* Apoyé en el escaneo de oficios del Departamento de Control Minero
d) Apoyar en el traslado de expedientes:
+ Apoyé en analizar los expedientes para darles salida del Departamento
* Apoyé en sacarle copia a cada providencia ¢ dictamen de cada expediente.
* Apoyé en trasladar los siguientes expedientes Departamento de Gestion Legal

e) Brindar apoyo en diligecias requeridas por otras instituciones que sean cursadas por la Direccion
Genral de Mineria o jefatura del Departamento de Control Minero:

¢ Apoye en la recepcién del Departamento de Control Minero, en atender al peesonal.
« Apoyé en recibir llamadas al Departamento de Control Minero.,

» Apoyé en recibir papeleria y documentos para el Departamento de Control Minero.

+ Apoyé en recibir declaraciones juradas.

» Apoyé en recibir informes de produccién.

« Apoyé a la impresion de Oficios y entrega a los departamentos correspondientes,

« Apoyé en archivar providencias de exploracién, explotacion y produccion.

» Apoye en archivar dictamenes de exploracion, explotacion y produccion.

» Apoyé en archivar informes de exploracion, explotacién e ilegales,



« Apoye en la realizacién de requerimientos a los técnicos del Departamento de control Minero.

» Apoyé en la inspeccién técnica de los Derechos Mineros: RAQUELITA, EXPLOTACION MINERA LOS
PINOS, LA MARIA ARIELA Y MINA MARIA DOLORES, que se encuentran ubicados en el Departamento
de Zacapa.



Atentamente,

Reyna Gubdatupeﬁ‘b]ivares Lopez
DPENo. (2093479610108)

ﬂg\\EML %

>y 4
o
H\J\MM N oamyﬁnmo 5

Vo.Bo. Lic. Nelson Anibal Ruano S ERRTERIGHHERD.

Jefe del Deparlamento de Controlayimero
Temarn, ©
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\/|cem1r)|stro de Desarroﬂo Sostenlble

Aprobado
izabeth Keller Tayler
Directora General de Mineria
Direccion General de Mineria
Ministerio de Energia y Minas

Licda. | a E



