Factura Pequerio Contribuyente
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CANDIDA CEC!LIﬁ, TINT| CASTELLANOS

Nit Emisor: 80926088

LICENCIADA CANDIDA CEGILIA TINTI CASTELLANOS
10 CALLE 6-48 zona 9, Guatemala, GUATEMALA

NIT Receptar: 3377938

Nombre Receptor; MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS

o -"NUMERO DE AUTORIZACION:
D26736DE-AAES-429B-B35B-A3BC83956497
Serle: D26736DE NGmero de DTE: 2867151515

, Numero Acceso:

Fecha y hora de emislon: 31-may-2022 09:09:33
Facha y hora de certificacion: 16-may-2022 09:09:33
Moneda: GTQ

| #No . B . Cantidad Descripeion «;i’recioNalor unilariog Descuentos {Q) - Total (Q) - Impuestos

f/
1 |Servicio I |Por Servicios Prafesionales 10,000.00 0.00] 10,000.00}
Individuates en Generalfprestado
al Ministerio de Energia y Minas,
en la Unidad de Asesorfa Juridica
del Despacho Superipr, del
(01/05/202 E;ll 31/0$P202Q segun
contrato (MEM-254- 2022)

torALES: | 000 0 10,000,00!

* No genera derecho a crédito fiscal l

Dalos del certificador

Superintendencia de Administracion Tributacia NIT: 16693949
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"Contribuyendo por el pais que todos queremos”



/ , y
Guatemala, 31 de mayo de 2022

Licenciado

Marco Estuardo Ordofiez Gargia
Jefe de Unidad

Unidad de Asesoria Juridica
Ministerio de Energia y Minas

Respetable Licenciado:

Confarme al Acuerdo Gubernativo No. 65-2021 de fecha 29 de Marzo del 2021 y el cual reforma al Acuerdo
Gubernativo No.1560-2020 de fecha 29 de Septiembre del 2020, emitidos por el Presidente de la Repiiblica de
Guatemala, que indica las Disposiciones Reglamentarias y reformas para garantizar la Salud Publica derivado
de la Pandemia COVID-19, con el objeto de confirmar, continuar e implementar las normas y procedimientos
para prevenir, confrolar y mitigar la epidemia COVID-19 y asegurar y consolidar el proceso de desescalada c en
el caso necesario implementar las regulacionss de escalada, fortaleciendo el drgano rector de salud. Asl mismo
se establece que las medidas sanitarias descritas se deberan cumplir conforme el Acuerdo Gubarnativo Na. 79-
2020 vy los Acuerdos Ministeriales del Ministeric de Salud Publica y Asistencia Social No. 146-2020 y No. 229-
2020. De conformidad con las disposiclones presidenclales segin el Arliculo 4 Horarlo de aclividades en el
sector publico, y Articulo 5 Modalldades de {a prestacion del servicio personal, en los cuales se establece lo
siguiente:

+ La autoridad superior de cada enfidad plblica, o €l funcionario plblico que designe, debera velar por el
cumplimiento de las medidas sanitarias. En caso de ser necesatio, cuando la naturaleza del puesto y la
situacion [o justifiqgue, permitira alternancia en la locemocidn y circulacion del personal a su carge con
relacidn a su jornada de trabajo, en especial para evitar la concentracion de personas, previo dictamen de
fa Direccién, Departamento o Unidad de Recursos Humanos.

« En fodos los casos del sector piblico y privado se recomienda permitir y propiciar el teleirabajo o trabajo
desde casa, proporcionando los elementos necesarios para su desarrollo. En el caso de la administracion
plblica las autoridades responsables y de Recursos Humanos deberan contar con circulares,
instrucciones, manuales de procedimientos o informes, que determinen el cumplimiento de los derechos y
obligacicnes en la prestacion de los servicios por via telemalica o remota de esta modalidad labaral,

Conforme al Memorandum DS-MEM-APM-001-2021 vy Memorandum DS-MEM-APM-17-2021 del Ministro de
Energia v Minas, y Circular 016-2020 y Circutar URH-001-2021, de la Unidad de Recursos Humanos; en
atencién a las disposiciones presidenciales emite las disposiciones internas que deberan ser acatadas por todo
el perscnal que integra esta Institucidn. Asi como las Normativas Internas minimas para la utilizacion de
teletrabajo/ trabajo remoto, Prestacion de Servicios por Teletrabaic de forma Remota,

Las disposiciones anteriores afectan la prestacion de servicios técnicos y profesionales con cargo al renglén
presupuestario 029 “otras remuneraciones de personal temporaf®, pactadas entre los distintos contratistas y el
Ministerio de Energfa y Minas.

Por lo que las adlividades realizadas conforme a lo estipu{lado en el Confrato Nomero MEM-254-2022 de
prestacion de SERVICIOS PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL fueron realizadas conforme las
disposiciones anteriares, por lo gue las mismas se realizaron tanto en las instalaciones del Ministerio de Eneargla
y Minas, asl como fuera de ellas.

Por este medio me dirijo a usted con el proposito de dar cumpiimiento a la Clausula Qctava del Contrato Namero
MEM-254-2022 celebrado entre el Ministerio de Energfa y_Minas y mi persona para la prestacién de
SERVICIOS ‘PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL bajo el renglon 029, en la UNIBAD DE
ASESORIA JURID!CA me permito presentar el informe Mensual de actividades desarroiladas en &l perfodo
del 01 al 31 de mayd de 2022,
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Se detaillan Actividades a continuacién:

a) El contratista para el cumplimiento de los términos de referencia, debera utilizar todas las
herramientas informaticas necesarias implementadas en este Ministerio, para los procedimientos de
control interno

b) Otras actividades inherentes a la naturaleza de los servicios profesionales:

« Capacitacion de la Normativa Legal Ambiental relacionada a los Estudios de Impacto Ambiental.

+ Elaboracién de Memorando Interno UAJ-03-2022, para personal (011) y contratistas (029) asignados a la
Unidad de Asesorfa Juridica,

Elaboracién de Circular Interna UAJ02-2022 y UAJ-03-2022, para personal {011) y contratistas (029)
asignados a la Unidad de Asesorfa Juridica.

Alimentacion de archivo digital de [a Unidad de Asescrla Juridica a través de correo electrénice.

Apoyo en la elaboracidn de oficios para traslado de expedientes o comunicacidn interna o superior con el
Jefe de la Unidad, siendo estos: 348 al 351, 3680, 362, 363, 366 al 369, 371, 372, 376, 398.

¢) Revisar y analizar documentos que ingresan a la Unidad de Asesoria Juridica, asi como folios,
correcta impresion, reproduccién, ortografia y redaccion en la elaboracion de documentos que se
generan dentro de fa Unidad de Asesoria Juridica, que le sean asignados por el Jefe de dicha Unidad:

« Se revisd un total de 97 expedientes provenientes de Secretaria General y demas dependencias del
Ministerio de Energfa y Minas, realizando la asignacion correspondiente para su anallsis a los abogados
designados en la Unidad de Asesoria Juridica.

d) Apoyar en dar informacién sobre el estado de los expedientes a otras dependencias y autoridades del
Ministerio:

+ Se realiza la recepcién de llamadas de las distintas dependencias del Ministerio de Energla y Minas, asi
como de particuiares y se resuelve por medio de las mismas los cuestionamientos planteados o trasladando
la llamada a donde corresponda.

e) Realizar y apoyar en la revisién de correspondencia y expedientes, con el fin de determinar su ingreso,
salida y consecucién del tramite de los mismos dentro de la Unidad de Asesoria Juridica:

« Se anotd, registro y tabulo un total de 97 expedientes, y se brindd apoyo en la revisién de proyectos de
dictamenes, especificamente: nlimero de expediente, folios y fecha, asl como, también se reallzé la
asighacién de naimero de dictamen y/o providencia para su impresidn final y salida.

f) Apoyar en la organizacion y actualizacién de los archivos fisicos y digitales de la Unidad de Asesoria
Juridica:

« Apoyo en la actualizacion de los listados de archivo de control de expedientes que ingresan a la Unidad de
Asesorla Juridica, y elaboracion de reporte de control de expedientes, asi como, actualizacion de hejas de
ramite asignadas a la Unidad,

g) Apoyar en recepcion, elaboracién, revisién, entrega y reproduccion fisica o digital y escaneo de los
documentos gue se tramitan:

« Se realizd la recepcion de expedientes, oficios y documentos dirigidos a la Unidad de Asesorfa Jur{dica con
el fin de determinar su ingreso y consecucion de tramite de los mismos.

+ Se escaneo los distintos dictdmenes emitidos por la Unidad de Asesorla Jurldica para su respectivo control
y archiva: dictamenes del 241 al 306 del afio 2022, ¢

x‘x
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+ Se escaneo las distintas providencias emitidas por la Unidad de Asesoria Juridica para su respectivo control
y archivo: providencias 98 al 118.

+ Se escaneo jos distintos oficios emitidos por la Unidad de Asesoria Juridica para su respectivo control y
archivo; oficio 329 a1 351.

+ Asf como, se escaneo la documeniacion de los expedientes administrativos que deba quedar soporte en los
dictamenes y providencias emitidos por la Unidad de Asesorla Juridica.

Pagina 3 de 4 del informe 158 correspondiente al mes de mayo del 2022 | Sistema de Gestion de Contratacién



Alentamente,

N .;ﬁ@gm.m. L;u; :
Candida-Cecilia Tint{ Castellanos
DPI No. (2100545060101)
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& f< ~72 7y Aprobado
M}' C . Marco Estua%edrdﬁ‘ﬁez Garcia
P Unidad de Asesoria Juridica
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Lic, Marcp Estuardo Ordofiez Garcia
Jefe l.def:d de Asesoria Juridica
Ministerio de Energia y Minas

V\Lzz.eministro de D{e_sarr}gniio Sostenible ( & M
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