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WHRIAK ESPERANZA, CHARG LINARES

NURERO DE AUTORIZAGION:
NIt Emisor: 73542024

SFI0EODA-33TE-4675-A132-3BIHIGNCC YT 3
FARAAR ESPERANZA CHANG LINARES

Serie: IFTOEDDA Miiriero de DTE: 863520377
32 CALLE 9-90 COLONLIA VILLAS CLUB EL DORADO, zowa 5, Mixco, Nibnera foceso:
GLUATENMALA

NIT Ruceplor: 3377938 Fecha y hora de emision: 31l~may‘v2022 08:29:44
Nombre Receptor: MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS Fecha y hora de cerlificacion: 13-may-2022 008:29:44

Moneda: GTQ
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1 “Suervicio 1 “Por Servicios Prolvsionides i l(),()()(l,(lﬂf 0.00 10,000,600
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:* No genera derecho a erédito fiscal
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Guaterala, 31 de mayo de 2022

Licenclado’

Héctor Calileo Leiva Guziman

Jefe de Unidad

Unidad de Administracidon Financiera
Ministerio de Energia y Minas

Respetable Licenciado;

Conforme al Acuerdo Gubernativo No. 65-2021 de fecha 29 de Marzo del 2021 y el cual reforma al Acuerdo
Gubernative No.150-2020 de fecha 29 de Septiembre del 2020, emitidos por el Presidente de la RepUblica de
Guatemala, que indica las Disposiciones Reglamentarias y reformas para garantizar ia Salud Publica derivado
de la Pandemia COVID-19, con el objeto de confirmar, continuar e implementar las normas vy procedimientos
para prevenir, controlar y mitigar 1a epidemia COVID-19 vy asegurar y consolidar el proceso de desescalada o en
el caso necesario implementar las regulaciones de escalada, fortaleciendo el érgano rector de salud. Asi misino
se eslablece que las medidas sanitarias descritas se deberan cumplir conforime el Acuerdo Gubernative No. 79-
2020 y los Acuerdos Ministeriales del Ministerio de Salud Publica v Asistencia Social No. 146-2020 v No. 226-
2020. De cenformidad con fas disposiciones presidenciales segln ef Articuio 4 Horario de aciividades en el
sector publico, y Attictlo 5 Modalidades de la prestacion def servicio personal, en los cuales se establece lo
siguientie:;

» La autoridad superior de cada entidad plblica, o el funciohario pUblice que designe, deberd velar por el
cumplimiento de las medidas sanitarfas. En caso de ser necesario, cuando la naturaleza del puesto v la
sltuacion lo justifique, permitira alternancia en la locomecion y circutacion def personal a su cargo con
relacion a su jornada de trabajo, en especial para evitar 1a concentracion de personas, previo dictamers de
fa Direccion, Departamento o Unidad de Recursos Humanos.

« En todos los casos del secior plblico y privado se recomienda permitir y propiciar el teletrabajo o trabajo
desde casa, proporcionando los glementos necesarios para su desarrollo. En el caso de la adminisiracién
piblica las autoridades responsabies y de Recursos Humanos deberan contar con circulares,
insirucciones, manuales de procedirmientos o informes, que determinen el cimplimiento de los derechos y
obligaciones en ia prestacién de los servicios por via telernatica o remota de esta modalidad laboral,

Coniorme al Memorandum DS-MEM-APM-001-2021 vy Mernorandurn DS-MEM-APM-17-2021 del Ministro de
Energia v iMinas, y Circular 016-2020 y Circutar URH-001-2021, de la Unidad de Recursos Humanos; en
atencion a las disposiciones presidenciales emite las disposiciones internas que deberén ser acatadas por todo
al persenal que integra esia Institucion. Asi como las Normaitivas internas minimas para la ulilizacion de
ieletrabalo/ trabajo remoto, Prestacion de Servicios por Teletrabajo de forma Remota.

vas disposiciones anteriores afectan la prestacion de servicios téchicos v profesionales con cargo al renglon
presupuestario 029 “otras remuneraciones de personal temporal”, pactadas entre los distintos contratisias v el
Ministerio de Energla y Minas.

Por lo que las actividades realizadas conforme a lo estipulado en el Contrafo Ndmero MEN-26G-2022 de
prestacion de SERVICIOS PROFESIONALES INDIVIDUALES BN GENERAL fueron realizadas coniorme las
disposiciones anteriores, por lo que las mismas se realizaron tanto en las instalaciones del Ministerio de Energia
y Minas, asi como fuera de ellas.

Por este medic me dirijo a usted con el proposifo de dar cumplimienio a la Clausula Octava del Conirato NOmero
WIEM-260-2022 cetebrado entre ol Ministerio de Energia y Minas y mi persona para la prestacion de
SERVICGIOS ‘PRQFE{SIOI\!ALES INDIVIDUALES EN GENERAL bajo el renglon 029, en la URIGAD OF
ADMINISTRACION FINANCIERA, me permito presentar el informe Niensual de aciividades desarroliadas en el
periodo del 01 al’ 31 de mayo de 2022,
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e detaltan Actividades a continuacion:
a) El contratista para el cumplimiento de los términos de referencia, deberd uillizar todas las

hervatnlentas informaticas necesarias hmplementadas en este NMinisterio, para ios procedimienios de
conirol interno

o) Brindar apoyo profesional er of &rea de Presugpuestos:

s Apoyo profesional y asesoramiento en la redaccion de los dictamenes presupusstarios requeridos por las
diferentes Direcciones Generales y Unidades de Apoyo del Ministerio de Energia y Minas.

-

) Darle seguitniento a los diferentes reguerimientos gue se le nagan al area de oresupuesto:

o Apoyo profesional en la recepcion v disteibucion a los analistas ylo asistentes de las diferentes soliciiudes
gule ingresan al érea de presupuesio

» Apoyo profesional en el seguimienio y evacuacion de las solicitudas que ingiresan al area de nresupuesto.

+ Apoyo profesional en el seguimiento y evacuacion hacia el area de tesoreria, de los Comprobantes Unicos
de Registro (CUR's) de ingresos en estado SOLICITADO.

¢« Apoyo profesional en la actualizacidén de los contioles de las solicitudes que ingresan al area de
presupuesto.

dj Brindar apoyo profestonal al Coordinador de Presupuesios:

« Aboyo y asesoramienio profesional en ta redaccién de respuestas a oficios de comunicacion hacia las
Direcciones Generales y Unidades de Apoyo del Ministerio de Energia y Minas, como la cornunicacion
oficial a entidades externas como Ministerio de Finanzas Publicas, Contraioria General de Cuenias,
Congreso de fa Repiblica, Secretarfa de Planificacion y Programacion de la Presidencia -SEGEPLAN-,
entre olros.

&) Apoyar profesionalmente en el desarrollo v actualizacién de los diferentes manuales apdicabics a ia
nidad de Adininlstracidn Financiera:

« Apoyo profesional en el desarrollo y elaboracion de los diferentes manuales de procedimienios de la
implernentacion de fa Taijeta de Cornpras Insiitucional -TCl- en los procesos de la Coordinacion de
Tesoreria.

1} Apoye profesional en todas tag actividades refacionadas al desacrollo v elaboracion de manuaies da
procedimienios que el Jeve de lu Unidud de Adminisiracién Financiera te requicia;

= Apoyo profesional en el desarrolio y seguimiento de ta aprobacion del manual de procedimiznios del Area
de Inventarios.

» Apoyo profesional en el desarrollo y seguimiento én el manual de procedimientos de la Clinica Médica,
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Alentamente,

Méperanza Chang Linares
DP1 No. (2108163840509)
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