Factura Pequeino Contribuyente

) 7
YENI MARISOL, MALDONADO RAMIREZ

NUMERO DE AUTORIZACION:
Nit Emisor: 15920062

6DECBC03-AFG5-4EEB-9C356-FSEC29A86939
YENI MALDONADO

Serie: 6DECECA3 Namero de DTE: 2942652139
RESIDENCIAL JARDINES DEL NORTE MANZANA M CASA 31, zona Numero Acceso:
18, Guatemala, GUATEMALA

NIT Receptor: 3377938

- ¥ [
Fecha y hora de emision: 3’?-may-2022 12:24:37
Nembre Recaptor: MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS

Fecha y hora de cettificacion: 12-may-2022 00:24:37
Moneda: GTQ

#iNo : B/S | Cantidad Descripeion : Precio/Valor unitario :  Descuentos (Q) © Total {Q) Impuestos
1 Servicio 1
Individuales en General prestados

al Ministerio de Energla y Minas

en [a Secretaria General del

Despachio Superior def 01-05- 5
2022'a1 31-05-2022, segin - ‘ |

contralc njimero MEM-268-2(22 ]

S
Por serviciod Profesionales £2,000.00 0.00 12,000.0{1‘
|

i

TOTALES: - 000 12,000.00, ' j

* No genera derecho a crédite fiscal ‘

Datos del certificador

Superintendencia de Administracion Tributaria NIT: 16693949

Cisear Pérer
Viceministro de Dosarrolko Sostenible
Ministorio de Energlz y Minas

"Conftribuyendo por el pais que todos queremos"”



Guatemala, 31 de mayo de 2022

Licenciada

Rita Maria Bueso Castafeda
Jefa de Unidad

Secretaria General

Ministerio de Energia y Minas

Respetable Licenciada:

Conforme al Acuerdo Gubernativo No. 65-2021 de fecha 28 de Marzo del 20621 y el cual reforma al Acuerdo
Gubernativo No.150-2020 de fecha 29 de Septiembre del 2020, emitidos por el Presidente de la Republica de
Guatemala, que indica las Disposiciones Reglamentarias y reformas para garantizar la Salud Pdblica derivado
de la Pandemia COVID-19, con el objeto de confirmar, continuar e implementar las normas y procedimientos
para prevenir, controlar y mitigar la epidemia COVID-19 y asegurar y consolidar el proceso de desescalada o en
el caso necesario implementar las regulaciones de escalada, fortaleciende el érgano rector de salud. Asi mismo
se establece que las medidas sanitarias descritas se deberan cumplir conforme el Acuerdo Gubernativo No. 78-
2029 y los Acuerdos Ministeriales del Ministerio de Salud Publica v Asistencia Social No. 146-2020 y No. 220-
2020. De conformidad con las disposiciones presidenciales segln el Asticulo 4 Horario de actividades en el
sector ptblico, y Articulo § Modalidades de la prestacién del servicio personal, en los cuales se establaece [o
sigulente;

+ La autoridad superior de cada entidad publica, o el funcionario plblico que designe, debera velar por el
cumplimiento de las medidas sanitarias. En caso de ser necesario, cuando la naturaleza del puesto y la
situacion lo justifique, permitira alternancia en la locomecién vy circulacion del personal a su cargo con
relacion a su jornada de trabajo, en espeacial para evilar la concentracién de personas, previo dictamen de
la Direccion, Departamentio o Unidad de Recursos Humanos.

+ En todos los casos dei sector piblice y privado se recomienda permitir y propiciar el teletrabajo o trabaio
desde casa, proporcionando los elementos necesarios para su desarrollo. En el caso de la administracién
publica las autoridades responsables y de Recursos Humanos deberan contar con circulares,
instrucciones, manuales de procedimientos o informes, que determinen el cumplimiento de los derechos y
obligaciones en la prestacién de los servicios por via telematica o remota de esta modalidad laborat,

Conforme al Memorandum DS-MEM-APM-001-2021 v Memordndum DS-MEM-APM-17-2021 del Ministro de
Energla y Minas, y Circular 0168-2020 y Circular URH-001-2021, de la Unidad de Recursos Humanes; en
atencién a las disposiciones presidenciales emite las disposiciones internas que deberdn ser acatadas por todo
el personal que integra esta Instilucion. Asi como las Normativas Internas minimas para la utflizacién de
teletrabajo/ trabajo remoto, Prestacion de Servicios por Teletrabajo de forma Remota.

Las disposiciones anteriores afectan la prestacidn de servicios técnicos y profesionales con cargo al renglén
presupuestario 028 “otras remuneraciones de personal temporal’, pactadas entre los distintos contratistas y el
Ministerio de Energla y Minas.

Por o que las actividades realizadas conforme a lo estipuiado en el Contrato Nimero MEM-268-2022 de
prestacion de SERVICIOS PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL fueron realizadas conforme las
disposiciones anteriores, per lo que las mismas se realizaron tanto en las instalaciones del Ministerio de Energia
y Minas, asi como fuera de elias,

Por este medio me dirijo a usted con el propdsito de dar cumplimiento a la Clausula Octava del Contrato Ntmero
MEM-268-2022 celebrado entre el Ministeric de Energla v Minas y mi persona para la prestacion de
SERVICIOS PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL bajo el renglén 029, en la SECRETARIA
GENERAL., me permito presentar el informe Mensual de actividades desarroliadas en el periodo del 01 al 31
de mayo de 2022,
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Se detallan Actividades a continuacién:

a) El contratista para el cumplimiento de los términos de referencia, debera utilizar todas las
herramientas informaticas necesarias implementadas en este Ministeric, para los procedimientos de
control interno

b) Asesorar en el andlisis legal para la emision de Resoluciones, gue atiendan el fondo de la peticién;
apegandose a la normativa legal vigente:

+ MEM-RESOL- 17492021 MEM-RESOL-~ 434-2022 MEM-RESOL- 1840-2021 MEM-RESOL- 638-2022
MEM-RESOL- 637-2022 MEM-RESOL- 227-2022 MEM-RESOL- 505-2022 MEM-RESOL- 1748-2021 MEM-
RESOL- 1747-2021 MEM-RESOL- 1975-2021 MEM-RESOL- 1874-2021 MEM-RESOL- 397-2022 MEM-
RESOL- 685-2022 MEM-RESOL- 684-2022 MEM-RESOL- 737-2022 MEM-RESOL- 738-2022 MEM-
RESOL- 1676-2021 MEM-RESOL- 686-2022 MEM-RESOL- 690-2022 MEM-RESOL- 730-2022 Y
ACUERDC 107-2022 MEM-RESOL- 0139-2022 MEM-RESOL- 0140-2022 MEM-RESOL- 631-2022 MEM-
RESOL- 1309-2021 MEM-RESOL- 754-2022 MEM-RESOL- 465-2022 MEM-RESOL- 466-2022 MEM-
RESOL- 1567-2021 MEM-RESOL- 1639-2021 MEM-RESOL- 34-2022 MEM-RESOL- 61-2022 MEM-
RESOL- 238-2022 MEM-RESOL- 141-2022

¢) Asesorar en la atencién a los plazos legales o contractuales, para gue se atlendan de manera eficaz:

» MEM-RESOL-666-2022 MEM-RESOL-677-2022 MEM-RESOL-683-2022 MEM-RESOL-619-2022 MEM-
RESOL-0599-2022 MEM-RESOL-0600-2022 MEM-RESOL-0601-2022 MEM-RESOL-0602-2022 MEM-
RESOL-0753-2022 MEM-RESOL-733-2022 MEM-RESOL-736-2022 MEM-RESOL-752-2022 MEM-RESOL-
0642-2022 MEM-RESOL-0641-2022 MEM-RESOL-731-2022 MEM-RESOL-0715-2022 MEM-RESOL-0755-
2022 MEM-RESOL-783-2022 MEM-RESOL-786-2022 MEM-RESOL-812-2022 MEM-RESOL-0667-2022
MEM-RESOL-0740-2022 MEM-RESOL-806-2022 MEM-RESOL-843-2022 MEM-RESOL-620-2022 MEM-
RESOL-789-2022 MEM-RESCL-847-2022 MEM-RESOL-784-2022 MEM-244 MEM-245 MEM-246 MEM-
247 MEM-248 MEM-249 MEM-250 MEM-261 MEM-252 MEM-253 MEM-254 MEM-255 MEM-256 MEM-257
MEM-258 MEM-259 MEM-260 MEM-261 MEM-262 MEM-263 MEM-264 MEM-265 MEM-266 MEM-267
MEM-268 MEM-269 MEM-270 MEM-271 MEM-272 MEM-273 MEM-274 MEM-275 MEM-276 MEM-277
MEM-278 MEM-27¢ MEM-280 MEM-281 MEM-282 MEM-283 MEM-284 MEM-285 MEM-286 MEM-287
MEM-288 MEM-289 MEM-200 MEM-291 MEM-292 MEM-293 MEM-284 MEM-285 MEM-296 MEM-297
MEM-298 MEM-299 MEM-300 MEM-301 MEM-302 MEM-303 MEM-304 MEM-305 MEM-306 MEM-307
MEM-308 MEM-309 MEM-310 MEM-311 MEM-312 MEM-313 MEM-314 MEM-315 MEM-316 MEM-317
MEM-318 MEM-319 MEM-320 MEM-321 MEM-322 MEM-323 MEM-324 MEM-326 MEM-327 MEM-328
MEM-329 MEM-330 MEM-331 MEM-332 MEM-333 MEM-334 MEM-335 MEM-336 MEM-337 MEM-338
MEM-339 MEM-340 MEM-351 MEM-352 MEM-353 MEM-354 MEM-355 MEM-356 MEM-262 MEM-377
MEM-231 MEM-232 MEM-378 MEM-379 MEM-233 MEM-409 MEM-410 MEM-411 MEM-413 MEM-414

MEM-341 MEM-342 MEM-343 MEM-344 MEM-345 MEM-346 MEM-347 MEM-348 MEM-349 MEM-350
MEM-430 MEM-431

d) Asesorar en la emisién de Acuerdos Ministeriales:

+ ACUERDO  MINISTERIALES  102-2022 ACUERDO  MINISTERIALES  108-2022 ACUERDO
MINISTERIALES 1062-A-2022 ACUERDO MINISTERIALES 111-2022 ACUERDO MINISTERIALES 107-
2022 ACUERDO MINISTERIALES 112-2022 ACUERDO MINISTERIALES 121-2022 ACUERDO
MINISTERIALES 120-2022

e) Asesorar en el analisis administrativo de expedientes relacionados con temas energeticos, mineros,
hidrocarburos y administrativos para su gestién:

» DFCP-82-2020 DGE-012-2019 DFCC-55-2019 DGE-64-2011-FM-LOT-F-213 DGE-57-2014 DGH-432-2016
DCS-222-2008 DAU-95-2020 DAU-65-2020 DFCP-95-2020 DNSP-145-2018 DRCS-6-2011 GTTA-62-2018
LEXT-015-08 GTM-84-2020 GTM-82-2020 DFCP-98-2019 DGE-027-2006 DGE-158-2014 DGE-002-1999
DGE-523-2016 S/N DGE-64-2011-FM-A-2011 GTM-36-2019 DCS-241-2009 SEXT-006-17 SEXT-020-17
DAU-123-2020 DFCP-37-2020 GFN-97-2018 GRC-135-2017 DGH-488-2019 DGH-1717-2019

L
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Atentamente,

" Yeni Marisol Maldonado Ramirez
DPI No. (1780976672001)
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