Factura Pequeiio Contribuyente

CRISTIAN IVAN, SAMAYOA CHAVEZ e

Nit Emlisor: 76478386

CRISTIAN IVAN SAMAYOA CHAVEZ
COLONIA COLINAS DE MINERVA 7-41 zona 11, Mixco, GUATEMALA

NUMEROC DE AUTORIZACION:
C5E18AF8-ADEB-43F8-AD28-0C815327 A8
Serle; C5F1BAF8 Niimero de DTE: 2691384312
Numero Acceso:

Ministerio de Energ}

NIT Recsptor: 3377838 - Vs Facha v hora de emislon: 3t-may-2022 12:19:12
Nombre Receptor: MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS Fecha y hora da certificacion: 13-may-2022 00:19:12-
Monsda: GTQ
#No B/S Cantidad Descripcion Precio/Valor unitario Descuentos {Q) Total (Q) Impuestos
H Servicio | “Por Servicios Profesionales 12,000.00° 9.00 12,000.00:
Andividuales en General, prestados .
al Ministerio de Energfa y Minas, i
“en ia Unidad de Planificacién y ;
Modernizacion Institucional del ‘
 Despacho Superior, del ;
(01/05/2022) al (31/05/2022), !
segiin contrato simero (MEM- :
271-2022) /I :
TOTALES: 0,00 12,600.00, !
* No genera derecho a crédito fiscal S ;
Datos del certificador
Superintendencia de Administracion Tributaria NIT: 16693940
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Guatemala, 31 de mayo de 2022

Licenciada

Ana Elizabeth Velasquez Rodriguez /
Jefa de Unidad

Unidad de Planificacién y Modernizacidn Institucional
Ministerio de Energia y Minas

Respetable Licénciada:

Conforme al Acuerdo Gubernative No. 65-2021 de fecha 29 de Marzo del 2021 y el cual reforma al Acuerdo
Gubernativo No.150-2020 de fecha 29 de Septiembre del 2020, emitidos por el Presidente de la Republica de
Guatemaia, que indica las Disposiciones Reglamentarias y reformas para garantizar la Salud Publica derivado
de la Pandemia COVID-19, con el objeto de confirmar, centinuar e implementar las normas y procedimientos
para prevenir, controlar y mitigar ja epidemia COVID-18 y asegurar y consolidar el proceso de desescalada o en
el caso necesario implementar las regulaciones de escalada, fortaleciendo el érgano rector de salud. Asi mismo
se establece que las medidas sanitarias descritas se deberan cumpllr conforme el Acuerdo Gubernativo No, 79-
2020 y los Acuerdos Ministeriales del Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social No. 146-2020 y No. 229-
2020. De conformidad con las disposiciones presidenciales segun el Articulo 4 Horario de actividades en el

sector publico, y Articulo 5 Modalidades de la prestacién del servicio perscnal, en los cuales se establece lo
slguiente:

» La autoridad superior de cada entidad publica, o el funcionario piblico que designe, deberd velar por el
cumplimiento de las medidas sanitarias. En caso de ser necesarlo, cuando la naturaleza del puesto y la
situacion lo justifique, permitira aiternancia en la locomocion y circulacion del personal a su cargo con
relacion a su jornada de frabajo, en especial para evitar la concentracidn de personas, previo dictamen de
la Direccidn, Departamento o Unidad de Recursos Humanos,

 En todos los casos del sector publico y privado se recomienda permitir y propiciar el teletrabajo o trabajo
desde casa, proporcionando los elementos necesarios para su desarroilo. En el caso de la administracion
publica las autoridades responsables y de Recursos Humanos deberan contar con circulares,
instrucciones, manuales de procedimientos o informes, que determinen sl cumplimiento de los derechos vy
obligacicnes en la prestacién de los serviclos por via telematica o remota de esta modalidad laboral.

Conforme al Memorandum DS-MEM-APM-001-2021 y Memorandum DS-MEM-APM-17-2021 del Ministro de
Energla y Minas, y Circular 016-2020 y Clrcudar URH-001-2021, de la Unidad de Recursos Humanos; en
atencion a las-disposiciones presidenciales emite las disposiciones intarnas que deberdn ser acaladas por todo
el personal que Integra esta Institucién. Asl como las Normativas Internas minimas para la utillzacidn de
teletrabajo/ trabajo remoto, Prestacién de Servicios por Teletrabajo de forma Remota.

Las disposicionas anteriores afectan la prestacién de servicios técnicos y profesionales con cargo al rengldh |

presupuestario 029 “olras remuneraciones de personal temporal”, pactadas entre los distintos contratisias y el |
Ministerio de Energfa y Minas.

Por lo que las actividades realizadas conforme a lo estipulado en el Contrato, -Nimerc MEM-271-2022 é
prestacién de SERVICIOS PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL fueron realizadas conforme las
disposiciones anteriores, por lo que las mismas se reaiizaron tanto en las instalaciocnes dei Ministerio de Energla
y Minas, asl como fuera de ellas.

Por este medio me dirijo a usted con el proposito de dar cumpiimiento a la Clausula Octava del Contrato Nimero
MEM-271-2022 ,celebrado entre el Ministerio de Energla y Minas y mi persona para la prestacién de
SERVICIOS PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL bajo el renglén 029, en la UNIDAD DE
PLANIFICACION Y MODERNIZACION INSTITUCIONAL, ‘me permito presentar el informe Mensual de
actividades desarrolladas en el pstfodo del 01 al 31 de mayo de 2022, e

. . o O ENGge

Se detallan Actividades a continuacién: N
Ai"q‘k ; %'L
) T
a) El contratista para el cumplimiento de los términos de referencia, deberd utilizar todgs"*'fas t %5
herramientas informéticas necesarias implementadas en este Ministerlo, para los procedlmlermm de. 6::32
&,

v
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control interno

b) Asesorar &n otras actividades que el Despacho Superior y/o Jefe inmediato superior disponga en
funcién de sus chijetivos y prioridades:

+ Asesoré los procesos de seguimiento y modificacién de metas correspondientes al programa 15 del MEM,
e Asesoré en el desarrollo de un estudio de calidad de energla en las instalaciones de la DGE,

¢) Asesorar en el analisis técnico de las propuestas vinculadas al subsector eléctrico y subsector de
hidrocarburos:

+ Asesord la representacion del MEM anie el evento de identificacién de acciones para apoyar fa
implementacion de la Contribucién Nacicnaimente Determinada de Guatemala

« Asesoré |a participacién del sector energético del MEM ante el evento Ethanol Talks.

d) Asesorar en la elaboracién de informes analiticos de variables del subsector eléctrico, subsector de
hidrocarburos y sector minero:

e Asesoré el andlisis, verificacién y actualizacién de los indicadores energéticos soficitados por SEGEPLAN
ante el ministerio para la declaracién voluntaria de! cumplimiento de los ODS.

» Asesoré el proceso de elaboraclén para solicitud de apoyo para financiamiento de proyectos enfocados a
mejoras amblentales,

e) Asesorar en el andlisis y elaboracion de propuestas técnicas del SICA relacionados con el Sector
energético:

» Asesoré el proceso de toma de decisiones de Guaternala ante las solicitudes técnicas en el marco del
SICA, especlficamente sobre los grupos técnicos de Eficiencia Energética y Planificacion Energética

+ Asesoré la atencién a distintos fabricantes y comercializadores, sobre el interés de obtencién de
infermacién correspondiente al proceso de aplicacidén del RTCA de aires acondicionados del tipo inverter.

« Asesoré el seguimiento a las reuniones de negociacién sobre la atencidén de comentarios y validacién de los
RTCA correspondientes a Aires Acondicionados tipo On/Off y a refrigeradores domésticos,

f) Asesorar en el analisis y la elaboracioén de estudios eléctricos del sistema eléctrico de Guatemala:
* Asesoré el seguimiento estratégico a la posible aclualizacion def plan indicativo de electrificacion rural.

g} Asesorar en la elaboracion y anélisis de propuestas de normativa técnica del sector eléctrico y del
sector minero:

 Continué brindando la asesorfa a la atencién de la presidencia del Comité Técnico Nacional de
Electrotecnia, asistido por ta Comisidon Guatematteca de Normas dsl Ministerio de Economia

» Asescré el proceso de apertura del Comité Técnico Naclonal de Eficiencia Energetica en Guatemala,
asistldo por COGUANOR.

h) Asesorar en la elaboracion de documentos para politicas y planes del sistema energético y del sector
minero nacional:

» Asesoré el seguimiento de la creacién de la Politica Nacional Minera, bajo las instrucciones y seguimiento
del Despacho Supetior.

ENGp
e ; ) neloh %,
» Continué brindando asesorla al proceso de la creacidn de una estructura que permita dar un MRV contlg;il@*‘“ ”’
[nd

alos p%anes y politicas gue son vinculados al MEM. »
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i) Asesorar en la elaboracion del balance energético nacional:

« Asesoré la validacién del balance energético 2021 y el célculo de Gases de Efecto Invernadero, y la
elaboracién del informe final,

» Asesoré la elaboracién y validacion del resumen dei balance energético 2021 y el célculo de Gases de
Efecto Invernadero, como contenido para el Informe Estadistico 2021 del MEM,
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Atentamente,

e ; [ foprf
Cristiar Ivin Sﬁ'?ﬁa?fé/gChéve/
DPI N, (2086834960101
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Vo.Bo, Ing. Gabriel Armando Veldsquez Vel§
Jefe de la Unidad de Planeacién Energético
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Aprobado

Licda. Ana Elizabeth Veldsquez Rodrigusz

! Jefa de Unidad

Unidad De Planificacién Y Modernlzacién Institucional
Ministerio dq‘ Energla y Minas
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Viceministro de Desa@il’é Sostenible
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