Factura Pegueio Contribuyente

LIGIA ARACELY, GRANADGS GUERRA

Nit Emisor: 42235472

LiGIA ARACELY GRANADOS GUERRA

18 AVENIDA 25-87 zona 5, Guatemala, GUATEMALA
NIT Receplor: 3377838

Nombre Receptor: MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS

NUOMERO DE AUTORIZACION:
6EC2887A-029C-433C-ACAG-129E54284F 09
Serie: 6EC2987A Namero de DTE: 43795260

. Numerg Acceso:

Fecha y hora de emision: 31.-mdy-2022 08:24:32
Fecha y hora de certificacién: 16-may-2022 08:24:32
Moneda: GTG

iNo | BIS
; i :
iSeviclo | 1 iPor SERVICIOS TECNICOY, |
| 1 prestados al Ministerio de Energia |
! : 1y Minas, en VICEMINISTERIO ]
I 'DEDESARROLLO Lo
i i [SOSTENIBLE del PERIODO del |
' ; 101/l 31 de mayo de 2022, ségin |
i i i cantrato nimero MEM-334-2022. | ¢

i
1* No genera derecho a crédito fiseal

% Cantidad Descripeion ‘ Precio/Valor unitario |

5,000,00,

TOTALES:

Descuentos (Q) Total (Q) Impuestos
0.00; 5,060.00°

i |
i i

‘ Lo
0.00: 5,000.00°

Datos del certificador

Superinlendencia de Administracion Tributaria NIT: 6693949

vicomninistro do Dusarrolio Sosteniblo

Gras

Minksterky e Fnergls y Minas

“Contribuyendo por el pais que todos gueremos”




Guatemala, 31 de mayo de 2022

Ingeniero

Oscar Rafael Pérez Ramirez
Viceministro

Viceministerio De Desarrollo Sostenible
Ministerio de Energia y Minas

Respsatable Ingenlero:

Conforme al Acuerdo Gubernative No. 65-2021 de fecha 29 de Marzo del 2021 y el cual reforma al Acuerdo
Gubernativo No.150-2020 de fecha 29 de Septiembre del 2020, emitidos por el Presidente de la Republica de
Guatemala, que indica las Disposiciones Reglamentarias y reformas para garantizar {a Salud Publica derivado
de ia Pandemia COVID-19, coen el objeto da conflrmar, continuar e implementar las normas y prosedimientos
para prevenir, conirolar y mitigar la epidemia COVID-18 y asegurar y consclidar el proceso de desescalada o en
el caso necesaric implementar ias reguiaciones de escalada, fortaleclendo el érgano rector de salud. Asf mismo
se establece que las medidas sanitarias descritas se deberan cumplir conforme el Acuerdo Gubernative No. 79-
2020 v los Acuerdos Ministeriales del Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social No. 146-2020 vy No. 229-
2020. De conformidad con las disposiciones presidenciales segun el Articulo 4 Horario de actividades en &l

sector publico, y Articulo 5 Modalidades de la prestacidn del servicio personal, en los cuales se establece lo
siguiente:

« La autoridad superior de cada entidad piblica, o el funcionario publico que designe, debera velar por el
cumplimiento de las medidas sanitarias. En caso de ser necesario, cuando {a naturaleza del puesto vy la
situacion lo justifique, permitira altemancia en la locomocion y circulacién del personal a su cargo con
relacion a su jornada de frahajo, en especial para evitar la concentracion de personas, previo dictamen de
la Direccidn, Departamento o Unidad de Recursos Humanos.

« En todos los casos dei sector plblico y privado se recomienda permitir y propiciar el teletrabajo o irabajo
desde casa, proporcionando los elementos necesarios para su desarrolle. En el caso de la administracion
piblica las autoridades responsables y de Recursos Humanos deberan contar con circulares,
instrucciones, manuales de procedimientos o informes, que determinen el cumplimiento de los derechos y
cbligaciones en la presiacion de los servicios por via telematica o remota de esta modalidad laboral.

Conforme al Memoradndum DS-MEM-APM-001-2021 y Memorandum DS-MEM-APM-17-2021 del Minisiro de
Energla v Minas, y Circular 016-2020 y Circular URH-001-2021, de la Unidad de Recursos Humanecs, en
atencian a las disposiciones presidenciales emite las disposiciones internas que deberan ser acatadas por todo
el personal gue integra esta Institucion. Asi como las Normativas Internas minimas para ia utilizacion de
teletrabajo/ trabajo remoto, Prestacion de Serviclos por Teletrabajo de forma Remota.

Las disposiciones anteriores afectan la prestacion de servicios técnicos rofesionales con cargo al renglon
&

presupuestario 029 "otras remuneracicnes de personal temporal’, pactadas enlre los distintos contratistas vy €l

Ministerio de Energia y Minas.

Por o que las aclividades realizadas conforme a lo estipulado en el Contrato Numero MEM-334-2022 de
prestacién de SERVICIOS TECNICOS fueron realizadas confarme las disposiciones anteriares, por lo que las
mismas se realizaron tanto en {as instalaciones del Ministerio de Energia y Minas, asf como fuera de ellas.

Por este medio me dirijo a usted con el propdsito de dar cumplimiento a la Clausula Octava del Contrato Numero
MEM-334-2022 celebrada entre el Ministerio de Energia y Minas y mi persona para la prestacion de
SERVICIOS TECNICOS bajo ef renglon 029, en el VICEMINISTERIO DE DESARROLLO SOSTENIBLE, me
permito preseniar el informe Mensual de aclividades desarrolladas en el perlodo del 01 ai 31 de mayo de
2022,

Se detallan Actividades a continuacién:

a) El contratista para el cumplimiento de los términos de referencia, deberd utilizar todas fas
herramientas informaticas necesarias implementadas en este Ministerio, para los procedimientos de
control interno
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b} Apoyo técnico en la recepcion de papeleria y correspondencia, verificando que cumpla con los
requisitos establecidos:

+ Se apoyo en la recepcidn de papeleria y correspondencia, cumpliendo con los diferenies parametros
sollcitados,

c) Apoyo técnico en redactar correspondencia, nombramientos para comisiones, oficios, pedidos de
bodega y compra de [a Unidad:

s Se apoyo en la redaccion de los diferentes oficios y correspondencia, segun lo solicitado.

d) Apoyo técnico en coordinar el desarrollo de las actividades tendientes a garantizar la presentacion y
el apoyo logistico que requiere el jefe para optimizar sus funciones ejecutivas:

« Se apoyo en la presentacion de los diferentes reportes de expedientes de la unidad, para la optimizacion de
las funciones ejecutivas def jefe de la Unidad.

e) Apoyo técnice en coordinar la agenda de la Jefatura, concediendo audiencias, organizando reuniones
de trabajo, internas o con otras instituciones:

+ Se apoyo en la organizacion y coordinacion de las diferentes reuniones de trabajo, tanto internas como
externas,

f) Apoyo técnico en el seguimientc a reuniones realizadas verificando compromisas derivados de las
mismas:

* Se apoyo en el seguimiento de reunidn, para asegurar su cumplimiento segin lo solicitado.
g} Apoyo técnico en digitalizar expedientes, resoluciones, dictdmenes y documentos de la unidad:
+ Se apoyo en la digitalizacién de dicidmenes colocando fechas, nimeros de expedientes, nombre de
expedientes, también como nimero de oficios, nombres, cargos y departamentos a los que pettenece quien
envia el expediente,

h) Ordenar y archivar papeleria de las actividades que desarrolla 1a Unidad:

+ Se apoyo en ordenar y archivar diferentes documentos que fueron entregados, segln las actividades
desarrolladas en esta Unidad.

{} Otras tareas técnicas que sean asignadas por la Direccién:

« Oftras tareas técnicas que sean asignadas por la Direccion.
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Alentamente,

Ligia Aracely Granados Guerra
DRI No. (2414856300101)

" a_ b ——

/Oscar Rafael Pérez Ramirez

Viceministro /
" Viceministerio De Desarrollo So§ enible
Ministerio de Energla y Minas ./
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