Factura

NUMERO DE AUTORIZACION:

MELANY éREYS, AJXUP MARROQUIN
TFA39BBC-DC2F-4D47-826E-03517174134F

Nit Emisor: 76773949

MELANY GREYS AJXUP MARROQUIN . S8erie: TFA39BBC Nimero de DTE: 3694087495
14 AVENIDA B 12-05 COLONIA COTIO, D zona 3, Guatemala, Numero Acceso:
GUATEMALA ¢ /
NIT Receptor: 3377938 Fecha y hora de emision: 31-may-2022 09:20:56
Nombre Receptor: MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS Fecha y hora ds cerlificacion: 16-may-2022 09:20:56
Moneda: GTQ
fiNo B/S Cantidad Descripeion Precio/Valor unitatio Prescuentos (Q) Total Q Iimpuestos
1 Servicio ] Por servicios e]fofesiona‘les ’ : 12,500.00 0.00. 12,500.00 A C 19N
‘ individuales én peneral prestados

al Ministerio de Energia y Minas,
en la Direccion General P
Adminjstrativa del(01/05/2022) al
{31/05/2022) segun contrato
(MEMZ338-2022) 7

' MTIOTALEs: ' 0.00 12,50010[} vA 1339285714

* Sujeto a retenci6n definitiva ISR

Datos del centificador

Superintendencia de Administracion Tributarda NIT: 16693049
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¢ L
Guatemala, 317de mayo de 2022

Licenciada

Diana Waleska Florentino Cuevas De Mazariegos
Directora General Administrativa

Direccion General Administrativa

Ministerio de Energia y Minas

Respetable Licenciada:

Conforme al Acuerdo Gubernativo No. 65-2021 de fecha 29 de Marzo del 2021 y el cua! reforma al Acuerdo
Gubernativo No.150-2020 de fecha 29 de Septiembre del 2020, emitidos por el Presidente de la Reptblica de
Guatemala, que indica las Disposiciones Reglamentarias y reformas para garantizar la Salud Publica derivado
de la Pandemia COVID-19, con el objeto de confirmar, continuar e implementar las normas y procedimientos
para prevenir, controlar y mitigar ia epidemia COVID-19 y asegurar y consolidar e} proceso de desescalada o en
el caso necesario implementar las regulaciones de escalada, fortaleciendo el 6rgano rector de salud. Asl mismo
se establece que las medidas sanitarias descritas se deberan cumplir conforme el Acuerdo Gubernativo No. 79-
2020 y los Acuerdos Ministeriales del Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social No. 146-2020 y No. 229-
2020. De conformidad con las disposiciones presidenciales segun el Articulo 4 Horario de actividades en el

sector publico, y Articulo 5 Modalidades de ta prestacién del servicio personal, en los cuales se establece lo
siguiente:

e La autoridad superior de cada entidad publica, o el funcionaric pUblico que designe, debera velar por el
cumplimiento de las medidas sanitarias. En caso de ser necesario, cuando la naturaleza del puesto y la
situacion lo justifique, permitira altemancia en ia locomocidn y circulaciéon del personat a su cargo con
relacién a su jornada de frabajo, en especial para evitar [a concentracion de personas, previo dictamen de
la Direccion, Departamento o Unidad de Recursos Humanos.

« En todos los casos del sector piblico y privado se recomienda permitir y propiciar el teletrabajo o trabajo
desde casa, proporcionando los elementos necesarios para su desarrolio. En el caso de la administracion
pablica las autoridades responsables y de Recursos Humanos deberan contar con circulares,
instrucciones, manuales de procedimientos o informes, que determinen el cumplimiento de los derechos y
obligaciones en la prestacién de los servicios por via telemética o remota de esta modalidad laboral.

Conforme al Memorandum DS-MEM-APM-001-2021 y Memorandum DS-MEM-APM-17-2021 del Ministro de
Energla y Minas, y Circular 016-2020 y Circular URH-001-2021, de la Unidad de Recursos Humanos; en
atencién a las disposiciones presidenciales emite las disposiciones intermnas que deberan ser acatadas por todo
el personal que integra esta Institucidn. Asi como las Nommativas Internas minimas para la utilizacion de
teletrabajo/ trabajo remoto, Prestacion de Servicios por Teletrabajo de forma Remota.

Las disposiciones anteriores afectan la prestacion de servicios técnicos y profesionales con cargo al renglén
presupuestario 029 “otras remuneraciones de personal temporal’, pactadas entre los distintos contratistas y el
Ministerio de Energia y Minas.

P
Por lo que las actividades realizadas conforme a lo estipulado en el Contrato Numero MEM-338-2027 de
prestacion de SERVICIOS PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL fueron realizadas conforme las
disposiciones anteriores, por lo que las mismas se realizaron tanto en las instalaciones del Ministerio de Energla
y Minas, ast como fuera de ellas.

Por este medio me dirijo a usted con e! propdsito de dar cumplimiento a la Clausula Octava de! Contrato Ndmero
MEM-338-2022 .celebrado entre el Ministeric de Energia ¥ Minas ¥ mi persona para la prestacign de
SERVICIOS//PROFESIONALES”INDIVIDUALES N GENERAL-bajo el rengtén 029, en la DIRECCION
GENERAL ”‘ADMIN!STRAT!VA, me permito presentar el informe Mensual de actividades desarrolladas en e
periodo del 01 al 31 de mayo de 2022,
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‘ Se detallan Actividades a continuacion:

a) El contratista para el cumplimiento de los términos de referencia, deberd utilizar todas las
herramientas informaticas necesarias implementadas en este Ministerio, para los procedimientos de
control interno

h) Brindar asesoria médica al personal y contratistas de las diferentes Direcciones, Unidades,
Departamentos y Secciones del Ministerio;:

« Durante el mes de mayo se atendio un totai de: 32 consultas en clinica medica.
¢ Se realizd |a suspension médica a un total de: 4 colaboradores.
« Se di6 consulia a un total de: 4 familiares de colaboradores.
c) Asesorar en la compra y adquisicion de material y equipo médico quirirgico;:
¢ no se realizo actividad
d) Asesorar en la elaboracién de pfanes de salud preventiva;:
e no se realizo actividad

e) Brindar asesoria en la compra de medicamentos para la atencién primaria en consulta médica generai
y asistencia de pacientes;:

e no se realizo actividad

f) Asesorar en la elaboracién de campaitas informativas relacionadas con la salud y habitos de higiene
para el personal y contratistas del Ministerio;:

« no se realizo actividad
g) Asesorar en la implementaciéon de un programa de emergencia en caso de desastres naturales;:
» no se realizo actividad
h) Asesorar en la elaboracion de un programa de medicina preventiva;:
e no se realizo actividad
i) Otras actividades que le sean asignadas por el jefe inmediato;:
¢ Deteccion de pacientes sospechosos de estar infectados con Covid-19 .
¢ Seguimienta por telemedicina de pacientes positivos para Covid-18.

« Reincorporacion de colaboradores a labores.
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Atentamente,

Melany Greys Ajxup Malyoguin
DPI No. (20686317880101)
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