Factura Pequeno Contribuyente

- .
IRMA LETICIA, GONZALEZ VASQUEZ NUMERO DE AUTORIZACION:
Nit Emnfsor: 23155884 §3AFOEBS-DASB-4DA9-96AF-3C36735C7851
FRMA LETICIA GONZALEZ VASQUEZ Serle: 83AFOEBS Ndmero de DTE: 3667611049
22 AVENIDA 9-68 COLONIA PARAISO lf, zona 18, Guatemala, Niumero Acceso:
GUATEMALA L
NIT Receptor; 3377938 . Fecha y hora de emision; 31-may-2022 10:15:17
Nombre Receptor: MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS Fecha y hora de cerlificaclon; 13-may-2022 10:15:17
Moneda: GTQ
#No ? B/S j Cantidad i Descripeion \[ Precio/Valor unitario | Descuentos () ‘ Total {Q) i Impuestos
| i [ 3 1 i
1 3 Servicio | 1 {Por servicios i6enicos, prestados ‘r 5,500.00 0.00 ‘ 5,500.001
i i {al Ministerio de Energia y Minas, : i |
| ; ient la Direccién General de [ : :
i : i Energla, del (01/05/2022) al ; !
I ; 1 (31/G5/2022), segin contrato ! ;
3. {nimero MEM-359-2022. ! ! | |
TOTALES: | 0.00/ 5,500.00i
i
i * No genera derecho a crédito fiseal / ]

Datos del certificador

Superintendencia de Administracion Tributaria NIT: 16693949

ing. Eddard Erigue Fuentes Lopez
furabiny Gangrai de Energis

__««‘"“
ISCAY Pérey
Vic_er?ﬂmstm de Desarroflo Sostenible
Ministerio e Energlay Mings

“Contribuyendo por el pals que todos queremos”



Guatemala, 31 de mayo de 2022

Ingeniero

Edward Enrique Fuentes Lopez
Director General de Energia
Direccion General De Energia
Ministerio de Enhergia y Minas /

Respetable ingeniero:

Conforme al Acuerdo Gubernativo No. 65-2021 de fecha 29 de Marzo del 2021 y el cual reforma al Acuerdo
Gubernativo No.150-2020 de fecha 29 de Septiembre del 2020, emitidos por el Presidente de la Republica de
Guatemala, que indica las Disposiciones Reglamentarias y reformas para garantizar la Salud Publica derlvado
de la Pandemia COVID-19, con el objeto de confirmar, continuar e implementar las normas y procedimientos
para prevenlr, confrolar y mitigar la epidemia COVID-19 y asegurar y consalidar el proceso de desescalada o en
el caso necesarlo Implementar las regulaciones de escalada, fortaleciendo e organo rector de safud. Asi mismo
se eslablece que las medidas sanitarias descritas se deberan cumplir conforme el Acuerde Gubernalivo No. 79-
2020 y los Acuerdos Ministeriales del Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social No. 146-2020 y No. 229.
2020. De conformidad con ias disposiciones presidenciales segin sl Articulo 4 Horario de actividades en el
sector pablico, y Articulo 5 Modalidades de la prestacion del serviclo personal, en los cuales se establece lo
siguiente:

¢ La autoridad superior de cada entidad publica, o el funcionario plblice que designe, deberd velar por el
cumplimiento de las medidas sanitarias. En caso de ser necesario, cuando la naturaleza del puesto y ia
situacion lo justifique, permitira alternancia en la locomaocion y circulacion del personal a su cargo con
relacion a su jornada de trabajo, en especial para evitar la concentracion de personas, previo dictamen de
la Direccion, Departamento o Unidad de Recursos Humanos.

e En todos los casos del sector publico y privado se recomienda permitir y propiciar e! leletrabajo o trabajo
desde casa, proporcionando los elementos necesarlos para su desarrollo. En el caso de la administracion
piblica las autoridades responsables y de Recursos Humanos deberdn contar con circulares,
instrucciones, manuales de procedimientos o infarmes, que determinen el cumplimiento de los derechos y
obligaciones en la prestacion de los servicios por via telematica o remota de esta modalidad laboral.

Conforme al Memorandum DS-MEM-APM-001-2021 y Memorandum DS-MEM-APM-17-2021 del Ministro de
Energia v Minas, y Circular 016-2020 y Circular URH-001-2021, de la Unidad de Recursos Humanos; en
atencion a las disposiciones presidenciales emite las dispesiciones internas gue deberan ser acatadas por todo
el personal que integra esta Institucion. Asi como las Normativas Internas minimas para la ulilizacion de
teletrabajo/ trabajo remoto, Prestacion de Servicios por Teletrabajo de forma Remota.

Las disposiciones anteriores afectan la prestacion de servicios técnicos v profesionales con cargo al renglén
presupuestario 029 “otras remuneraciones de perscnal femporal”, pactadas entre los distintos contratistas y el
Ministeric de Energla y Minas. /

Por lo que las actividades re,aiizadaé/conforme a lo estipulado en el Contrale Nomero MEM-359-2022 de
prestacién de SERVICIOS TECNICOS fueron realizadas conforme las disposiclones anteriores, por lo que las
mismas se realizaron tanto en las instalacicnes del Ministerio de Energla y Minas, asi como fuera de ellas.

Por este medio,me dirijo a usted con el propésito de dar cumplimiento a la Clausuta Octava del Contraio Numero
MEM-359.2022 ,cetg,b’rado entre el Ministerio de Energla y Minas y mi persona para_la prestacion de
SERVICIOS TECNICOS bajo el rengién 029, en la DIRECCION GENERAL DE ENERGIA, e permito presentar
el informe Mensual de actividades desarrolladas en el periodo del 01 at 31 de mayo de 2022, .~

"
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Se detallan Actividades a continuacion:
a) El contratista para el cumplimiento de los términos de referencia, debera utilizar todas las
herramientas informaticas necesarias implementadas en este Ministerio, para los procedimientos de
control interno
b) Apoyo técnico a los usuarios sobre la forma y cumplimiento de requisitos para la presentacién de
solicitudes, documentacion legal, ante Ia Direccién General de Energia, verificando el cumplimiento de
los requisitos minimos para su tramite, seglin su interés:

¢ Apoyo a usuarios via telefonica y presencial sobre consultas de tramite.

e Recepcion de 74 solicitudes de tramite.

¢} Apoyo técnico en el andlisis de aspectos legales de los expedientes administrativos que se gestionan
ante la Direccion General de Energia; asi como, su traslado a los diferentes Departamentos:

« Traslado de 71 expedientes al Departamento de Desatrallo Energético.

¢ Trasiado de 76 expedientes al Departamento de Proteccién y Seguridad Radiologica,
o Trastado de 40 expedientes de Proteccion y Seguridad Radioldgica a firma.

« Traslado de 56 expedienies de Energla a firma,

+ Asignacion de 125 expedientes de Proteccion y Seguridad Radiolégica a los analistas.
+ Asignacion de 84 expedientes de Energia a los analistas.

d) Apoyo técnico en la elaboracion de documentos administrativos y de control relacionados con ias
solicitudes y expedientes tramitados en la Direccion Genera!l de Energia:

» Eiaboracién de hojas de fraslado de expedientes a los diferentes departamentos de la Direccion.
« Elaboracion de hojas de traslado de expedientes a Secretaria General.

+ Elaboracion de oficic de control de asistencia.

+ Elaboracion de oficle de solicitud de suministro de Librerfa.

e} Apoyo técnico en otras actividades que la Direccion General de Energia disponga en funcién de sus
objetivos y prioridades:

s Creacion de 3 expedientes de Energia.

Ll

Alimentar bases de datos de control de expedientes.
« Dar saeguimiento sobre el estatus de expedientes.

» Control de traslade de movimientos de expedientes.

Ld

Control y archivo de hojas de tramite, providencias y resolustones del Departamento de Gestidn Lega:,
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Atentamente,

/" lima Léticla Gonzalez Véasquez
y DP.I-"'NO. (2465747470101)
; !

p

" Vo.Bo. Lic, Jp@f: Daniel So:t"o,"Xi!bj.; s V

Jefe del//e’paﬁamento de Gestion Legal-/ Energla /

(Vo %

Vie mmlstro de DesarroElo 93/0"' enible -
/

- //4

Ihg. Edward
Dire

Aprobado
Enrique Fuentes Lopez

,tor General de Energia

Direccion General De Energla
Ministerio de Ensrgia y Minas
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