Factura Pe@ueﬁo Contribuyente

Ministerio de Energia y Minas, en

la Direccidn Generai de Er;ergia,

del (01/05/2022) al {31/05/2022), F \

segiin contrato niumero MEM- ; }

365-2022 : i
i

- 0.00, 5,500.00.

e

ALLAN HUMBERTO, GONZALEZ LOPEZ NUMERO DE AUTORIZACION:

Nit Emisor: 87106663 88B32F35-C8F3-4AFE-BC3A-GI5B57F8A226

ARLEGAL Serie: 88B32F35 Ntimero de DTE: 3371387646

24 AVENIDA 27-36 CONDOMINIO PORTAL DE SAN [SIDRO Numero Acceso:
RESIDENCIAS, zona 16, Gua!emafa, GUATEMALA / Vs

NIT Receptor: 3377938 Fecha y hora de emislon: 31-may-2022 10:32:06

Nombre Receptor: MINISTERIO DE ENERGIAY MINAS Fecha y hora de cerlificaclén: 13-may-2022 10;32:06

Moneda: GTQ

#No B/8 ‘ Cantidad | Descripcion ; Precio/Valoy unitario } Descuentas (Q) Total () i Impuestos
1 } 0.00 5,500.00 |
\

\
i
Servicio ! Por Servicios Ténicos prestados a! | 5,500.00

TOTALES: |

* No genera derecho a crédito fiscal / |

Datos del certificador

Superintendencia de Administracion Tributaria NIT: 16693949
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Sostent

- Jministro de Dosarroflo
Vr&it:l]st.nrio Ao Eneryia y Minas

"Contribuyendo por el pais que todos quéremas"



Guatemala, 31 de mayo de 2022

Ingeniero

Edward Enrigue Fuentes Lépez
Director General de Energia

Direccién General De Energia
Ministerio de Energia y Minas /

Respetable Ingeniero:

Conforme al Acuerdo Gubernativo No. 65-2021 de fecha 29 de Marzo del 2021 y el cual reforma al Acuerdo
Gubernativo No.150-2020 de fecha 29 de Septiembre del 2020, emitidos por el Presidente de la Repiblica de
Guatemala, que indica las Disposiciones Reglamentarias y reformas para garantizar la Salud Puablica derivado
de la Pandemia COVID-19, con el objeto de confirmar, continuar e implementar las normas y procedimientos
para prevenir, controlar y mitigar la epidemia COVID-19 y asegurar y consolidar el proceso de desescalada o en
el caso necesario implementar las regulaciones de escalada, fortaleciendo ef 6rgano rector de salud. Asi mismo
se establece que las medidas sanitarias descritas se deberan cumplir conforme el Acuerdo Gubernativo No. 79-
2020 y los Acuerdos Ministeriales del Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social No. 146-2020 y No. 229-
2020. De conformidad con las disposiciones presidenciales segtin el Articulo 4 Horario de actividades en el
sector publico, y Articulo 5 Modalidades de la prestacion del servicio personal, en los cuales se establece Io
siguiente:

+ La autoridad superior de cada entidad publica, o el funcionario publico que designe, debera velar por el
cumplimiento de las medidas sanitarias. En caso de ser necesario, cuando la naturaleza del puesto y la
situacion lo justifique, permitird alternancia en la locomocién y circulacién del personal a su cargo con
relacion a su jornada de trabajo, en especial para evitar la concentracion de personas, previo dictamen de
ta Direccion, Departamento o Unidad de Recurses Humanaos.

« En todos los casos del sector publico y privado se recomienda permitir y propiciar el teletrabajo o trabajo
desde casa, proporcionando los elementos necesarios para su desarrollo. En el caso de la administracion
piblica las autoridades responsables y de Recursos Humanos deberdn contar con circulares,
instrucciones, manuales de procedimientos o informes, que determinen el cumplimiento de los derechos y
obligaciones en la prestacion de los servicios por via telematica o remota de esta modalidad laboral.

Conforme al Memorandum DS-MEM-APM-001-2021 y Memorandum DS-MEM-APM-17-2021 del Ministro de
Energfa y Minas, y Circular 016-2020 y Circular URH-001-2021, de la Unidad de Recursos Humanos; en
atencién a las disposiciones presidenciales emite las disposiciones internas que deberan ser acatadas por todo
el personal que integra esta Institucion. Asi como las Normativas Internas minimas para la utilizacion de
teletrabajo/ trabajo remoto, Prestacion de Servicios por Teletrabajo de forma Remota.

Las disposiciones antetiores afectan la prestacion de servicios téchicos y profesionales con cargo al renglén
presupuestario 029 “otras remuneraciones de personal temporal”, pactadas entre los distintos contratistas y el
Ministerio de Energla y Minas.

-
Por lo que las actividades realizadas gonforme a lo eslipulado en el Contrato Numero MEM-365-2022 de
prestacion de SERVICIOS TECNICOS fueron realizadas conforme las disposiciones anteriores, por lo que las
mismas se realizaron tanto en ias instalaciones del Ministerio de Energia y Minas, as{ como fuera de ellas.

Por este medio me dirfjo a usted con el propasito de dar cumplimiento a fa Clausula Octava del Contrato Numero
MEM-365-2022 ,celebra}io entre el Ministerio de Energia y Minas y mi persona para la prestacion de
SERVICIOS TECNICOS bajo el renglén 029, en la DIRECCION GENERAL DE ENERGIA, me permito presentar
el informe Mensual de actividades desarroliadas en e! periodo del 61 al 31 de mayo de 2022.

/
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Se detallan Actividades a continuacion:

a) El contratista para el cumplimiento de los términos de referencia, debera utilizar todas las

herramientas informaticas necesarias implementadas en este Ministerio, para los procedimientos de
control interno

b) Apoyo técnico a los usuarios sobre la forma y requisitos para la presentaciéon de solicitudes y
documentacion legal, ante la Direccién General de Energia; verificando el cumplimiento de los requisitos
minimos para su tramite, segun el tipo de solicitud:

» Atencion a los usuarios en la revisién de sus solicitudes, reschucion de dudas relacionadas a los tramites
que se realizan en la Direccion General de Energfa, apoyo en la presentacion de sus expedientes y
atencion presencial y via telefénica,

¢) Apoyo técnico en el andlisis de fos aspectos legales de las solicitudes, requerimientos y expedientes
administrativos, para la emisién de oficios, providencias, resoluciones, cédulas de notificacion,
remisiones, informes, reportes u otros instrumentos legales, relacionados con las solicitudes y
expedientes tramitados en la Direccién General de Energia; y dar seguimiento a los mismos, verificando
que se cumplan con los plazos legales:

s Elaboracion de 39 hojas de trdmite de nuevas solicitudes para su trasiado a los depariamentos
competentes. Elaboracién de respuestas para 16 scliciludes de informacion del Ministerio Publico,
concretamente {a Fiscalia del Distrito Metropolitano. Eiaboracién de 98 resoluciones de licencias.

Elaboracion de 23 providenclas, incluidos requerimientos y trasiados a Secretaria General. Notificacién de
28 expedientes.



[

Atentamente,

Allaf Humbgr6 Gortalez Lopez p
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Aprobado

Ing. Edward Enrique Fuentes Lopez
Director General de Energia
Direccién General De Energia
Ministerio de Energia y Minas




