Factura Pequeio Contribuyente Régimen Electrénico

ADRIAN BYRON ERNESTO, ALVARADO ALFARG NUMERO DE AUTORIZACION:
Wit Emisor: 97353299 E3EBOE47-325F-457E-858C-BABFABADZTY
ADRIAN ALVARADOC ALFARO Serie; ESEB0E47 Numero de DTE: 845104510
8 AVENIDA B8-12 COLONIA VASQUEZ VILLAS FIORENTINA, zona 21, Numero Acceso:

Guatemala, GUA}’gMALA { ; ‘
NIT Receplor: 3377938 Fecha y hora de emision: 31-may-2022 08:27:19
Nombre Receptor: MiNISTERIO DE ENERGIA Y MINAS Fecha y hora de certificacion: 13-may-2022 08:27:19
Moneda: GTQ

#No | B/S Cantidad ; Descripcion E PrecioN?(l)u;‘ unitario Descucntos {Q) 1 Total {Q) Impuestos

5 5,ooo.ooi 0.00 5,000.00

af Ministerio de Energia X Minas, !
en la Direccidn General de i
Hidrocarburos, del (01/05/2022) al !
(31/05/2022) segln conlrato i
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TOTALES: 0.00, 5,000.00!

* No genera derecho a evédito fiscal
% No retener, , resolucion No 60991 12262213561929 11/02/2022

Datos del cerlificador

Superintendencia de Administracion Tributaria NIT; 16693949
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Ing. Hugo 1. Guerra
Director General de Hidrocarburos

Ciscar BPorer
Viceministro de Desarrolio Sostenitle
Ministerio de £nerygla y Minas

"Coni‘ribyyeﬂdo po::el pai l%f%:los queremos”

o




‘ s

Guatemala, 31 de mayo de 2022

Ingeniero

Hugo Israel Guerra Escobar
Director General de Hidrocarburos
Direccién General De Hidrocarburos
Ministerio de Energia y Minas

Reaspetable ingeniero:

Conforme al Acuerdo Gubernativo No. 65-2021 de fecha 29 de Marzo del 2021 y e} cual reforma al Acuerdo
Gubernativo No.150-2020 de fecha 29 de Septiembre del 2020, emilidos por al Presidente de la Reptiblica de
Guatemala, que indica las Disposiciones Reglamentarias y reformas para garantizar la Salud Publica derivado
de la Pandemia COVID-19, con el objeto de confirmar, continuar e implementar las normas y procedimientos
para prevenir, controlar y mitigar la epidemia COVID-19 y asegurar y consolidar el proceso de desescalada o en
el caso necesario implementar las regulaciones de escalada, fortaleciendo el 6rgano rector de salud. Asi mismo
se establece que las medidas sanitarias descritas se deberan cumplir conforme el Acuerdo Gubernativo Na. 79-
2020 y los Acuerdos Ministeriales del Ministerio de Salud Pdblica y Asistencia Sccial No. 146-202C y No. 229-
2020. De conformidad con las disposiciones presidenciales segtin el Articulo 4 Horario de actividades en el
sactor plblico, y Articulo 5 Modalidades de la preslacion del servicic personal, en los cuales se esizblece lo
siguiente:

+ La autoridad superior de cada entidad publica, o el funcionario piblico que designe, deberd velar por !
cumplimiento de las medidas sanitarias. En caso de ser necesario, cuando la naturaleza del puesto vy Ia
situacion lo justifique, permitird alternancia en la locomocién y circulacién del personal a su cargo con
relacion a su jornada de trabajo, en especial para evitar la concentracidn de personas, previo dictamen de
la Direccion, Departamento o Unidad de Recursos Humanaos.

« En todos los casos del sector pliblico y privado se recomienda permitir y propiciar el teletrabajo o trabajo
desde casa, proporcionando los elementos necesarios para su desarrollo. En el caso de la administracion
publica las autoridades responsables y de Recursos Humanos deberan contar con circulares,
instrucciones, manuales de procedimientos o informes, que determinen el cumpiimiento de los derechos y
obligacicnes en la prestacién de los setvicios por via telematica o remota de esta modalidad laboral.

Conforme al Memorandum DS-MEM-APM-001-2021 y Memorandum DS-MEM-APM-17-2021 del Ministro de
Energfa y Minas, y Clroular 016-2020 y Circular URH-001-2021, de la Unidad de Recursos Humanos; en
atencion a las disposiciones presidenciales emite las disposiciones internas que deberan ser acatadas por tedo
el personal que Integra esta Institucion., Asl como las Normativas Internas minimas para la utilizacion de
teletrabajo/ trabajo remoto, Prestacion de Servicios por Teletrabajo de forma Remota.

Las disposiciones anteriores afectan la prestacion de servicios técnicos y profesionales con cargo al renglén
presupuestario 029 "olras remuneraciones de personal temporal’, pactadas entre los distintos contratistas v el
Ministerio de Energla y Minas.

p .
Por lo que las actividades ‘realizadas conforme a lo estipulade en el Contrato Nimero MEM-406-2022 de
prestacion de SERVICIOS TECNICOS fueron realizadas conforme las disposiciones anteriores, por lo que las
mismas se realizaron tanto en las Instalaciones del Ministerio de Energfa y Minas, asfl como fuera de ellas.

Por este medio me dirijo a usted con el propdsito de dar cumplimiento a la Clausula Octava de! Contrato Nimero
MEM-406- 2022 .celebrado entre el Ministerio de Energla y Minas y mi persona para la prestacion de
SERVICIOS TECNICOS bajo el renglén 029, en la DIRECCION GENERAL DE HIDROCARBUROS, me permito
presentar ol informe Mensual de actividades desarrolladas en el periodo del 01 41 31 de’ mayo de 2022, '
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Se detailan Actividades a continuacion:

a) E! contratista para el cumplimiento de los términos de referencia, debera utilizar todas las
herramientas informaticas necesarias implementadas en este Ministerio, para los procedimientos de
control interno

b) Apoyo técnico en el proceso de control de empresas que realizan actividades de comercializacion de
Hidrocarburos:

« Apoyo ah dar respuesta y brindar soporte técnice en el procesa y control de oficies. Namero de oficios: 85
+ Apoyo en dar respuesta y brindar soporte técnico en el proceso y control de UIPS. Numero de oficios: 65

+ Apoyo en dar respuesta y brindar soporte téchico en el proceso y control de oficios a Ministerio Publico.
Numero de oficios: 3

» Apoyo en dar respuesta y brindar soporte técnico en el proceso y conirol de oficics a Superintendencia de
Administracion Tributaria. NGmero de oficios: 1

c} Apoyo técnico en el manejo de la base de datos de Estacionses de Servicio, Instalaciones, Expendios
de Gas Licuados de Petréleos y Depésitos de Almacenamientos de Consumo propio y toda la Cadena de
Comercializacién de Hidrocarburos;

» Apoyo en brindar soporte técnico en el procesc y control de la cantidad de resoluciones ingresadas en
Hojas de Caleulo de Transportes, la cantidad de 325.

« Apoyo en brindar soporte técnico en el proceso y control de la cantidad de resoluciones ingresadas en
Hojas de Céloulo de Depdsitos, la cantidad de 5.

« Apoyo en Dbrindar soporte técnico en el procesc y controf de la cantidad de resoluciones ingresadas en
Hojas de Célculo de Envasados, 1a cantidad de 2.

+ Apoyo en brindar soporte técnico en el procesc vy control de la cantidad de resoluciones ingresadas en
Hojas de Céleulo de Estaciones de Servicio, la cantidad de 15.

d) Apoyo téchico en la actualizacion de informacién relacionada con renovaciones, modificaciones,
cambio de operario y auforizacién de primera licencia de Estaciones de Servicio, Instalaciones,
Expendios de Gas Licuado de Petréleos y Depésitos de Almacenamiento de Consumo Propio y toda la
Cadena de Comercializacién de Hidrocarburos:

+ Requerimiento de Expedientes al Archive Técnico de Comercializacion para propercionar informacién
requerida a través de la Unidad de Acceso a ia Informacion Publica, e Instituciones Publicas del Estado que
requieren informacién a la Direccion General de Hidrocarburos, asimismo actualizacién de Ia base de datos
de Transporte, Estaciones de Servicio, Envasados y Depésitos.

e} Apoyo técnico en la preparacién de respuestas presentadas ante la Unidad de Informacién Publica y
cualquier otra persona individual o juridica que requiera informacién:

« Atencion a usuarios via telefdnica y mediante correo elecirdnico sobre ol estado de sus expedientes,

+ Apoyo en el iraslado fisico de expedientes a los distintos departamentos de la Direccidn General de
Hidrocarburos.
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Alentamente,
Adrian Byron Emesto Alvarado Alfaro
CP! No, (2993678860101)
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\. Director General de Hidrocarburos
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Aprobado
ing. Hugo israel Guerra Escobar
N ' Director General de Hidrocarburos
N “pireccic')n General De Hidrocarburos

. i Ministerio de Energia y Minas
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