Factura Pequefio Contribuyente

| i

~

QSCAR ﬁAUL, LEON RAMIREZ NUMERQ DE AUTORIZAGION:
Nit Erisor: 74236938 14D2AAAATCOA-4479-93BS-BACAQ0DS6596
OSCAR RAUL LEON RAMIREZ Serie: 14D2AAAA Nidmero de DTE: 20841047673
16 AVENIDA A 0-28 ALDEA LO DE FUENTES 16 AV A, zona 11, Mixco, Numero Acceso!

GUATEMALA - p
NIT Receptor: 33‘5?9’38 Fecha y hora de emislon: 30/-may-2022 11:05:35
Nombre Receptor: MINISTERIO DE ENERGIA'Y MINAS Fecha y hora de certificacion: 16-may-2022 11:05:35
Moneda: GTQ
#No B/S : Cantidad Descripeion ‘ Precio/Valor unitario ! Descuentos (Q) Total (Q) i [mpuestos i
i i ! | . H | ‘
I |Servicio | 1 PorServicios THCNICOS, [ 1,000.00! 0.00] 1,000.00 g
[ prestados al Ministerio deéEnergia,i % ! !
; ‘y Minas, en ia Dirgecidn General | | i
E i de Mineria, del (27/04/2022) al | ! !
! 1{30/04/2022), sggﬁu contrato i l i
! {imero (MEM-431-2022)." | | |
: i |
| TOTALES: 0.00! 1,000.00; i

: * No genera derecho a crédito fiscal |

Datos dei certificador

Superintendencia de Administracion Tribuiaria NIT: 16693949

Licdaydda Elizatieth Keller Tayl
Directora Genkral de Minerfa
Direccion General de Minerfa

L orew
Vicerministro oo rollo Sostonible
Minlstorio da Enargls y Minas

"Contribuyendo por el pais que todos queremos”



- s/
Guatemala, 30 de abril de 2022

Licenciada

Ida Elizaheth Keller Taylor
Directora General de Mineria
Direccion General De Mineria
Ministerio de Energia y Minas

Respetable Licenciada:

Conforme al Acuerdo Gubernativo No. 65-2021 de fecha 29 de Marzo del 2021 y el cual reforma al Acuerdo
Gubernativo No.1560-2020 de fecha 29 de Septiembre del 2020, emitidos por el Presidente de la Reptblica de
Guatemala, que indica las Disposiciones Reglamentarias y reformas para garantizar la Salud Publica derivade
de la Pandemia COVID-19, con e! objeto de confirmar, continuar e implementar las normas y procedimientos
para prevenir, controlar y mitigar la epidemia COVID-19 y asegurar y consolidar &l proceso de desescalada o en
el caso necesario implementar las regulaciones de escalada, fortaleciendo el érgano rector de salud. Asl mismo
se establece que las medidas sanitarias descritas se deberan cumplir conforme ef Acuerdo Gubernative No. 79-
2020 y los Acuerdos Ministeriales del Ministerio de Salud PUblica y Asistencia Social No. 146-2020 y No. 229-
2020. De conformidad con las disposiciones presidenciales segtin e} Articulo 4 Horario de actividades en el
sector publico, y Articulo 5 Modalidades de la prestacién del servicio personal, en los cuales se establece lo
siguiente:

» La autoridad superior de cada entidad publica, o el funcionario piiblico que designe, debera velar por el
cumplimiento de las medidas sanitarias. En caso de ser necesario, cuando [a naturaleza del puesto y la
situacion io justifique, permitira alternancia en la locomocion y circulacion del personal a su cargo con
relacion a su jornada de trabajo, en especial para evitar la concentracion de personas, previo dictamen de
la Direccitn, Departamento o Unidad de Recursos Humanos.

« En todos los casos del sector ptiblico y privado se recomienda permitir y propiciar el teletrabajo o trabajo
desde casa, proporcichando los elementos necesarios para su desarrollo. En el caso de la administracion
publica las autoridades responsables y de Recursos Humanos deberdn contar con circulares,
instrucciones, manuales de procedimientos o informes, que determinen el cumplimiento de los derechos y
obligacicnes en |a prestacién de [os servicios por via telematica o remota de esta modalidad laboral.

Conforme al Memorandum DS-MEM-APM-001-2021 y Memorandum DS-MEM-APM-17-2021 del Ministro de
Energfa y Minas, y Circular 616-2020 y Circular URH-001-2021, de la Unidad de Recursos Humanos: en
atencicn a las disposiciones presidenciales emite las disposiciones internas que deberan ser acatadas por todo
el personal que integra esta Institucion. Asf como las Normativas Internas minimas para fa utilizacion deteletrabajo/
trabajo remoto, Prastacién de Servicios por Teletrabajo de forma Remota.

Las disposiciones anteriores afectan la prestacion de servicios técnicos y profesionales con cargo al renglon
presupuestario 029 “otras remuneraciones de personal temporal”, pactadas entre los distintos contratistas y el
Ministerio de Eneargla y Minas.

Por lo que las actiyidades realizadas conforme a lo estipulado en el Centrato Ndmero MEM-431-2022 de prestacion
de SERVICIOS TECNICOS fueron realizadas conforme ias disposiciones anteriores, por lo gue las mismas se
realizaron tanto en las instalaciones del Ministerio de Energla y Minas, ast como fuera de elias.

Por este medic me dirijo a usted con el propdsito de dar cumplimiento a la Clausula Octava del Contrato Nimero
MEM-431-2022, celebrado entre el Ministerio de Energla y Minas y mi persona para la prestacién de SERVICIOS
TECNICOS bajo el renglén 029, en la DIRECCION GENERAL DE MINERIA, me permito presentar el informé
Mensual d€ aclividades desarrolladas en el periodo del 27 al 30 dd abril de 2022.




Se detallan Actividades a continuacion:

a) Elcontratista para el cumplimiento de los términos de referencia, debera utilizar todas las herramientas
informaticas necesarias implementadas en este Ministerio, para los procedimientos de control interno

b} Brindar apoyo en la hisqueda de informacién que se utiliza para la realizacidon de estudios, analisis y
dictamenes en materia juridica:

« Apoyo en la localizacién de expedientes para la incorporacion de cedulas

c) Brindar apoyo en la remision de cédulas de notificacion informando a los interesados acerca del
avance en la gestion de los expedientes, sometidos a consideracion de la Direccion:

d) Apoyar en la Alimentacion de la base de datos con la informacion relacionada al tramite de
expedientes:

» actualizacion de detaile general de ubicacion de expedientes, actualizacién incorporando los nimeros de
cedula para cada expediente y colocando la fecha de la misma

e)Apoyar en otras actividades que le sean asighadas:

» Apoyo en ventanilla en la recepcién de documentos

Atentamente,
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Vo.Bo. LicJose Gariog Padilla Borrayo
Jefe del Dgpartaménip de Gestion Legal / Minerfa

Aprobado
Licda. lda Elizabeth Keller Taylor
Directora General de Mineria
Direccion General De Minerla
Ministeric de Energia y Minas
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Vo.Bo/ ng Oscar‘Rafael P rez Ramh’ez A
Vlcgrﬁ nistro de Desarrollo Sostenible
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