Factura Pequeiio Contribuyente

DAFFNE MARISA, RODRIGUEZ LEAL NUMERO DE AUTORIZACION:
Nit Emisor: 67154549 COBICAF3-26F6-4B1B-98D3-CBE6IBES2CCY
DAFFNE MARISA RODRIGUEZ LEAL Seris: COBICAFS Nimero de DTE: 653675291
COLONIA 18 DE?MAYO 2-55 zona 1, Gualemala, GUATEMALA Numere Agoeso:
NIT Receptor: 3377938 Fecha y hora de emision: 30 jun-2022 10:15:05
Nombre Receptor: MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS Fecha y hora de ceriificacian: 09-un-2022 10;15:05
Maoneda: GTQ

#No B/S Cantldad Descripeion ‘ Precio/Valor unitacio | Descuentos (Q) Total (Q) Impuestos ;

| | j @ : L !

1 iSmwcm 1 PorServicios PROFESIONALES 12,000.00! 0.00, 12,600.00 :

‘ | \INDIVIDUALES EN GENERAL, r ; : :

| i | prestadas al Ministerio, de Euelgm 1 ! :

i i Iy Minas, en la Uméad/de J i H

i i ‘ Recmsos Humanos ¢él Despacho | ; ! i

: ‘Supm;ot del (01/06/2022) al | ! i

: | \(30/‘0612@22} segtp contrato, | g

i i | niimero {(MEM-256-2022). i ‘ N i

TOTALES: 0.00; 12,000.00; ’

[ * No genera dereche & crédito fiscal !

Datos del certificador

Superintendencia de Administracion Tributaria NIT: 16693949

100.00 nggfm

Lie, Margfnﬁ’&né %lem*mn

Vlrumlnlmn A uwrmiu sostanible

mp r;wrc {a Yy Mlﬂas
&,

=

3 0 \ REi _‘;
73
W?LMN‘ -

| "Caniﬂbuyendo por el pais que todos queremos”




Guatemala, 30 de junio de 2022

Licenciado

Marvin René Solorzano Tello
Jefe de Unidad

Unidad de Recursos Humanos
Ministerio de Energia y Minas

Respetable Licenciado;

Por este medio me dirijo a usted con el propdsito de dar cumplimiento a la Clausula Octava del Cenfrato Némero
MEM-256-2022, celebrado entre el Ministerio de Energia y Minas v mi persona para la prestacion de
SERVICIOS PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL bajo el rengldn 029, en la UNIDAD DE
RECURSOS HUMANOS, me permito presentar el informe Mensual de actividades desarrolladas en el perfodo
del 01 al 30 de junio del afio 2022 ,

Se detallan Actividades a continuacion:

aj El contratista para e! cumplimiento de los términos de referencia, debera utilizar todas las
herramientas informéaticas necesarias implementadas en este Ministerio, para los procedimientos de
control inferno

b} Asesoria en la conformacion de expedientes para los procesos de contratacién de servicios técnicos y
profesionales

e Se brindd asesoria en las diferentes conformacicnes de nuevos expedientes, cumpliendo el proceso de
contratacién bajo el rengldén presupuestario 028 “Otfras Remuneraciones de Personal Temporal’; por
setvicios Profesionales o por servicios Técnicos.

s Se brindo asesor{a en las diferentes conformaciones de renovacidn de expedientes, cumpliendo el proceso
de contralacion bajo el renglén presupuestario 029 "Ofras Remuneraciones de Personal Temporal®; por
servicios Profesionales o por servicios Técnicos.

» Dar seguimientc al proceso de rescisiones de contratos, bajo el renglon presupuestario 029 “Otras
Remuneraciones de Personal Temporal”, tanto para serviclos Profesionales o por servicios Técnicos

+ Se asesord en el proceso relacionado en ei portal de la Contraloria General de Cuentas, segtin contratos
bajo el renglén presupuestario 028 “Otras Remuneraciones de Personal Temporal®, tanto para servicios
Profesionales o por servicios Técnicos

d) Asesorar en la conformacidn de expedientes para el pago de servicios técnicos y profesionales

» Se brind6 asesorfa, a los contratistas bajo el renglén presupuestario 029 "Otras Remuneraciones de
Personal Temporal”, tanto para seirviclos Profestonales o por servicios Técnicos, solicitando los documentos
segqun fo requerido para el pago segin contrata.

e) Asesorar para el cumplimiento de las normas y leyes vigentes en los procesos de confratacién de
servicios técnicos y profesionales

* Se brindé asesoria en la aclualizacion de las normas y leyes vigentes, para cumplir con los procesos de
contratacior bajo el renglon presupuestario (29 “Otras Remuneraciones de Personal Temporal”, tanto para
servicios Profesionales o por servicios Técnicos.

« Se brindd asesor(a a través del Sisiema de Servicios Web, actualizando informacion relacionados al informe
mensual, informe final y finiquito, para las contrataciones bajo el renglén presupuestaric 029 “Clras
Remuneracicnes de Personal Temporal”, tanto para servicios Profesionales o por servicios Técnicos

f) Asesorar en los procesos administrativos y de gestién del recurso humano
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« Se asesord en brindar apoyo y dar seguimiento a los procesos administrativos y las diferentes gestiones,
solicitadas por jefaiura.

h} Asesorar en actividades entre la Unidad de Recursos Humanos y el Despacho Superior y Vice
despachos

» Se asesord en las diferentes actividades solicitadas por los Vice despachos, Despacho Superior y Recursos
Humanos.

i) Otras actividades y funciones que sean asignadas por las autoridades superiores

« Brindar apoyo en otras funcicnes que fueron asignadas por las diferentes autoridades superiores.
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Alentamente,

Daffne Marisa Rodrigiiez Loal
DPI No. (1999332350101}
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Aprobado. - ,J« ;T’g
Lic. Marvin- Reme \éo!orza a Tello
Unidad de Rec;urs@s Humanos
Ministerio de &nergia y Minas
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o. BO Ing OScar Rafael Perez Ramirez--._
Viceministro de Desarrollo Sostenible
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