Factura Pequeiio Contribuyente

]

LEONEL ESTUARDO, MONTERROSO URIZAR NUMERO DE AUTORIZACION:
Nit Emisor; 57239126 64957EAC-TODA-44ED-B798-A07732A74A28
LIC. LEONEL ESTUARDO MONTERROSO URIZAR Serie: 64957E8C Numero de DTE: 20627570413
4 AVENIDA A 29-26 VALLE DORADO SAN CRISTOBAL, zona 8, Numero Acceso:
Mixco, GUATEMALA - -

NIT Receptor: 3377@3é Fecha y hora de emision: 30-sep-2022 10:44:57
Nombre Receptor: MINISTERIO DE ENERGIA'Y MINAS Fecha y hora de certificacién: 08-sep-2022 10:44:57

Moneda: GTG

iMNe © B/S jCantEdadf Descripcion Precio/Vaior Descuentos {Q) Qtros Total (Q) Impuestas

unitaria (Q) . Descuentos{Q)

I Servicio 1 Por SERVICIOS , 12,500.00 0.00 0.00 12,500.00

PROFESIONALES ‘
INDIVIDUALES EN |
GENERAL, prestados al
Ministerio de Energia y l
Minas, en la UNIDAD D& !
ASESORIA JTURIDICA del |
Degpacho Superior, del i
01/09/2022 al 30/09/2022, J
segln coniralo nimero MEM- [
438-2022. g

3 TOTALES: : 0.00 . 0.00: 12,500,00:

%* No genera derecho a crédito fiscal |

Datos del certificader

Superintendencia de Administracion Tributaria NIT: 16693949
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“"Contribuyendo por el pais que todos queremos”



-

Guatemala, 30°de sept'fembr:a de 2022

Licenciado?

Marco Estuardo Ordoilez Garcia
Jefe de Unidad

Unidad de Asesoria Juridica
Ministerio de Energla y Minas

Respetable Licenciado: /

Por gste medio me dirfjo a usted con el propdsito de dar cumplimiento a la Clausula Octava del Contrato Numero
MENM-438-2022, celebrado entre el Ministerio de’Enargia y Minas y mi persona para la prestacion de SERVICIOS
PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL bajo el renglon 029, en la UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA,
me permito presentar el informe Mensual de actividades desarrolladas en el periodo del 01 al 30 de septiembre
del afio 2022/

Se detalian Actividades a continuacion:

a) El contratista para el cumplimiento de los términos de referencia, debera utilizar todas las herramientas
informaticas necesarias implementadas en este Ministerio, para los procedimientos de control interno

b} Emitir analisis, providencias, dictAmenes y opiniones legales que fueren solicitados a la Unidad de
Asesoria Juridica del Ministerio de Energia y Minas

+ Elaboracién de Dictamen UAJ-550-2022 dentro del expediente administrative BGH-1221-2020,

« Se alendid la providencia SG-PROVI-3416-2022 de fecha 01 de septiembre de 2022 remitida por la Secretaria
General de este Ministerio,

» Elaboracion de providencia UAJ-206-2022 en la que se da respuesta a la Secretarla Generai de esfe Ministerio
de la providencia SG-PROVI-34256-2022.

¢ Se atendio la providencia SG-PROVI-3425-2022 de fecha 02 de sepliembre de 2022 remitida por la Secretaria
General de este Ministerio.

« Elaboracion de providencia UAJ-207-2022 en la que se da respuesta a la Secretaria General de esle Ministerio
de la providencia SG-PROVI-3416-2022,

c) Elaborar y presentar informes sobre el estado y avance de los procesos administrativos y judiciales que
se tramitan en la Unidad de Asesoria Juridica

+ Se remitié informe a Recursos Humanos sobre el estado de procesos de reinstalacion y ordinarios laborales
mediante oficio Gficio No.831-2022/UAJMEOG/lernu

d) Evacuar las audiencias que se confieran a la Unidad de Asesoria Juridica dentro de los recursos
administrativos de revocatoria y reposicién que se cursen a la misma

« Se evaclo el Recurso de Reposicion interpuesto dentro del expediente administrative DGH-1221-2020

e) Prestar Patrocinio Profesional como abogado, ejerciendo ia Direccion y Procuracidn de los tramites y
asuntos administrativos o judiciales en los cuales el Ministerio de Energia y Minas tenga interés o se patrte,
sometidos a su consulta y estudio mediante la elaboracién, presentacion y auxilio profesional de escritos y
memoriales dirigidos a diversas dependencias y drganos jurisdiccionales de cualquier ramo, lo que incluye
su impresion, escaner o reproduccion fisica para cumplir plazos y requisitos legales

« Elaboracion de memorial informando lo reguerido por el juzgado el 19 de julio de 2022 dentro del juicio ordinario
laboral 01173-2017-13048.
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. » Elaboracion de memorial informando al juzgado lo requerido en resolucion de fecha 02 de junio de 2022 dentro
de la reinstalacion No. 01173-2016-11864

» Elaboracion de memoriai informando al Juzgado lo requerido por el juzgado el 18 de julio de 2022 dentro del
juicio ordinario laboral 01173-2016-04521

» Elaboracion de memotial informando al juzgado los avances de |a gestion administrativa para el pago de
salarios caidos y demas prestaciones faborales condenados dentro del juicioc de reinstalacion No, 01173-2019-
06718

« Elaboracion de memorial informando al juzgado lo requerida por el juzgado el 02 de junio de 2022 dentra del
juicio ordinario laboral 01173-2016-11864

« Elaboracion de memorial interponiendo recurso de revocatoria dentro de la reinstalacion 01173-2019-06716

¢ Elaboracion de memorial interponiendo reconsideracion de apremio dentro de la reinstalacién 01173-2018-
06716

s Elaboracion de memorial evacuando 48 horas como tercero interesado dentro del Amparo 976-2022

» Elaboracion de memoarial inierponiendo apelacion en conira de la resolucidn de fecha 01 de agosto de 2022,
dictada dentro de la reinstalacion 01173-2018-03410

» Elaberacion de memorial interponiendo apelacién en contra de la resolucién de fecha 29 de julio de 2022,
dictada dentro de la reinstalacion 01173-2018-03410

s Elaboracion de memorial solicitando prorroga para acreditar la reinstalacion y pago de salarios caidos dejados
de percibir dentro de ia reinstalacion 01173-2019-04483

» Elahoracion de Amparo nueve interpuesto dentro de la reinstalacion No. 01173-2019-07340

¢ Elaboracion de memorial en el que se subsana previo interpuesto dentro del Juicio Crdinario Laboral No.01173-
2019-04502.

« Elaboracion de memorial solicitando que se traiga a la vista un memorial presentado el 10 de mayo de 2022,
para gue se resuelto dentro del Juicio Ordinario Laborai No.01173-2019-04502.

« Elaboracion de memaorial solicltando se aclare la resolucién de fecha 01 de agosto de 2022 dictada dentro de la
reinstalacion 01173-2021-02181

« Elaboracidn de memorial interponiendo recursos de apelacién en contra de fa resolucion de fecha 08 de agosto
de 2022 dictada dentro de la Reinstalacion 61173-2018-03464.

» Elabeoracion memorial presentando a la Sala Primera de la Corte de Apelaciones de Trabajo la documentacion
requerida dentro del Auto para mejor proveer dictado dentro de la reinstalacién 01173-2019-04821

» Revisién del expedienie ordinario [aboral 01173-2017-01242, para determinar el estado del proceso y establecer
sf hay accion legal que presentar,

» Elaboracidén de memorial interponiendo reconsideracion del apremio impuesto dentro de la reinstalacion 01173-
2017-11680

= Elaboracion de memaorial interponiendo recurso de nulidad por vicio del precedimiento en contra de la resolucion
de fecha 04 de agosto de 2022 dictada deniro de la reinstalaciéon 01173-2017-11660

« Elaboracion de memorial solicitando se amplié la resotucién de fecha 08 de agosto de 2022 dictada dentro de la
reinslalacién 01173-2016-11864.

s Elaboracion de memorial interponiendo nulidad por el dabido proceso en contra de fa notificacion practicada el
01 de septiembre de 2022 dentro de |a reinstalacidén 01173-2016-11864

« Acompafiamiento al Jefe de la Unidad en la reunidn con el Minkstro, Unidad de Recursos Humanos y Unidad de
Administracién para {ratar temas sobre los casos laborales.

« Revisidn del expediente 01022-2004-000274, para determinar el estado del proceso, ya que el 01 de sepfiembre
de 2022 notificaron 1a resolucién de fecha 28 de julio del 2022.

+ Revision del expediente de reinstalacidn 01173-2018-03410, para determinar el estade del proceso, va que el
01 de septlembre de 2022 notificaron la resolucion de fecha 09 de agosto del 2022 donde le corren audiencia a
la parte que promovid gl proceso.

¢ Revision del expediente ordinario laboral 01173-2020-05424, para determinar el estado del proceso, dado que el
01 de septiembre de 2022 notificaron 1a resoiucian de fecha 19 de julio del 2022 donde dictan auto para mejor
proveer fijando plazo para que la parte actora presentara un documento.

¢ Revislon del expediente ordinario laboral 01173-2020-05424, para determinar el estado del proceso, ya que el
01 de septiembre de 2022 notificaron la resolucién de fecha 19 de julio dei 2022 donde dictan auto para mejor
proveer fijando plazo para que la parle actora presentara un documento.

¢ Elaboracion de memarial solicitando prérroga para el pago de salarlos caldos dejados de percibir y demas
presiaciones laborales dentro de la reinstalacion 01173-2019-06716 (\\Q
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, * Se-acompanio al Jefe de Recursos Humanos dentro de la Reinstalaciéon 01173-2022-03404, toda vez que se
apersono et Ministro Ejecutor para hacer efectiva la reinstalacion de la sefiora Edilma Funes.

¢ Elaboracion de memorial interponiendo recursos de apelacién en contra del auto de reinstalacién dictada dentro
de la Reinstalacién 01173-2022-03404.

» Elaboracién de memorial solicitando al juzgado se apremie al denunciante dentro de la Reinstalacion 01173-
2018-03410 por no haberse pronunciado dentro de plazo otorgado en resolucién de fecha 08 de agosto de
2022.

 Revision de cédulas de notificacién laborales para analizar si se debe presentar alguna accion legal dentro de
los procesos que han sido notificados a la fecha.

« Haciendo constar que de los expedientes judiciales antes descritos se evacuaron los emplazamientos, acciones,
audiencias y recursos procesales que proceden en cada caso mediante los memoriales correspondientes,

f) Otras actividades inherentes a la naturaleza de los servicios profesionales

* Elaboracién de Oficio No. 748-2022 en el cual se solicité a la Unidad de Recursos Humanos que informe y
acredite la reinstalacion y el pago de los salarios caldos y demas prestaciones laborales a gue fue condenado el
Estado de Guatemala entidad nominadora Ministerio de Energia y Minas dentre de la reinstalacién 01173-2019-
04483,

» Elaboracion de oficio 755-2022 remitido a la Unidad de Recurses Humanos, haciéndole de conocimiento de las
nofificaciones de fecha 13 de mayo de 2022 y 14 de junio de 2022, dictadas dentro de la reinstajacion 01173-
2019-06716

» Elaboracion de oficio 760-2022 remitido a la Unidad de Recursos Humanos, dando respuesta a su cficio OFI-
URH-569-2022 en relacion a la reinstalacion 01173-2019-04483

¢ Elaboracion de cficio 775-2022 remitido a la Unidad de Recursos Humanos, para que se nos informe las
gestiones administrativas de la reinstalacion 01173-2018-03410

+ Elaboracion de oficio 800-2022 remitido a la Unidad de Recursos Humanos, para que remita copia certificada de
los documentos requeridos dentro de la Reinstalacidén nimerc 01173-2019-04821

« Elaboracion de oficio 801-2022 remitido a la Unidad de Recursos Humanos, para que remita la informacién
requerida dentro de la Reinstalacion nimero 01173-2017-13077

» Elaboracion de oficio 828-2022 remitido a fa Unidad de Recursos Humanos, para que remita la informacion
requerida dentro de la Reinstalaciéon ndmero 01173-2019-00072

« Elaboracion de oficio 833-2022 remitido a fa Unidad de Recursos Humanos, para que remita la informacion
requerida por la Procuraduria General de la Nacién dentro del Juicic Ordinario Laboral 01173-2022-05990,
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'Atentémente,
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