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OFI-UPMI-130-2023,
Guatemala, T1 de julio del 2023

Licenciado CENTRD DESFSTNN ADMINISTRATIV A
José de Ledn Maldonado - i — SMO LEG'SLATWO
Comisién de Transparencia y Probidad '
Congreso de la Replblica

Su Despacho.

Estimable Comisidn Ordinaria de Transparencia y Probidad:

Por este medio y con el objeto de dar cumplimiento a lo que estéblece_la Ley Qrgéanica del
Presupuesto, Decreto Ntimero 101-97 en su Articulo 17 Ter. Informes en sitios web y comisiones de
trabajo del congreso de la repUblica. “Los sujetos obligados a las disposiciones de la presente Ley,
con el propésite de brindar a la ciudadania guaternalteca transparéncia en la gestién pdblica,
ademds de cumplir con la entrega de Informacién y documentacion cbh la periodicidad dque
establece esta Ley, deberdn mostrar y actualizar por lo menos cada treinta (30} dias, a través de sus
sitios web de acceso libre, abjerto y gratuito de datos, y por escrito a fas Comisiones de Probidad, de
Finanzas Publicas y Moneda y a la Extraordinaria Nacional por la Transparencia, del Congreso de la
Republica de Guatemnala, la informacién y docurnentacidn srgu;ente sm perjuicio de lo que al
respecto establece la Ley de Acceso a la Informacién Publica..

Se traslada el Informe del Ministerio de Energia y Minas, que reflgja la informacién requerida en el
Articulo anteriormente citado, correspondiente al mes de junio del afio 2023 para los efectos
pertinentes, el cual contiene 53 folios,
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Licenciado CENTRU DE GESTION ADMINISTRATIVA
Candido Leal Gémez NISMOLEGISLATIVO

Comisién de Finanzas Publicas y Moneda
Congreso de la RepUblica de Guatemala
Su Despacho

Estimable Comisidn Ordinaria de Finanzas PUblicas y Moneda:

Por este medio y con el objeto de dar cumplimiento a lo que estfblece la Ley Organica del
Presupuesto, Decreto NGmero 101-97 en su Artfculo 17 Ter. Informes en sitios web y comisiones de
trabajo del congreso de la republica. “Los sujetos obligados a las disposiciones de la presente Ley,
con el propésito de brindar a la ciudadania guatemalteca transparencia en la gestién publica,
ademds de cumplir con la entrega de informacién y documentacién con la periodicidad que
establece esta Ley, deberdn mostrar y actualizar por lo menos cada treinta (30) dias, a través de sus
sitios web de acceso libre, abierto y gratuito de datos, y por escrito a las Comisiones de Probidad, de
Finanzas Pablicas y Moneda y a la Extraordinaria Nacional por la Transparencia, del Congreso de la
Republica de Guatemala, la informacién y documentacién siguiente, sin perjuicio de lo que al
respecto establece la Ley de Acceso a la Informacicn Ptblica..” - s

Se traslada el Informe del Ministerio de Energfa y Minas, que refleja la informacién requerida en el
Articulo anteriormente citado, correspondiente al mes de junio del afio 2023 para los efectos
pertinentes, el cual contiene 53 folics.
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Licenciada HORK 52 PRI
Elizabeth Velasquez Rodriguez '

Jefe Unidad de Planificacién y Modernizacién Institucional
Ministerio de Energia y Minas

Licenciada Velasquez:

Atentamente nos dirigimos a usted, en relacidn a la informacién vy
documentacion a gue se refiere el articulo 17 Ter del Decreto Nimero 101-97 del
Congreso de la Republica de Guatemala, Ley Orgénica del Presupuesto y que
corresponde al mes de junio de 2023. -

Cabe resaltar que la informacidén proviene de otras dependencias dentro del
Ministerio, misma que a la fecha ha sido completada a esta Unidad de
Administracién Financiera -UDAF-.

Derivado de lo anterior, se remite la informacién correspondiente del citado
artfculo, para su conocimiento y efectos correspondientes.

Sin otro particular, atentamente.
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Articulo 17 Ter. Informes en sitios web y comisiones de trabajo del
congreso de la republica.

Inciso f) Programacién y reprogramacion de aportes al sector privado y al
sector externo, asi como los respectivos informes de avance fisico y
financiero.

El presente numeral no aplica para el Ministerio de Energia y Minas, toda
vez que el Ministerio, dentro de sus funciones principales es responsable
de estudiar y fomentar el uso de fuentes nuevas y renovables de energia,
promover su desarrollo y aprovechamiento racional, en sus diferentes
formas y tipos, también debe cumplir y hacer cumplir la legislacion
relacionada con el reconocimiento superficial, exploracion, explotacion,
transporte y transformacion de hidrocarburos, la compraventa y
cualquier tipo de comercializacion de petrdleo crudo o reconstruido, gas
natural y otros derivados; regula y supervisa el sistema de exploracion,
explotacion y comercializacion de minerales. (Decreto 114-97 Ley del
Organismo Ejecutivo: Art. 34.)

Por lo que no se cuenta con programaciones y reprogramaciones de
aportes al sector privado y externo y por ende no existen informes de
avance fisico y financiero.

Jefe UDJ

MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS
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Articulo 17 Ter. Informes en sitios web y comisiones de trabajo del
congreso de la republica.

Inciso h) Informes de liquidacion presupuestaria del ejercicio fiscal
anterior.

El presente numeral no aplica para el Ministerio de Energia y Minas, toda
vez la presentacion del informe de liquidacion presupuestaria del
gjercicio fiscal anterior es competencia del Ministerio de Finanzas
Publicas.

(Decreto 101-97 Ley Organica del Presupuesto: Art. 49. Atribuciones del
organo rector, Inciso h) “..Preparar la liquidacion anual del presupuesto,
contemplada en el articulo 241de la Constitucion Politica de la Republica,
para su remision a la Contraloria General de Cuentas y al Congreso de la
Republica..” y Acuerdo Gubernativo 540-2013 Reglamento de la Ley
Orgadnica del Presupuesto: Art. 50. Liquidacion del Presupuesto y cierre
contable “..La liquidacion del Presupuesto General de Ingresos y Egresos
del Estado y el Cierre Contable de cada ejercicio fiscal que, conforme el
Articulo 49 literales g) y h) de la Ley debe formular el Ministerio de
Finanzas Publicas por medio de la Direccion de Contabilidad del
Estado..”).
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G':’..ATE MALA | | vinas Ministerio de Energia y Minas

LEIAMDED ClAMMAT

Unidad de Administracion Financiera
Area de Presupuesto

.| MINISTERIO DE N0 4
I I GOBIERNO (/- | MINISTE] GO0

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOQOS RECIBIDO

OFI-URH-426-2023
Guatemala, 10 de julio de 2023

Héctor Galileo Leiva Guzman
lefe Unidad Administrativa Financiera -UDAF-
Ministerio de Energia y Minas

Estimando Licenciado Leiva:

De manera atenta me dirijo a usted, en cumplimiento al articulo 17 Ter. Ley Organica del
Presupuesto, literal a, b y c. Para lo cual se remite el cuadro que contiene el listado de
asesores contratados con cargo al renglén presupuestario 029 correspondiente al mes de
Junio 2023, asi mismo se informa que no se cuenta con contrataciones que provienen de
cooperacion reembolsable y no reembolsable ni personal con cargo al renglon
presupuestario 031 “Jornales”.

Adicionalmente se remite copia de los Acuerdos Gubernativos y Ministeriales que respaldan
los Bonos y Beneficios Salariales asignados a los trabajadores con cargo a los renglones 011
y 022 de este Ministerio.

Sin otro particular.

CC:. Archivo
Anexo: 44 hojas
MRST/kepj

tentamente,

Lic. Marvi
Jefe de Unidad de Recursos Humanos
Ministerio ge ergia y Minas




MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

CONTRATOS BAJO RENGLON PRESUPUESTARIO 029 "OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL®

/E PRESTAN ASESORIA EN MAYO 2023

1| MEM-235-2023 [JORGE MARIO LOBO DE LEON 2-may-23 31-jul-23
2| MEM-236-2023 |MARIA ALEJANDRA LOPEZ CARCAMO 25,000.00 2-may-23 31-ul-23 11000
3| MEM-237-2023 |WALDEMAR EDUARDO ARDON SANDOVAL 25,000.00 2-may-23 31-ul-23 11000
4| MEM-238-2023 |JESSICA EUGENIA OSORIO OLIVA 17,500.00 2-may-23 3-ul-23 11000
5| MEM-239-2023 [CARLOS MANOEL ALVAREZ MORALES 10,000.00 2-may-23 31-jul-23 11000
6| MEM-240-2023 [JENNY NATALIE MENDOZA GUZMAN 15,000.00 2-may-23 31-ul-23 11000
7| MEM-241-2023 |BIVIAN IRENE AZURDIA LOPEZ DE GARCIA 10,000.00 2-may-23 31-jul-23 11000
8| MEM-242-2023 [PEDRO JOSE LUIS MARROQUIN CHINCHILLA 17,000.00 2-may-23 31-jul-23|  31/05/2023 11000
9| MEM-243-2023 |MARIA EUGENIA GALVEZ FLORES 14,000.00 2-may-23 31-jul-23 11000
10| MEM-244-2023 |SAIDA GUALQUIDIA SALAZAR LOPEZ DE GAMBOA 12,500.00]  2-may-23 31-ul-23 11000
11| MEM-245-2023 [CANDIDA CECILIA TINTI CASTELLANOS 12,000.00 2-may-23 31-jul-23 11000,
12| MEM-246-2023 |EDGAR GUILLERMO RODOLFO NAVARRO GAITAN 12,500.00 2-may-23 31-ul-23 11000,
13| MEM-247-2023 |DAVID EUGENIO DE PAZ NEGREROS 14,000.00 2-may-23 31-ul-23 11000
14| MEM-248-2023 |MYNOR ESTUARDO GONZALEZ HENRIQUEZ 12,500.00 2-may-23 31-ul-23| 11000
15| MEM-249-2023 [LEONEL ESTUARDO MONTERROSO URIZAR 12,500.00 2-may-23 31-jul-23 11000
16| MEM-250-2023 [DAFFNE MARISA RODRIGUEZ LEAL 13,000.00 2-may-23 1-4ul-23 11000
17| MEM-251-2023 |MARIA MERCEDES PORTA GONZALEZ 16,000.00 2-may-23| 31-jul-23 11000
18] MEM-252-2023 |ERICK OSWALDO CHICOL BOC 12,000.00 2-may-23| 31-ul-23 11000
18| MEM-253-2023 |JOSE MOISES RAMIREZ HERRARTE 12,000.00 2-may-23, 31-jul-23 11000
20| MEM-254-2023 |WILMAR JOSUE PERALTA PINEDA 12,000.00 2-may-23 31-jul-23 11000
21| MEM-255-2023 [ANABELLA DEL PILAR CHACLAN CALVO DE LEAL 15,000.00 2-may-23 31-ul-23 11000
22| MEM-256-2023 |MARIO ALBERTO JUAREZ LUNA 7,500.00 2-may-23 31-jul-23 11000
23| MEM-257-2023 |LORENA LISBETH MENDEZ LOPEZ 12,000.00 2-may-23| 314jul-23 11000
24| MEM-259-2023 |ELMER JOEL GONZALEZ BARRERA 13,000.00 2-may-23| 31-jul-23 11000
25| MEM-260-2023 |CARLOS RENE GUZMAN VASQUEZ 13,000.00 2-may-23 31-jul-23| 11000
26| MEM-261-2023 |EDNA NOHEMI YAC GIRON 13,000.00 2-may-23 31-jul-23] 11000]
27| MEM-262-2023 |MIRIAM ESPERANZA CHANG LINARES DE ESCOBAR 10,000.00 2-may-2 31-jul-23] 11000
28| MEM-263-2023 |CARLOS MANUEL VASQUEZ 14,000.00 2-may-23 31-jul-23] 11000
28] MEM-264-2023 |CARLOS DOUGLAS MARADIAGA GUERRA 15,000.00 2-may-23 31-jul-23] 11000
30| MEM-265-2023 |LILIAN GERALDINA PEREZ AVILA 14,000.00 2-may-23 31jul-23] 11000
31| MEM-266-2023 |JACQUELINE VIVIANA RIVERA CHACON 13,500.00 2-may-23 31-jul-23] 11000
32| MEM-267-2023 Eumgg‘e ROBERTO CIFUENTES DOMINGUEZ 18,900.00 2-may-23 31-jul-23| 11000
33| MEM-268-2023 |MAYRA ICA QUINONEZ REYES 15,750.00 2-may-23 314ul-23| 11000
34| MEM-269-2023 |GABRIELA ISABEL GUIDO QUINTANA DE AJANEL 15,750.00 2-may-23 31-jul-23| 11000
35| MEM-270-2023 |ANNA PAMELA SOFIA GONZALEZ LOPEZ 10,000.00 2-may-23 31-jul-23 11000
36| MEM-271-2023 |BLANCA ALEJANDRA PERUSSINA MORALES 16,000.00 2-may-23 31-jul-23 31000
37| MEM-272-2023 |WILSON WILFREDO MONZON ZETINO 15,750.00 2-may-23 31-jul-23 11000
38| MEM-273-2023 |JUAN CARLOS RUIZ MORALES 14,000.00 2-may-23 31-4ul-23 11000
38| MEM-274-2023 |EDGAR ALEX LAGUARDIA PEREZ 15,000.00 2-may-23 31-jul-23 11000
40| MEM-275-2023 |ROSALEJANDRA LEMUS RIVERA 14,000.00 2-may-23 31-jul-23 11000
41| MEM-276-2023 |JORGE ANDRES PAIZ FUENTES 15,000.00 2-may-23 31-ul-23 11000,
42| MEM-277-2023 |ALEJANDRO JOSE FUENTES VELASQUEZ 12,000.00 2-may-23 31-jul-23 11000]
43| MEM-278-2023 |ASTRID MARICELA JUMP MONTERROSO DE VEGA 14,000.00 2-may-23 31.jul-23 11000
44| MEM-279-2023 |OBDULIO ALEIANDRO TERCERQ CONTRERAS 8,000.00! 2-may-23 31ul-23 11000
45| MEM-280-2023 [JOSE DIEGO ALEJANDRO GOMEZ VARGAS 11,000.00 2-may-23 31-ul-23 31000
46| MEM-281-2023 [HECTOR LUIS OROZCO NAVARRO 12,000.00 2-may-23 31jul-23 11000
47| MEM-285-2023 |BRENDA LUCIA CACERES MENDIA 10,000.00 2-may-23| 31-ul-23 11000
48| MEM-448-2023 |LILIAN ALEYDA ROJAS GUZMAN 13,000.00 2-may-23 31ul-23 11000
49| MEM-449-2023 [MARCO ESTUARDO ORDONEZ GARCIA 17,000.00 2-may-23 31jul-23 11000
50| MEM-328-2023 |MELANY GREYS AJXUP MARROQUIN 12,500.00 2-may-23 31-ul-23| 11000
51| MEM-329-2023 |ELIOS DANIEL MARR MOTTA 12,500.00 2-may-23 314ul-23 11000
52| MEM-343-2023 [JULIO ESTUARDO MENDIA GONZALEZ 13,500.00 2-may-23 31-ul-23 11000
53] MEM-344-2023 |FREDY RENE MARTINEZ MEDRANQ 12,000.00 2-may-23 31-jul-23 11000
54] MEM-345-2023 [KARLA ANA ISABEL AGUIRRE JUAREZ 13,000.00 2-may-23 31-ul-23 11000
55| MEM-346-2023 |LAURA VANESSA CORDON CHINCHILLA 13,000.00 2-may-23 31-ul-23 11000
56| MEM-347-2023 |[RONY AURELIANO JUCUP SOLIS 18,000.00 2-may-23 31-jul-23 11000
57| MEM-373-2023 |ALEXANDER STUART GALDAMEZ CARRILLO 15,000.00 2-may-23 31-ul-23] 31000
58| MEM-374-2023 |NERY VINICIO RAMIREZ HERNANDEZ 10,000.00 2-may-23 31-ut-23] 31000
58] MEM-375-2023 |JORGE LUIS AREVALO ALVARADO 10,000.00 2-may-23 31-jul-23] 31000
60| MEM-376-2023 |ELVIS ALEXANDER FIGUEROA GARCIA 10,000.00 2-may-23 31-jul-23] 31000
61| MEM-377-2023 |MARIO ROLANDO VILLATORO BOBADILLA 10,000.00 2-may-23 314ul-23| 31000
62| MEM-378-2023 |WILFREDO CHANG GIRON 13,500.00 2-may-23 31-ul-23] 31000
63| MEM-379-2023 [CARLOS STEEVEN HERRARTE ALVAREZ 10,000.00 2-may-23 3-jul-23| 31000
MEM-380-2023 |DIMAS LISANDRO GONZALEZ ROSALES 10,000.00 2-may-23 31-jul-23] 31000
15,000.00 2-may-23 -jul-23] 31000

15,000. Z-may-23 ﬂ;zal 100
RODO JEROS MORALES 15,000. 2-may-23 -jul-23 1000
i y OSUE Ammﬁﬁo LOPEZ cm:eﬁes 1,000. 2-may-23 1-jul-23 1000
59 MEM-424-2023 |JORGE GUILLERMO RAMIREZ REY 1,000.00 Z-may-2 31 13:-23| 31000
70| MEM-425-2023 |GINA MARIELLA FERRARI NAJERA DE PANIAGUA 2,000.00 Z-may-2: 31-jul-23 31000
71| MEM-$26-2023 |JOSE DANILO DE PAZ MARTINEZ 10,000.00 2-may-23 31-jul-23 37000
72| MEM-427-2023 |ANA LUCRECIA LOPEZ ZELADA 18,000.00 2-may-23 31-jul-23 31000
73] MEM-437-2023 |IDANIS MARIA JOSE GIORDANO GONZALEZ 11,000.00 2-may-23 atquzal | A 31000
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MINISTERIO DE FINANZAS PUBLICAS
GUATEMALA. C. A

acuERoo GuseanaTivone, 0672000
Guatemals, 2 6 ERE, 2000
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
CONSIDERANDO:

Que es deber del Estado veler por ol bicnester de la clase tralgjodom a  imavés del 3
eslablecimiento de mecanismos que garenticen ¢l goce y disfrute dz los derechos otorgados
perla I:sxs!m&n faboral vigente, a fin de contribuir a optimizar el rendimiento del recurso
humano al servicio de las diversas instilucioncs, ministerios y dependencias del Organismo
Ej=cutivo.

CONSIDERANDO:

Quz con cl propasi du en cl Considerando anterior, fue diclado el Acucrdo
Gubernativo Nmm.'m 64-2000 de fecha 24 d= encro del 2o dos mil, que otorga un
incremento sa!:mal a los micmbros del Magisterio Nacional con efectos a pnﬂir del uno de
encro del ofio m curso. y que de acuerdo a los principios de justicia social que fundamenan
y oricntan la actividad piblica, cs procedenle equiparar esta asignacién a faver de los
demds Irabajadores aclivos del Organismo Ejecutive, olorgindoles un bono, debiendo
dictarse en consccuencia la correspondients disposicion legal .

POR TANTO:

En cjercicio de las lunciones que le conficre el articulo m. incisos ) y n) de
Coustitucitn Politica de lo Repiiblica de Guatemalz, . .

EN CONSEJO DE MINISTROS
ACUERDA:

Articulo 1. Otorgar con cfectos a partic del uno de febrero del afio dos mil, un bono
mensual de DOSCJENTOS QUETZALES (Q200.00) a los Imbajadores activos del
Or;. ), lados con cango a Jos renglones 011 “Persomal
Per "011 “P 'Supcrmnncrmo y 022 “Personal por Contmio™ pam
equiparaclos con ¢l incremento salarial olorpado a los micmbros del Magisterio Nacionzl
mcdunleAwudoGubcmhvoNumau %M&r:duzqducnemd:laﬂodas mil.

Articulo 2. Otargar con clectos o partir del uno de fobrero, del afio des mil, un bono
mensuzl de DOSCIENTOS QUETZALES (Q200.00) al mel del personal con cargo al

renglén presupuestario 051 “Jomales™,

Articulo 3. l..:s personas que prestan sus servicics en tismpo pn::al disfrutardn del bono m

en' forma proparcional ul nimero de horas que tengan asignadas.

| Qo

U000C9




MINSTERIO DT FINANZAS PUBLICAS
GUIBTEMALA C A

Avtienlo 4. T bono mensual gue se esteblece en el presenie Acuerdo, no forma parte del
salario ui estd sujelo o deseventos, deduceiones, pravimenes o cmbargor; lwmpoco se

\ lomai cn cuentn pra ol pago de vidlicos, liempo extroordinario, benelicios escalafonarios,
nguinaldo, indempizacion , vennjus ceondnsicas y demis prestuciones laboralcs.

Avtfeulo 5. Se fnculta al Minisierio de Finanzns Piblicas, para.que efeclic Ins operaciones

ltnanoieras, presupuestarins y conlables necesarias para la uplicacion del bono a qus se
refiere el presente Acuerdo,

Articalo 6. Se [aculta al Ministerio de Finanzas Pblicas y a la. Oficina Nucional de

Servicio Civil, para que en forina conjuntn o separads vesuclvan cualguier caso no previsto
por esta dispusicion,

A ' " [ 1] 1 - .
s Axticulo 7, Bl presenle seucrdo empiczn o reply a partic del uno de lebrero del afo dos mil
y Ucberd publicarse en ¢l diario offeinl.

: COMUNIQUESE, ZLOE L,
B -~ S AN :

2710000



(1) i

DECRETO DEL CONGRESOD Jr2001

DECRETO NUMERO 37-2001

EL CONGRESO DE LA REPUBLICA DE GUATEMALA

CONSIDERANDO:

dmmﬂmhﬂdahmdnmnﬁyhuanw&‘pn
P ‘L' 3wl Yl ;. LC

anggmhﬁudmnbmmMendJﬂMO Peli¥co pama
Guz!emnb.su_smdzaeaiwf:dﬂuﬁnlmﬂsarlaf Fradara de = fas y F
CACIF Ia Camisign do Acsap delzs des de Faz, ] Colactiva ds 13 Socedad Civil a nps P Tiades
d=lgzisesp ments foviadas, 5= le=4 que canf s mn e 313 tasa del imputets slVEs Agregede VAT,
£l Gotierno de 19 Replbpca Ceberia sfeptar aqualas madidas que sendioran o1 Incramanta de faz galuiss, tenta g} coeter pvazta
cema delseclel pAbBes, Inchryentio Fus 4 = L ! daz.

CONS|IDERANDO:
Que dentro de las disposisans el Aruaidy Polita pra el Fnensamerio de b Paz, of Desansis y 1 Demos2ad 23 L
e astabiseid Guo el bemento 2 s £alzras ¢abn caisihres car o Increments en L0 GRT0 Fof cemta (4%) a Ly Banificacitn
Inzentivn, par qua Sl ippecs en beaefido d2 los trabajadeses del palz sra daetin, canat un 2 9 24 12 XY
giq esebenafeinsatrénaenh Squisieidn de Bisnes y cenisies neced, fias para clévar su nivelde Vicd

CONSIDERANDO:
Cun 14 beaiicosd 22ntvo ik bl en = s fguatd; ‘p:mzadqcl::hzh_zjad:msdﬂ;ak.n‘.ﬂan!:mc@a
tas pricticas Gisedminaicdas @ d2 bt des'gzl tane I probician GO en £5e SEAES o=t la Consttdén Paift ce la
Repivke.

POR TANTO:
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OFIGINA NACIONAL DE SERVICIO CIVIL

BONIFICACION PROFESIONAL
ACUERDO GUBERNATIVO 327-90"

Pf;LAGIO NACIONAL: Guatemala, 28 de febrero de 1990
j EL FRESIDENTE DE LA REPUBLICA,

CONSIDERANDO:

Que la Beniicacidn de Emergencia para los Trebajadores del Eslado, s2 establecid
como una medida para combatir la siteacicn inflzcionaria def pais ¥ con la finalidad de
aumentar el poder adguisilivo de fos servidores plbficos:

CONSIDERANDO:

a Ia creadidn de [a Bonificacion da Emergencia
dbllca ¥ las organizaciones de
Ho se incremente la referida
rvidores pdblices que la
n del Gabierno

Que |as condiciones que dleron crigen
atn subsisten; por lo gque &l Gobiemo de la Repl
trabajadores d:el Estado han convenido en que es Necesa
Bonlficaclén, tods vez gue es s beneficiosa para los se
aplicacidn ¢e la escala salarizl vigente, 1o que concuerda con la abigadd

de velar por el bienestar de los trabajadares:
CONSIDERANDO:

Que la Bonificacidn de Emergencia de los trabajedores del Estado se encuantra
regulada en jdiversas disposicicnes legales, lo cual ha provacado emores en su
aplicacién e inlerpretacion, por lo gue se hace necesario emilir un solo cuerpo legal que

regule y aclual'ﬁce tados los Bspecias relacicr.adas con la citada preslacion:
, POR TANTO,

que [a confiere el articuta 183 incisos &) ¥ n) de la

En ejercicio [de Ja funcidn
Constitucién ru!n.ica de la RepUblica de Guatemnata: -
|

EN CONSEJOS DE MINISTROS,

ACUERDA:

* Pubficado en e} Dizda de Cenlo Amérca 128 de marzo de 1830,
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OFICINA NACIONAL DE SERVICIO CIVIL

warticulo 3. 7 Se fija en tresclentos setenta ¥ cinco quetzales {Q.375.00) mensuales, el

monto dela .Bdniﬁacién Prafesional, pata los servidores piiblicos con titulo universitaria
y con la calidad de colegfados activas, gque ocupen puestos en el Organismo Ejecutivo y
sUS Enﬁdades;Descenu'alizadas gue tengan como requisito minimo indispensable, ser
desempefiades por profesionales con grado universitario a nivel de licenciztura a post-
grado, El iftule que ostents el servidor deherd ester congruente ‘cen la especislidad que
gl puesto requjera. La Bonificacién Profesional es adicional ala ctorgada por conceplo

de Bonificacion de Emergencia®.? .

Articulo 4, Para el otargamiento de la Bonificacion Profesional deberén observarse las
siguientes han;nas: )
1
La$ personas que ocupen puastos glecutivos de alto nivel y qua pertenezcan 2l Senvicio
Exento o de Gonfianza a que se wfizre [a Ley de Serviclo Givil, ¥ los que desermpefien
puestos de la Sede Ejecutiva del Plzn de Clasificacion de Puestos, tendién derecio ala
Bonificacién Prafeslonal, siempre que sean profesionales universitarics ¥ colegiados

activos.
1

csazs del Estedo que no cuenten con un Pian
almente establecido, otorgarén fa Banificatién
d de la Entidad que se trate cértifique, bajo
¢l servidor piblico de que se trate tiene
fiado por profesional univarsitario &
r sea profesional calegiado aclivo.
Naclonal de Servicio Civil y si la
lcard 2 donda corresponda para

Las Entidades descentralizadas o Autdn
de Clasificacidn de Puestos y Salarias leg
Profesfcnal siempre que la méxima autorid=
su responsabilidad, que el puesto que ocupa
como Fequisita minimo indispensable ser desempe
nivel de ficenciatura o postgrado, ¥ que dicho servido!
La certificzcién deberd ser verificada por f2 Oficina
rasclucidn da: dicha Oficing fuere favorable, la comun
que la Bonificacién se haga efectiva.
mn

Las Entidades Descentralizadas 6 Autdnomas del Estado que cuenian con sU propio
Plan de Clasfiicacidn de Puestos y Salarios legalmenta establecldos, podrn otorgar 2

Bénificacidn Profesional a su pe :

rsonal con sus proplos {andos, stempre que éumplan
con los requl?itos relatives al grado académicoy caleglacién obligatoria.
? v
[}

scienios setenta ¥ cinco quetzales {Q.375.00)

|
Le Bonlftcecidn Prefesional de tro
da completa de trabajo. Cuando una persona

mensuales, comesponde a la Joma
i
! Astleulos 1 yz' fueren dergados par ef Articulo 1 cel Decrelo 81.85 que mailifica ¢l Decreto 53

Congrasa da [ Reptblica, Ley d2 Canselidacidn Saledal.
2 tiodificade coma apareca en el taxto par el Articulg 2 del Asunrdo Gubemativa No, 741-92, publicado en
of Dlariade Centra América al 2 de septieiibre de 1952,

-55 de!
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OFICINA NACIONAL DE SERVICIO CIVIL

dampeﬁeunwmdeﬁempopambl.ﬁeneduechoslspamwah
Bonificacién Profesional conforme al horario de trabajo establecido.’

v

Las méximas autoridades de las dependencias del Goblemo Central y les Entidades
Descentralizadas o Auténomas, serdn responsables de gue la Bonificacion Profesional
la reciban dnicamente las personas que, conforme las nomas antedores, tengan
derecho a la misma. Las personas que en contravencion a dichas normas hubleren
percibido la Bonificacidn Profesional, deberan reintegrar lo cobrado indebidamente en

el momento de establecerse |a llegalidad dal cobro.
Vi

La Borificacién Profesional no se tomaré en cuenta para computo de vidticos, pago de
i célculo escalafonarios, aguinaldo,

tiempo extraordinario laborado, de beneficios . y
licencias o permiscs de walquim'namraiminduidoslosqucsuconwdanda
conformidad con el Régimen de Seguridad Soclal y otras prestaciones laborales de

cualquier indole.
vil

Cuando un profesional adquiera o recupere su condicién de colegiado activo en dias
intermedios de un mes calendario, tendr2 derecho a |a bonificacién profesional a partir

del primer dia del mes siguiente.

Artieulo 5. El Ministerfio de Finanzas Piblicas deberad efectuar las operaciones
contables y presupuestarias, que se deriven de la eplicacién del presente Acuerdo. La
Oﬂc&uNadoﬂaldeSeMdnmvildeberﬁefemarbsmgtsmyacdonas

i 3s derivadas de |a presente disposicién.

Articulo 6. Se deroga el Acuerdo Gubernativo del 28 de diciembre de 1978 y los
siguientes 825-85, 171-86, 444.88, 1121-88 y demés disposiciones que se opongan al
presente Acuerdo.

egir a parlir del uno de marzo de mil

Articulo 7. El presente Acuerdo empleza a
novacientos noventa y debera publicarse en el Diario Oficial,

MARCO VINICIO CEREZO AREVALO

Licenciado ROBERTO VICENTE CARPIO NICOLLE
Vicepresidente de la Republica

3 |bidem
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! BONO POR ANTIGUEDAD

ACUERDO GUBERNATIVO 838-32
Palacio Nacional; Guatemala, 14 de octubre de 1952
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA,
CONSIDERANDO:

Que es deber fundamental del Goblerno establecer incentivos para los servidores dela
Administr=clén Pablica a efecto de generar en los mismos un glto grado de motivacion
que pamita que el cumplimiento de sus deheres ¥ cbiigaciones se desaralle en forma

eficaz y eficiente.
CONSIDERANDO:

s contraidos por fa Comlsicn de Alto Nivel que represents al

Que uno de Jos compramiso
ogo ¥ negociacion sostenido con los

Gobiemo di la Repohlica durante el dish
representantes de los trabajadores del Estado, estd el de olorgar un "Heno por

Antighedad® a los senvidores del Organismo Ejecutivo, con el propésito de foralecer la
camrera edmjnlsh-aﬁva de los mismos a través del establecimienta de incentivos
salariales por entigiedad que les permita desempefiar con &lto espiritu de senviclo las

funciones infierentes a sus puestos da trabejo;

i CONSIDERANDO:
Que de cunférmidad con la disponibllidzd finenciera del Eslado y la situacién econdmica
del pais, debe dare cumplimiento a los principlos de equidad y justcia social,
mejorando el nivel de vida de los trabajedores de! Estado ¥ el de sus respeclivas

familizs; es Atendible crear el "Bono por Antigiicdad®, en espera qué los senidares del
Organismo Ejecutivo centinden prestzndo

= sus senvicios con la deblda responsabilidad y
prontitud, oorlribuyando de esa manera a alcanzar el desarrollo y progresa del pals;
CONSIDERANDO:

se hacs necesario emilir Ia disposicién legal por media de
| que represente una asignacion por
asl como establecer las

Que con bas,e a lo expuesto,
la cuzl se proceda a crear el "Bono por Antigtiedad?
tlempo de $arvicla ininterrumpldo enla Adminisrocidn Pablica,

normas quelregularin su apticacién.

{
* Fubliczda en, ¢l Digrla de Cantro Amérca el 15 de ociutre de 1992,
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Artieulo 2. NATURALEZA JURIDICA: Le p

POR TANTO:

En uso da las facultades Gue le confiere el Ariculo 183 incisos e) y h) de Ja Constitucién

Politica de la R'epﬁbli de Guatemala;

EN CONSEJO DE MINISTROS
ACUERDA:

Articuln 1, LA CREACION DEL “BONO POR ANTIGUEDAD™. Establecer el “Bono
por Antigiedad, el cual con excepcion de quienes desempedien puestos de
profesionales, ty aquellos comprendidos en el Decreto 1485 del Congreso de la
Republica, Ley d2 Catelogacién y Dignificacicn del Magistado Nacionzl, se olorgard
mensuaimente a los servidores pliblicos del Organismo Ejeculivo con cargo 3 los
renglones pr&s_upuestarias 011, 021, 022, 029, 041 ¥ 049, una aslgnacidn per afo de
senvicios, la evel surlird efecto$ a partir del 1 de junio de 1982, y se hard efeclivo en el
momento que se cuente con la hase de dalos que permita su aplicacion.

resizcion laborel a que se reffera el zrticelo

erterior, <o derivd del convenio de fecha 21 de julio de 1882, celebrada entre los
representantes de l2s organizaciones sindicales del Estado 1a Comislén de alto Nivel
que represents al Gobierno de la Repliofica, cuyo ckietivo primardial consisle en
reconacer a los servidores publicos el tiempo que presten sus servicios personales en

el Organismo Ejzcutivo.

Artlculo 3. DE LA ESCALA, El *Bano por Antigiedad*
con Ja siguiente escala:

serd pagado de conformidad

TIEMPO DE SERVICIO ININTERRUMPIDO ASIGNACION
MENSUAL
a) Da mas de‘(s) aiios a diez (10) efics de servicio Q 35.00
b) De mas |:Iel {10} afios a vainta (20) afics de serviclo: Q 50.00
Q75.00

¢} De més de (20} 2fios de servicio:

Articulo 4. OTORGAMIENTO DEL “BONO FOR ANTIGUEDAD®. Para el pago Y
olnrgamlen:u;del =Bono por Antigiedad®, deberd observarse las siguientes normas:

enests pandic.

"Ver Deﬁnfa‘an;es de Renglones Presup

|
s
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El "Bano por Apﬁgﬂedaci‘ se concedera a cada uno de los senidores del Qrganismo
EJecutivo que ccupan un puesto &n la adminisleacién publica, debiendo considerarse
para el campdlo de fiempo Jzborado los ziios de senvicl ininterrumpide, se les

cancederd el fBono por Antigiiedad® en forma proporcianal a! ndmera de haras

|laboradas.
i}

£l calcule del tiemps laborade estard a cargo de cada una de las dependencias

publicas, a través de las upidades de personl, o qulen realice tales funciones, qulenes
para €l efecto anotarin el dia, mes y =iio del inicio de Ia relaclén Ininterrumpida de
de nimina del personal, la gque serd

|sbores de cada trabajader en un tirsfe I
pmpon:ionada' por el Ministerio e Finanzas pablicas o por la propia dependencia o
entidad sujata'al Régimen de Sesvicio Civil

mn

, las dapendencias‘afecladas al mismo,

A partir de Ia vigencia del presenta Acuerdo
de 1a fecha de Inicio de los serviclos de

estaran obligddas a levar un estricto registra
sus lrabajadclres.

| W
Cuando una persona, de confarmidad con ia ley desempeiiz m2s de un puesto, tendra

derecho ape{db[: solamenta un “Bono por Antigledad®, el cual serd pagade por l2
dependenciao entidad en donda ll2ve prestado el mayor nimero de afios de tiempo da

servicios ininferrumpldos.
v

Las pe:suna.'s gue sean trasladades, permutadas, ascendidas o reclasificadas? a olro
puesto de cgm'c.-midad con las disposicionzs fegales en materia de administracion de
personal, cqnﬁnuaré.n devengando el "Bono par Antigliedad” en forma ininterrumplda,
slempra y cuando, el nueva puesto no esté comprendido dentro de los sectores

excluidos de esta prestacién.

Vi
El "Bono por Anfigiiedad® que se atorgue al personal quo labora an fos renglonoo

presupuastz:uius 0214, 022,029,041y p49.3 es adicionala la reraunzracidn especiicada
enel respei:ﬁ\m contrato, y no modifica las condiciones del instrumento contraciual,

Zyyor Articulcd 53, 59y 60 daTa Ley de Senvcia Ciil.
3yser definteidn da Renglones Presupuestadas enest2 compendio.

474




OFICINA HACIONAL DE SERVICIO civiL

vil

no se lomara en cuenta para

El “Bono por Antigiledad” no formara parle del salario,
aguinaldo, Indemnizacién,

de viéticos, pago de tiempo extraordinario laborado,
ni prestzciones de cualquier otra indole*
Vil

Los trabajadores que perciban el "Bono por Antigliedad”, dejardn de hacerlo cuando

pasen a ocupar un puesto dentro de la Serie Profesional, Asesoria Profesional

Especializada, Serie Ejecutiva, del Magisterio Nacional, contemplado en el Decreto
y Dignificacidn del IMagisterio Nacional.

IX

Lnnmbapdqrasnhsqueuauwiaucandassingocedeuladooquasean
en sus labores por la aplicacién de una sancion por falta al régimen

disciplinario, no tendrén derecho a gozar del "Bono por Antigiiedad” durante el tiempo
que dure tal situzcién.®

X
El “Bano por Antigiedad” se continuara devengando en los siguientes casos:

a) Descanso legal forzoso pra y post-natal;

b) Trabajadores que para su tratamignto por enfermedad comi
hubiesen sido hospitalizadas.

¢) Goce debecas de estudios;

n o accidente

d) Licencias o permiso con goce de sueldo; ¥,

g) Vacacionas.
Xl

Enﬂnjadwquemﬂsdeﬁndamasmﬁammaﬂosdesmmhwﬁdmde
laberes, y coma el tare ﬂdnenolrlucllaesInhWIpcrael

deI'BmoporAnﬁgﬂcdad'srquesemﬂmllm!wludmdnute

* ver Aiculo 1° dal Decreto s1-ssmcengmuummamnmdmm-osw
Wuhmwmw
5\ar Aticalos 61 numeral 4) y 74 de [a Ley de Senvicio Civiyy, 80y 61 de su Reglaments.
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cha prestacidn € manto que le comasponde

Acuerda, regbiré per concepto de di 4
e comprendido, a paitir de] sigulentz mes.

conforme 2 |a nueva escala en que gued
b

Cuanda unaf persona que gocs Pensidn Civil del Estzdo, reingrese & desempenar un
puasto denfro del Qrganisma Ejetutivo; para los efectos del computo de tiempo de
servicio, tendente a ctorgamiento del *Buno par Anfigiiedad’, se le tomard en cuenla
tiriicamente &l perioda a partir del Infelo de la nueva relacion laboral con | Estado.

Articulo 5, PROMIBICION. Ningdn trabgjedor deberd cobrar més de un “Bono por
Antigiedad”. Cuando el mismo reciba mas de un "Bono por Antigiedad™, en contra de
to prét;epm:'eda an e! presenta Acuerdo, deberd efectuar el reintegro en forma
Inmediata, €n caso contrario, ! Ejecutivo podra retenér los pagas sigulentes del "Bono
por Anligiiedad” sin pesjulcio de promoverlas acclones legales que coresponda.

Artfeulo 6,| EXCEPCIONES. §o exceptid del page de "Band por Anligiedad® a los
miembros deél Magisterio Nacional que ocupan puastos en el Ministerio de Educacldn ¥
Ministerlo de Cultura y Deportes, camprendidos en el Decrelo No. 4485 del Congreso
de [a Repiblica u otra ley simitar que en el fuluro se emita, los pueslos que por su
naturaleza tienen asignada tina Benificacidn Profeslanal, asl como €] Minisierio de la
Defensa Nacional y cualquier otfa entidad que otorgue dicha prestacidn u olra similar
por dispositiones intemas, convenlos o pactos colectivos de condiciones de trabajo

calsbrados con los trebajzdores.

Articulo 7] DEPENDENCIAS ENCARGADAS. La Oficina Nadonal de Servicio Civil,
conjuniamenta con [a Direccién de Contabilidad del Estado de! Ministerio de Finanzas
Puoblicas y? las unldades de personal de los diferenies Ministerios ¥ dependenclas
[levaran un' contrat del tiempo de servicia da sus trabajadores a efecto de la aplicacion

del "Bona for Antigledad”.

Articulo 8. PRESCRIPCION. Las acciones y derechos derivados del presenite Acuerde
prascriben en un plazo méximo de dos afios, contados a partir del cese de la refacién

lsboral o dél fallacimienta del tizbajadar.

Articula 8. OBLIGACION DE PAGO POR MUERTE? En caso de muere del
trabajador,)su canyuge, hijes, padres, en ese orden de proridad, tendrin derecho, sin
trémite ]u:iicial alguno, &1 pago o Pagss del "Bona ‘por Anligledad” a que tuviers
deracho hdsta el dia de sy fallscimlento. Ala sollciiud debs Zcompaiiarse:

|
1. Certificaclén de la partida ds defuncién del trabajador fellecido.

2 Documenios que acredilén el parentasco del soficitante con el causante.

Sver Aticui 73 Gllimo pémafo del Reglamento dela Ley de Servicio Civil
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OFICINA NACIONAL DE SERVICIO civiL

Certificacién o constancia de servicios ininterrumpidos y constancia expedida por las
unidades de personal de los ministerios o dependencias que Indique el monto 0
deuda por concepto del "Bono por Antigiiedad" pendiente de pago y del mes y afio

al cual
lo 10. TRAMITE DE PAGO: Cuando los Ministerios y sus dependencias,
oonoluyanamlqclaborasiéndelalrﬂomadﬁnaquesareﬁateclatﬁmloSdeI
prasenwamerdo.'dubeiinanvlsﬂanhOﬁGInaNadonﬂdsSuvidocMonmghaly
copia, quién tendrd a Su Cargo la revisién y verificacion de las néminas y con su
dictamen cursard la informacion correspondiente &l Ministerio de Finanzas Publicas,
quidn incluird el pago del *Bono por Antigiedad”, &n el cheque de pago mensual

ordinario.
Igual procedimiento deberdn seguir en lo sucesivo cuando los trabajadores adquieran &l
derecho al goce del *Bono por Antigliedad® en cualquiera de los esiratos de tiempo de
servicio, o mandf'! por cualquier circunstancia deba suspenderse el pago del mismo.

o 11 EPIGRAFES.LosepfgmkszepreudennlosarﬁmlosdeestaAwam
Gubernativo, no tienen validez Interpretativa y no podrén ser citados con respecto al

contenido y alcances de dichos articulos.
Acuerdo enlraré en viger 2 pariir del uno de julio de mil

Articulo 12. El presente
novecientos noventa y des y deberd publicarse en el Diario Oficial.

COMUNIQUESE,

JORGE ANTONIO SERRANOD ELIAS

GUSTAVO ADOLFO ESPINA SALGUERO

VICEPRESIDENTE DE LA REPUBLICA

RICHARD AITKENHEAD CASTILLO
MINISTRO DE FINANZAS PUBLICAS
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ACUERDO KUDMERO 939 -2 OG g

GUATEMALA, {7 FER 243

EL VICEMINISTRO DE ENERGIA Y MINAS,

CONSIDERANDO:
]

Qaz,:lmﬁgmin de Eosrgie y Minas do conformidid con lo establecido en el anfoulo 56
del Pacto Colestivs ds Copdicionss ds Trabajo, seseriio enire el Mislserio de Eaargha y
béinae vl Sixdieate de Trebafadores, bainologzdo medizate resoluica del Ministerie de
‘Trebijo y Previsifa Secll mimsre 29-2005, d=] 19 ds eacro 2009, otergerd un bozo ée
elior=ntecisn menttes] pia los trehafadores éel dMinisieio,

CONSIDERANDOQ;

Quesieadizndonlo Sndiezdo e e] considerando antericr, el Ministerio de Eacrginy Minzs
@ edecind 123 'pentiones eowespondleaes con el fropddtn do contir con Ja aprbiclén 8=
glspozibiicad firsmciem y téerdea por pane de 1 Direecidn Téonica del Presopussts ¢cl
Minitiesio [de Finanzs PSbics3 y de ls Ofcim Nackeml de Senvicio Chil,

H CONSIDERANDO:

Qus e complimients a Jo estipulado ¢ ¢l anticale 7 ded Acuzedn Gubernative nimeta 715-
2005 del 27 de diciembre de 2005, previo a 13 axisién del presente Atuendo, taio Iz
Direzcida Téznica del Presupucsto dol Mindsteslo de Finanzzs Piblicas como la Oficina
Nacioa) &z Sepvicln CRil emiderea epinida Frveabls, porla qus esprocedente emittla

dispasizida legad que raspalde Juritl te Tas secienss de mejora dziles a que &=
refiere el presante Azcenda,
PORTANRIO:
En ¢l ejacicin d2 las Rmci que = conf s zriicules 194, liteales ) y ) de =
@ Corstitzsida Polidea de 1a Repiblics; 22 ¥ 27 lizzles §) ¥ m) d= I3 Ley del Qrpralsmo
Ejesutivo.]
|
’ ACUERDA:
f CAFITULO1
I DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. CREACION, Por dispasichia contznidz en o Anicula 56 del Pacta
Coltetiviide Candieitnes da Trabaja dol Ministerio de Energlay Minss, s& czeb el Boro 82
Allmenlseits, el qual gc had efeetivo 2 los tebzjadeces da Gicho Malsterio y lended

Sclef pes & fme ] conforrms 1o estable ea ol 2etiztlo 6 del prissmis

A:n:n‘.n.';
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* ARTICULO 2. cmmvocmm umﬁpondénludﬁmm

objetive peneral, fjar las nonmas que
m&humnwumwm&mmm

ARTICULO 3. AUTORIDADES RESPONSABLES. Comespande velas por ls comestz
ds eata disposicién a la Jefanzz de I Unidad de Recursos Humanes y el

Cocedinador de 12 Unidad de Administrazién

ARTICULO 4. AMBITO DE APLICACION. Las disposicioncs establecidas en <l
presexte Acuendo, son 2plicables 2 todos Jos trebgjadores que que laboran ca &l Ministesio d=
Myl&nmmpahswwmlwm 2
“Persenal por Contrato™ y 031 “Jomales™,

ARTICULO 5. ¥IN ESPECIFICO DEL BONO. Ellinqmiﬁmddptmbms
compeoser ds zlpuma manera o 2lio costo de vids, medizate I
muq’:ﬁngﬂ mmhmwgﬁmhm
ey

CAFfTULO N
ASIGNACION Y ADMINISTRACION DEL BONO

ARTICULO 6. ASIGNACION DEL BONO. Sz asigna el “Bono de Alimentaciéa”, =
mmmmuwymwmmmmpauw
por Ja

mmm«m.hmuuum

Anﬂah.or.mnmmpmam_' dcl Bono mezcipaad

MmhﬁMMm

71 Hmm:emim&m ol udlm“ czando el
servidar haya laboredo & ¢ ini da durante dicha lapso, ea

mmummwamammmam&
1= serd pagado en forma proporcional 2] tiempo efectivarcente laborado.

72 EM&wumﬂMyﬂmmuw
satualera po deberd tomass e cusaia pan el :ﬂmhde!dﬁuﬂh

DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 8. MODIFICACIONES. Tods modificasién al presents Acusrdo deberd
tealizarse mediamte Acuerdo Ministerial y hacerlo del conocimicnto de la Direccida
rmwaawammyhhmwa
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. i
ARﬂCULO 9. CASOS NO PREVISTOS. Los cases no previstos serin reseclios @
form eun;mh o scpiztda pot Je Direecida Téealea gzl Presopuesio ¢e] Minlstedio de
Fiptnzas Poblican, la Officiza Necfonal de Sqvicio Civil y o) Minisardo de Easegla y

Mizs.

ARTICULO 20. UNIDADES EJECUTORAS. St fzzulta2 2 Unidod de Adainlprasisa
Fineeeitea de Lizisterio d= Energia ¥ Minas, pra qoe efectie Ias opsreicnay costables,
gresepusstaiss y financieras comespopdisnles 2ate la Direcclén Téeaica del Presupussto
del Misindio ¢z Finmces Pdbliczs, pira hesor clecvo €] page d:) “Bopo de
Alm::nnén" pmlusr.qudor:s Ges oeupxt poestes en este Mislstério, con cargo e los
teaglazis p:::u;ru:mno: releridos con entelzoida, siempre gue el trabgjrdor compls con
lesTequisiins csmablesidos e exie Acterdd,

ARTICULO 11. EP{GRAFES. Los cpigrafes quspreceden 8 c2da vao 22 Jos exticclos &2
esie' Acuerdd, no dane valides {nterpretrtiva y na debea szt cilados en zel2<in 2l cantenido
yaleance 85 fas resptivas normas,

ARTICULO 12. DEROGATORLA. Sed=oga el Acurrds Ministeria| Nimero $G-134-
2006, d{ Miisterio de Energia y Minas,

ARTICULOQ 13, VIGENCIA. El presmts Acu=ndo regird conforza £ 1o estshlecido eael
Pasto Colestiva d Candiclon=s de Trkaje,

COMUNIQUESE,

- A} sn'.':-'-c
Ty e Daaress §avs
Faiorede Enagiry Al

GO?:IERNO DEAVARD SOLOM
ATk ddak Arinmine,
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ACUERDO MINISTERIAL NUMERO 156-2023
GUATEMALA, 26 DE MAYO DE 2023

EL MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS

CONSIDERANDO

Que con techa 12 de febrero del 2009, el Ministerio de Energfa y Minas, emitio el
Acuerdo Nimero 040-2008, el cual conforme e lo dispuesto en el articulo 57 del
Pacto Colectiva de Condiciones de Trabajo del Ministeric de Energfa y Minas, crea
el Bono de Estudios para los trabajadores del ministerio por el monto total anual
de Setecientos Cincuenta Quetzales Exactos (Q750.00) independiente del ndmero
de hijos gue tenga el trabajador o trabgjadors, en edades comprendidas entre los
cuatroy los diecislete afios.

CONSIDERANDO

Que derivado dei proeceso de negociacién del Pacto Colectivo de Condiciones de
Trzbajo, en su articulo 62, establece que se ctorgaré un bone de estudios anual por
la cantidad de UN MIL QUETZALES EXACTOS {Q1,000.00) para los trabajaderes del
Ministeric que tengan hijos en edad escolar comprendidos entre los cuatro &
diecisiete afios de edad.

CONSIDERANDO

Que, el Ministerio de Trabajo y Previsién Social, mediante Resolucion ndimero 948-
2022 de fecha 27 de septiembre de 2022, resolvid homelogar el Pacto Colectivo de
Condiciones de Trabajo negociadao vy suscrito entre el Ministerio de Energla y Minas
y el Sindicato de Trabgjadores de Energia y Minas, “SINTRAENEM”,

CONSIDERANDO

Que con Techa 16 de yebrero de 2023, €l Ministerio de Trabajo y Previsién Social,
notificd la Resolucién ntimero 104i-2022, de fecha 25 de octubre de 2022, en la cual
resoivid parcialmente con lugar el recurso de repesicién interpuesto por Salomea
Canil Patzdn y Candido de Jests Pé&rez Molina. En censecuencia, mcdifica el
numerel romane Il de |z Resolucldn Ndmero 848-2022, el cuzl queda asi "VIGENCIA
El Pacto Colectivo de Condiciones de Trabajo tendrd vigencia de dos (02} afios
coniadcs a partir del 28 de junio de dos mil veintidds.

CONSIDERANDO

Que con fecha 02 de marzo de 2023, el Ministerio de Trabajo y Previsién Social,
notified la Resalucién nitmero 1038-2022, de fecha 25 de octubre de 2022, en la cual
resolvid rechazar por externpordneo el recurso de reposicion interpuesto porJorge
Héctor Dorminguez Escobar enh su calidad de Secretario General; Diana [sela Leal
Cruz, en sU calidad de Secretaria de Organizacidn; y Margarito Tuchan Shoc, en su
calidad de Secretarfo de Actas y Acuerdos, todos del Sindicato de Trabajadores y
Trabajadoras del Ministerio de Energia y Minas “SITRAMEM".

CONSIDERANDO

Que, para la homologacién del Pacto Colectivo de Condiciones de Trabajo, se
realizaron las gesticnhes necesarias contenidas en los distintos cuerpos legsles que
regulan la materia, ¥ que no existen acciones pendientes de resolver por parte del
Ministerio de Trabajo y Previsién Social. Y en ese sentide, es necesario emitir |z
disposicién legal correspondiente a fin de materializar dicho beneficio.

POR TANTO

En el ejercicio de las funciones que le confieren los articulos 194, literales a) y T) de
la Constitucién Politica de la Repiblica; 4, 20, 22 y 27 literales f} ¥ m) del Decreto
Nimero 114-87 del Congreso de la Reptiblica, Ley del Organismo Ejecutivo.

-OFICINAS CENTRALES-
Diagonal 17, 29-78 zona 11, Las Charcas @ & vrwwmemgebgt
PBX: {+502) 2419 6464 ’
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ACUERDA:

ARTICULD 1. REFORMAR el Articulo 1 del Acuerdo Ministerial nimero 040-2002 de
fecha 12 de febrero de 2008, del Ministerio de Energia ¥ Minas, el cual queda de la
forma siguiente:

“ARTICULO 1. CREACION. Por disposicién contenida en ef articulo 62 del
Pacto Colectivo de Condicicnes de Trabajo del Ministerio de Energla ¥
Minas, se cred el Bono de Estudios, el cual se hara efectivo a los trabajadores
de dicho Ministerio, una vez al afio, conforme a lo establecido en el articulo
8, del Acuerdo Ministerial NGmero 040-2009."

ARTICULO 2. REFORMAR el Artfcule 6 del Acuerdo Ministerial ndrnero 040-2009
de fecha 12 de febrero de 2009, del Ministerio de Energfa y Minas, el cual queda de
la forma siguiente:

SARTICULO 6. ASIGNACION DEL BONO. Se asigne el "Bono de Estudios”, a
los trabajadores dal Ministerio de Energfa y Minas, que laboran con cargo a
les renglones descritos en el articule 4 (AMBITO DE APLICACION) dei
Acuerdo Ministerial Ndmero 040-2002, por el monto totzl 2nual de Un Mil
Quetzales Exactos {Q1,000.00}, independientemente del ndmero dg hijos
que tenga el trabajador en edad escolar comprendidos entre los cuatro (4)
a los diecisiete (17) arios de edad.”

ARTICULO 3. VIGENCIA. E| presente Acuierdo Ministerial se regiré conforme a la
vigencia del Pacto Colectivo de Condiciones de Trabajo.

COMUNIQUESE,

LiC. ll{E MATA
MINI INAS
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ACUERDO MINISTERIAL NUMERO 143-2023
GUATEMALA, 02 DE JUNIO DE 2023

EL MINISTERIO DE ENERGIA ¥ MINAS

CONSIDERANDO

Que el Ministerio de Energfa v Minas, de conformidad con lo establecido en el Articulo 59
(BONO VACACIONAL), del Pacta Colectivo de Condiciones de Trabajo, suscrito entre el
Ministerio y el sindicato de Trabajadores del Ministerio de Energia y Minas -SINTRAENEM-
homelogado por el Ministerio de Trabajo y Prevision Social mediante Resolucién ndmero
948-2072 de fecha 27 de septiembre de 2022, incrementd el bono vacacional en TRES MIL
QUINIENTOS QUETZALES EXACTOS {Q3,500.00), en consacuencia, el total de! Bono sera
de CINCO MIL SETECIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q5,700.00), el cual se pagarz a los
trabajadores con cargo a los Renglones Presupuestarios cero once{ O11), cero veintidds
{022), y cero treinta y uno (031) haciéndose efectivo en el mes de diciembre de cada afio,
dicho incremento surtird sus efectos a partir del afio dos mil veintiuno.

CONSIDERANDO

Que, el Ministerio de Trabajo y Prevision Socizl, mediante Resolucién ndmero 248-2022 de
fecha 27 de septiembre de 2022, resolvié homologar el Pacto Colectivo de Condiciones de
Trabajo negociado y suscrito entre el Ministerio de Energfa y Minas y el Sindicato de
Trabzjadores de Energia y Minas, “SINTRAENEM".

CONSIDERANDO

Que con fecha 16 de febrero de 2023, se recibid del Ministerio de Trabajo y Previsién Socizl,
la notificacion de la Resolucién nidmero 1041-2022, de fecha 25 de octubre de 2022, en |a
cuzl el Ministerio de Trabajo y Previsién Socizl, resclvié el recurso de reposicion interpuesto
por Salomé Canil Patzén y Candido de Jeslis Pérez Molina; en consecuencia, modiiica el
numeral romano !l de la Resolucién NUmero 948-2022, el cual queda asi” VIGENCIA. El
Pacto Colective de Condiciones de Trabajo tendrs vigencia de dos (02) afios contados a
partir del 28 de junio de dos mil veintidés.”

CONSIDERANDO

Que con fecha 02 de marzo de 2023, se recibid del Ministerio de Trabajo y Prevision Social,
la notificacién de la Resolucién ndmero 1038-2022, de fecha 25 de actubre de 2022, enla
cual el Ministerio de Trabajo vy Prevision Social, resolvid el recurso de reposicién
interpuesto por Jorge Héctor Dorminguez Escobar en su calidad de secretario general;
Diana Isela Leal Crug, en su calidad de Secretaria de la Organizacidn; y Margarito Tuchan
Shoc, en su czlidad de Secretario de Actasy Acuerdos, todos del Sindicato de Trabajadores
y Trabajadoras de!l Ministerio de Energla y Minas “SITRAMEM" en el cual resolvié rechazar
por extemporaneo &l recurso de reposicién.

CONSIDERANDO

Que, para la homologacién del Pacto Colectivo de Condiciones de Trabajo, se realizaron
las gestiones necesarias contenidas en los distintos cuerpes legales que regulan la
materia, ¥ que no existen acciones pendientes de resolver por parte del Ministerio de

Trabajo y Prevision Social.
POR TANTO

En el gjerciclo de las funciones que le confieren los artfculos 194, literales 2) y f) de I3
Constitucion Politica de la Republica; 22 y 27 literales ) y m) de la Ley del Organismo
Ejecutivo.

ACUERDA:

ARTICULO 1. REFORMAR el Artlculo 1 del Acuerdo Ministerial 331-2013 de fecha 26 de

septiembre de 2013, del Ministerio de Energia y Minas, el cual queda de la forma sig uiente;/\{g_/

UUPQ@S
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“ARTICULD 1. INCREMENTO, por dispasicién contenids en el Pacto Colectivo de
Condiciones de Trabajo, articulo 52 (BONC VACACIONAL), se incrementa ef Bono
Vacacional en TRES MIL QUINIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q3,500.00), el cual se
hard efective a los trabajadores del Ministerio de Energia y Minas, una vez al afio al
tenor de los establecido en e| articulo & del Acuardo Ministerial ntmero 331-2013.
"En consecuencia, e| total de este Bono serd de CINCO MIL SETECIENTOS

QUETZALES EXACTOS (Q5,700.00)."

ARTICULO 2. REFORMAR el Artfculo 6 del Acuerdo Ministerial nimero 331-2013 de fecha
26 de septiembre de 2013, de| Ministerio de Energia y Minas, el cual queda de la forma

siguiente:

“ARTICULO 6. ASIGNACION DE INCREMENTO. Al monto de dos mil doscientos
quetzales (Q2,200.00), "Bono Vacacional®, incluyendo el pago de doscientos quetzaies

" (Q.200.00) que estipula el Acuerdo Gubernativo 642-89 de fecha 23 de agosto de 1989, se

incrementa la cantidad de tres mil quinientos quetzales (Q3,500.00), para los tra bajadores
del Ministerio de Energia y Minas, que laboran con cargo a los renglones descritos en el
articulo 4 del Acuerdo Ministerial ndimero 331-2013, €n consecuencia, el total de este bono
asciende al monto de cinco mil setecientos quetzales (Q5,700.00). .~

ARTICULO 2. GESTIONES EINANCERAS Y ADMINISTRATIVAS. Se Facults a Ié Unidad de
Administracién Financlera del Ministerio de Energia y Minas, para que efectie las
operaciones contables, presupuestarias y financieras correspondientes ante fa Direccién
Tecnica del Presupuesto del Ministerio de Finanzas Publicas, y a |2 Unidad de Recursos
Humanos para que efectite las operaciones administrativas y de némina que corresponda

ante la Oficina Nacional de Servicio Civil, para hacer efectivo el pago del Bono Vacacional, «~

ARTICULO 4. VIGENCIA. El presente acuerdo regird conforme a lo establecido conforme
a la vigencia del Pacto Colectivo de Condiciones de Trabajo de este Ministerio.

Ed
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ACUERDO MINISTERIAL NUMEROQ 138-2023
GUATEMALA, 29 DE MAYO DE 2023

EL MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS

CONSIDERANDO

Que el Ministerio de Energia y Minas, de conformidad con lo esta zblecido en el Articulo 63
BONO ANIVERSARIO) del Pacto Colectivo de Condiciones de >raba' suscrito entre el
Ministerio y el Sindicato de Trabajadores del Ministerio de Energiz y Min s -SINTRAENEM
-, homologado por el Ministerio de Trabajo y Prevision Social med1 nte Resolucion
nlGmero 948-2022 de fecha 27 de septiembre de 2022, se increme entd el bono de
aniversario en TRES MIL QUETZALES EXACTOS [Q3,000.00); en consecuenciz, el ‘.o al del
Bono de Aniversario asciende a SIETE MiL DOSCIENTOS QUETZALES (Q7 EOO 00), el cual

los Rengiones Presupuestarios cero once( O11),
iéndose efectivo en el mes ejunio de

'S

se pagaré a los trabajadores con cargo a
cere veintidds (022), y cero treinta y uno (031} hacié
» afio. Este incremento surtird sus efectos a partir del afio dos mil veintiuno.

CONSIDERANDO

Vinisterio de Trabajo y Previsidn Social, mediante Resolucién nimeroc 848-2022 de

fecha 27 de septiembre de 2022, resolvié homologar el Pacto Colectivo de Condiciones de

) negociado y suscrito entre el Ministerio de Energla y Minas y el Sindicato de
Trabajadores de Energla y Minas, "SINTRAENEM"

CONSIDERANDO

Que con fecha 16 de febrero de 2023, el Ministerio de Trabajo ¥ Previsidn Social, notificd la
Resoluciéon ndmero 10 1 022, de fechz 25 de octubre de 2022, en la cual resolvic
parcialm ‘"‘3 con lugar el recurso de reposicién interpuesto por Szlome Canil Patzén y

iz r‘r‘od fica el numeral romano |l de la

o

Céndido de Jests Pérez Molina. En consecuen

;
Resclucién NUmero 9!:-8‘2-’"37 el cual gueds asi "VIGENCIA. El Pacto Colectivo de

IUC

vigencia de dos (02} aﬁos contados a partir del 28 de junio

CONSIDERANDO

Que con fechz 02 de marzo de 2023, el Ministerio de Trabajo y Previsién Social, notificé la
Resolucién ndmero 1038-2022, de fecha 25 de octubre de 2022, en |z cual resolvid rechazar
or extemporaneo el recurso de reposicién interpuesto por Jorge Héctor Dominguez
r u czlidad de Secretario General; Diana Iselz Leal Cruz, en su calidad de

ri Organizacién; y Margarito Tuchan Shoc, en su calidad de Secretario de Actas
dos, todos del Sindicato de Trabajadores y Trabajaderas del Ministerio de Energia

CONSIDERANDO

: |]a homologacién del Pacto Colective de Condiciones de Traba jo, se realizaron
ntos cusrpes legales que regulan [z
= |

tiones necesarias conienidas en los disti
y que no existen acciones pendientes de res solver por parte del Ministerio de
ario emitir la disposicién legal

y Previsién Socizl. Y en ese sentido, &s necesa
ondiente 2 fin de materizalizar dicho beneficio.

]
o
o
9

POR TANTO

cio de las funciones gue le confieren los articulos 194, literales g) v f) de la

En el ejerci
Constitucién Politica de |z Reptiblica; 4, 20, 22y 27 literales f) y m) del Decreto Namero 114-
97 del Congresec de |z Replblica, Ley del Organismo Ejecutivo.

ACUERDA:
ARTICULO 1. REFORMAR el Articulo 1 del Acuerdo Ministerjal 327-2013 de fecha 26 de
forma siguiente:

septiembre de 2013, dei Ministeric de Energla ¥ Minas, el cual queda de

ﬂ}
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ARTICULO 1. INCREMENTO. Por disposiclén contenida en el Racto Colectivo de
Condiciones de Trabaja, articulo 63 (BONO ANIVERSARIO), se incrementa el Beno
de Aniversario en TRES MIL QUETZALES EXACTOS {Q3,000.00), el cual se hard
efectivo a los trabajadores del Ministerio de Energia y Minas, una vez al afio altenor
de lo establecido en el articulo 6 del Acuerdo Ministerial ndrnero 327-2013% En
consecuencia, el total de este Bono serd de SIETE MIL DOSCIENTOS QUETZALES

{Q 7,200.00)."

ARTICULO 2. REFORMAR el Articulo 6 del Acuerdo Ministerial ndmero 327-2013 dé fecha
26 de septiembre de 2013, del Ministerio de Energia y Minas, el cual queda de |a forma

siguiente:

“ARTICULO 6. ASIGNACION DE INCREMENTQ. Al monto de cuatro mil doscientos
quetzales (Q.4,200.00) “Bono Aniversaric”, se incrementa Ia cantidad de tres mil,
guetzales (Q.3,000.00), para los trabsjadores del Ministerio de Energiay Minas, que
laboran con cargo a los renglones descritos en el articulo 4 del Acuerdo Ministerial
ntimere 327-2013, en consecuencia, el total de este bono asciende al monto de siete
mil dosclentos quetzales (Q.7,200.00)."

ARTICULO 3. GESTIONES FINANCERAS Y ADMINISTRATIVAS. Se Faculta a [z Unidad de
Administracién Financiera del Ministerio de Energia y Minas, para que efectué las
operaciones contables, presupuestarias y financieras correspondientes ante la Direccion
Técnica del Presupuesto del Ministerio de Finanzas Publicas, v a la Unidad de Recursos
Humanos para que efectué las operaciones administrativas y de némina que corresponda
ante la Oficina Nacional de Servicio Civil, para hacer efectivo el pago del Bono Aniversario.

ARTICULO 4. VIGENCIA El presente Acuerdo Ministerial se regira conforme a Ja vigencia
del Pacto Colectivo de Condiciones de Trabajo.

COMUNIQUESE, (

ALt
LA BERTO RIMENT
MINISTRO DE ENERGIAY MINAS

LICDA. RITA MAR]Z
SECRETARIA GENERAL

-OFICINAS CENTRALES-
Diagonal 17, 28-78 zana 11, Las Charcas 6 © vwumemgob.gt
PBX: (+502) 2419 6454
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DGA-AC-OF-585-2023

Guatemala, 06 de julio de 2,023.

Licenciado NSTERO DTN
Héctor Galileo Leiva Despacho Superiof
Jefe UDAF

Ministerio de Energia y Minas

WA KA

HOTa: ——

Licenciado Leiva:

Atentamente me dirijo a usted, para dar respuesta a lo estipulado en el Articulo 17

ter inciso d) programacion de arrendamientos de edificios, por lo que se remite lo solicitado
en el siguiente cuadro:

LUGAR MONTO MENSUAL MONTO TOTAL DESCRIPCION
Puerto de San José Q. 3,200.00 Q. 38,400.00 Oficina Delegacién
de Hidrocarburos.
Puerto de Santo Q. 1,792.00 Q. 21,504.00 Oficina Delegacion
Tomas - de Hidrocarburos
Flores Peten Q. 4,000.00 Q. 48,000.00 Oficina Delegacion

de Hidrocarburos

Dicha informacién corresponde al mes de Junio 2023.

Sin otro particular, me suscribo de usted.

Atentamente,

L1 tHATArea Y an 1GNE ( Ministerio de Energi
3 - L nar Minas
Coordinaglora del Area de Compras ““‘ﬁjgrﬂeMmtr::gLaFia:n’é;?é
Direccién General Administratjva 0 2 Precupuasio
87 JuL 2
RECIBIDO

.
I lDra'Qg‘H“‘ﬂim@

- OFICINAS CENTRALES-
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OFI-DGM-482-2023
Guatemala, 05 de julio de 2023

MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS
Unidad de Administracion Financiera
Despacho Superior

Lol ]

Licenciado 05 JuL 62
Héctor Galileo Leiva Guzman RECTBTBo
Jefe Unidad Administrgtiva Financiera 201

MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS Hars; "’”'ZJML

Respetable Licenciado Leiva:
Reciba un cordial saludo, deseandole éxitos en sus labores cotidianas.

Hago referencia a lo solicitado por la Unidad de Administracion Financiera, a
través de correo electrénico, relacionado con el cumplimiento de lo estipulado
en la Ley Organica del Presupuesto en el articulo 17: “Informe en sitios web y
comisiones de trabajo del Congreso de la Republica”, y lo referente a las
siguientes literales:

d) Programaciones de arrendamientos del Estado

g) Informes de avances fisico y financieros provenientes de la cooperaciéon
externa reembolsable y no reembolsable.

Esta Direccion General informa que no tiene arrendamientos de edificios y por
ende no tiene programaciones. Tampoco tiene proyectos financiados con
recursos provenientes de la cooperacion externa reembolsable y no
reembolsable.

Sin otro particular me suscribo,

Atentamente, (WMSOREC,

r TEMALM S
Carrillo \
INERIA

C.c. Archivo

- OFICINAS CENTRALES-
Diagonal 17, 29-78, zona 11, Las Charcas ® € O www.mem.gob.gt
PBX: (+502) 2419 6464
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| Y MINAS RECIB

DGH-OFI-780-2023
Guatemala, 05 de julio de 2023

Licenciado

Héctor Galileo Leiva Guzman

Jefe de la Unidad de Administracion Financiera
Ministerio de Energia y Minas

Su Despacho

Estimado Licenciado Leiva:

En respuesta al oficio OFI-UDAF-PPTO-008-2021 de fecha 23 de febrero de 2021, en donde se solicita
dar cumplimiento a lo que estipula la Ley Organica del Presupuesto en su articulo 17 Ter. En cuanto
a sus incisos d) Programaciones de arrendamientos de edificios y g) Informe de avances fisico y
financiero de programas y proyectos financiados con recursos provenientes de la cooperacion externa
reembolsable y no reembolsable. En este sentido se indica lo siguiente:

Sobre el inciso d) se adjunta informacion correspondiente al mes de junio de 2023.

Sobre el inciso g) la Direccion General no cuenta con programas y proyectos financiados con recursos
provenientes de la cooperacion externa reembolsable y no reembolsable

Atentamente,

MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS
Unidad de Administracion Financiera
Despacho Superior

~

05 JuL 2823

RECIBIDO
Hofg;'\.g\ Firma \j\\/\

CC. Ing. Luis Aroldo Ayala Vargas -Viceministro de Energia y Minas-

| Ministerio de Energia y Minas Direccion General de Energia
f, o www.mem.gob.gt } Diagonal 17, 29-78, zona 11, Las Charcas 24 calle 21-12, zona 12, Ciudad de Guatemala
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MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS
l I comemno g | MINISTERIO DIRECCION GENERAL DE HIDROCARBUROS
Y MINAS

Programacion del Subgrupo 15 "Arrendamientos y Derechos"
Renglén de gastos 151 Arrendamiento de Edificios y Locales

Periodo: JUNIO 2023
i Nombredela ST "~ " Rengién”  [[Documento de
Nombre del Servicio
Empresa

. ) . Valor mensual Valor Total Vigencia
Presupuestario respaldo -
[‘_——.—_—_— N
Empn_esa Portuaria . . . Contrato 36- Del 01 de enero al 31 de
Nacicnal Santo  |Arrendamiento de oficina regional 151 Q 1,79200( Q 1,792.00 ..
Tomas de Castilla 2023 diciembre de 2023.
Angela Cleotild Acta Del 01d [31d
e eeneroa e
ngeta LIeotlee 1, rrendamiento de oficina regional 151 Administrativa | Q 320000{ Q@  3200.00 -
Orantes Quemné diciernbre de 2023.
07-2023
(1) de noviembre de dos mil
Acta e s .
Ingrid Marina Ayala . ) . o . veintidds (2,022) al treinta y
. Arrendamientc de oficina regional 151 Administrativa | Q 4,000.001 Q 4.000.00 .
Almazan de Ayala uno (31) de octubre de dos mil
16-2022 e
veintitrés (2,023).
TOTAL Q 8,992.00
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Guatemala, 04 de julio de 2023

Licenciado

| Héctor Galileo Leiva Guzman
Jefe de la Unidad de Administracion Financiera
Presente,

Cordialmente, me dirijo a usted deseandole éxitos en sus actividades
diarias.

En cumplimiento a lo ordenado por la Ley Organica del Presupuesto,
en el articulo 17 Ter. Informes en Sitios Web y Comisiones de Trabajo del
Congreso de la Republica, me permito informar que, en el mes de junio de
2023, el Ministerio de Energia y Minas no ha suscrito Convenios con
Organizaciones No Gubernamentales, Asociaciones, QOrganismos
Regionales o Internacionales, razon por la cual tampoco se remiten
| informes sobre avances fisicos y financieros derivados de tales convenios.

Sin otro particular, me suscribo atentamente,

Jefe Umdad de Cooperacién Internacional
Ministerio de Energia y Minas

Ministerio de Energia y Minas
Undad de Administracion Financiera
Area de Presupuesto
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