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Estimable Comision Ordinaria de Finanzas PUblicas y Moneda:

Por este medioy con el objeto de dar cum plimiento a lo que establece la Ley Orgénica del
Presupuesto, Decreto NUumero 101-97 en su Articulo 17 Ter. Informes en sitios web ¥
comisiones de trabajo del congreso de la republica. “Los sujetos obligados a las
disposiciones de la presente Ley, con el prop6sito de brindar a la ciudadania guatemalteca
transparencia en la gestion publica, ademés de cumplir con la entrega de informacion y
docurmentacién con la periodicidad que establece esta Ley, deberdn mostrary actualizar
por lo menos cada treinta (30) dias, & través de sus sitios web de acceso libre, abierto y
gratuito de datos, ¥ por escrito @ las Comisiones de Probidad, de Finanzas Pdblicas ¥
Moneda y a la Extraordinaria Nacional por la Transparencia, del Congreso de la Republica
de Guatemala, la informacion y documentacion siguiente, sin perjuicio de lo que al
respecto establece la Ley de Acceso @ la Informacion publica..”

Se traslada el Informe del Ministerio de Energia y Minas, que refleja la informacion
requerida en | Artfculo anteriormente citado, correspondiente al mes de octubre del ano
2023 para los efectos pertinentes, el cual contiene 53 folios.
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Estimable Comisién Ordinaria de Transparencia y Probidad:

Por este medio y con el objeto de dar cumplimiento a lo que establece la Ley Organica del
Presupuesto, Decreto NUmero 101-97 en su Articulo 17 Ter. informes en sitios web y
comisiones de trabajo del congreso de la republica. “Los sujetos obligados a las
disposiciones de la presente Ley, con el propésito de brindar a la ciudadania guatemalteca
transparencia en la gestién publica, adernas de cumplir con la entrega de informacién y
documentacién con la periodicidad que establece esta Ley, deberan mostrar y actualizar
por lo menos cada treinta (30) dias, a través de sus sitios web de acceso libre, abierto y
gratuito de datos, y por escrito a las Comisiones de Probidad, de Finanzas Publicas y
Moneda y a la Extraordinaria Nacional por la Transparencia, del Congreso de la Republica
de Guatemala, la informacion y documentacién siguiente, sin perjuicio de lo que al
respecto establece la Ley de Acceso a la Informacién Publica..”

Se traslada el Informe del Ministerio de Energfa y Minas, que refleja la informacién
requerida en el Articulo anteriormente citado, correspondiente al mes de octubre del afio
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2023 para los efectos pertinentes, el cual contiene 53 folios.
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Leda. Elizabeth Velasquez Rodriguez
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Licenciada

Elizabeth Velasquez Rodriguez

Jefe Unidad de Planificacion y Modernizacién Institucional
Ministerio de Energia y Minas

Licenciada Velasquez:

Atentamente nos dirigimos a usted, en relacion a la informacién vy
documentacién a que se refiere el articulo 17 Ter del Decreto Namero 101-97 del
Congreso de la Republica de Guatemala, Ley Orgénica del Presupuesto y que
corresponde al mes de octubre de 2023,

Cabe resaltar que la informacién proviene de otras dependencias dentro del
Ministerio, misma que a la fecha ha sido completada a esta Unidad de
Administracion Financiera -UDAF-,

Derivado de lo anterior, se remite la informacién correspondiente del citado
articulo, para su conocimiento y efectos correspondientes.

Sin otro particular, atentamente.
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Articulo 17 Ter. Informes en sitios web y comisiones de trabajo del
congreso de la republica.

Inciso f) Programacién y reprogramacion de aportes al sector privado y al
sector externo, asi como los respectivos informes de avance fisico y
financiero.

El presente numeral no aplica para el Ministerio de Energia y Minas, toda
vez que el Ministerio, dentro de sus funciones principales es responsable
de estudiar y fomentar el uso de fuentes nuevas y renovables de energia,
promover su desarrollo y aprovechamiento racional, en sus diferentes
formas y tipos; también debe cumplir y hacer cumplir la legislacion
relacionada con el reconocimiento superficial, exploracion, explotacion,
transporte y transformacion de hidrocarburos, la compraventa y cualquier
tipo de comercializacion de petroleo crudo o reconstruido, gas natural y
otros derivados; regula y supervisa el sistema de exploracion, explotacion
Y comercializacion de minerales. (Decreto 114-97 Ley del Organismo
Ejecutivo: Art. 34.)

Por lo que no se cuenta con programaciones y reprogramaciones de
aportes al sector privado y externo y por ende no existen informes de
avance fisico y financiero.
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Articulo 17 Ter. Informes en sitios web y comisiones de trabajo del
congreso de la republica.

Inciso h) Informes de liquidacién presupuestaria del ejercicio fiscal
anterior.

El presente numeral no aplica para el Ministerio de Energia y Minas, toda
vez la presentacion del informe de liquidacion presupuestaria del ejercicio
fiscal anterior es competencia del Ministerio de Finanzas Publicas.

(Decreto 101-97 Ley Orgdnica del Presupuesto: Art. 49. Atribuciones del
organo rector, Inciso h) “..Preparar la liquidacion anual del presupuesto,
contemplada en el articulo 241 de la Constitucion Politica de la Republica,
para su remision a la Contraloria General de Cuentas y al Congreso de /a
Republica..” y Acuerdo Gubernativo 540-2013 Reglamento de la Ley
Orgdnica del Presupuesto: Art. 50. Liquidacion del Presupuesto y cierre
contable “..La liquidacion del Presupuesto General de Ingresos y Egresos
del Estado y el Cierre Contable de cada ejercicio fiscal que, conforme el
Articulo 49 literales g)y h) de la Ley debe formular el Ministerio de Finanzas
Publicas por medio de la Direccion de Contabilidad del Estado...”).
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OFI-URH-638-2023
Guatemala, 07 de noviembre de 2023

Licenciado

Héctor Galileo Leiva Guzman

Jefe Unidad Administrativa Financiera -UDAF-
Ministerio de Energia y Minas

Estimando Licenciado Leiva:

De manera atenta me dirijo a usted, en cumplimiento al articulo 17 Ter. Ley Organica del
Presupuesto, literal a, b y c. Para lo cual se remite el cuadro que contiene el listado de
asesores contratados con cargo al renglon presupuestario 029 correspondiente al mes de
octubre 2023, asi mismo se informa que no se cuenta con contrataciones que provienen de
cooperacion reembolsable y no reembolsable ni personal con cargo al renglon
presupuestario 031 “Jornales”.

Adicionalmente se remite copia de los Acuerdos Gubernativos y Ministeriales que respaldan
los Bonos y Beneficios Salariales asignados a los trabajadores con cargo a los renglones 011
y 022 de este Ministerio.

Sin otro particular.

Atentamente,

ano Tello \g,, ;

. ATEMALE

Jefe de Unidad dcursos Humanos
Ministerio gde Eneygia y Minas
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Anexo: 44 hojas
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1 MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
CONTRATOS BAJO RENGLON PRESUPUESTARIO 029 "OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL"
LISTADO DE COETRATADOS QUE PRESTAN ASESORIA EE OCTUBRE 2023

AATLA - .‘"n"mumraw e | =
BB T i i i O i R XBICIO s | Res
1] MEM-470-2023 |JORGE MARIO LOBO DE LEON 27,000.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
2| MEM-471-2023 [MARIA ALEJANDRA LOPEZ CARCAMO 25,000.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
3| MEM-696-2023 |WALDEMAR EDUARDO ARDON SANDOVAL 25,000.00 | (25/08/2023) | (31/12/2023)
4| MEM-473-2023 |JESSICA EUGENIA OSORIO OLIVA 17,500.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
5] MEM-474-2023 [CARLOS MANOEL ALVAREZ MORALES 10,000.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
8| MEM-475-2023 [JENNY NATALIE MENDOZA GUZMAN 15,000,00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
7| MEM-476-2023 |BIVIAN IRENE AZURDIA LOPEZ DE GARCIA 10,000.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
8| MEM-477-2023 [MARIA EUGENIA GALVEZ FLORES 14,000.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
9| MEM-478-2023 [SAIDA GUALQUIDIA SALAZAR LOPEZ DE GAMBOA 14,000.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
10] MEM-479-2023 [CANDIDA CECILIA TINTI CASTELLANOS 12,500.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
11| MEM-480-2023 |EDGAR GUILLERMO RODOLFO NAVARRO GAITAN 12,500.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
12| MEM-481-2023 [DAVID EUGENIO DE PAZ NEGREROS 14,000.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
13] MEM-482-2023 [MYNOR ESTUARDO GONZALEZ HENRIQUEZ 12,500.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
14| MEM-483-2023 [LEONEL ESTUARDO MONTERROSO URIZAR 12,500.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
15| MEM-484-2023 [DAFFNE MARISA RODRIGUEZ LEAL 13,000.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
18] MEM-485-2023 |MARIA MERCEDES PORTA GONZALEZ 16,000.00 | (01/08/2023) | (31/10/2023) | 31/10/2023
17| MEM-486-2023 |ERICK OSWALDO CHICOL BOC 12,000.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
18] MEM-487-2023 |1OSE MOISES RAMIREZ HERRARTE 12,000.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
19| MEM-488-2023 |WILMAR JOSUE PERALTA PINEDA 12,000.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
20| MEM-489-2023 |ANABELLA DEL PILAR CHACLAN CALVO DE LEAL 15,000.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
21| MEM-490-2023 [LORENA LISBETH MENDEZ LOPEZ 12,000.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
22| MEM-491-2023 |ELMER JOEL GONZALEZ BARRERA 13,000.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
23| MEM-492-2023 |CARLOS RENE GUZMAN VASQUEZ 13,000.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
24| MEM-493-2023 [EDNA NOHEMI YAC GIRON 13,000.00 | (D1/08/2023) | (31/12/2023)
25| MEM-494-2023 |MIRIAM ESPERANZA CHANG LINARES DE ESCOBAR 10,000.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
26| MEM-405-2023 [CARLOS MANUEL VASQUEZ 14,000.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
27| MEM-496-2023 |CARLOS DOUGLAS MARADIAGA GUERRA 15,000.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
28] MEM-497-2023 |LILIAN GERALDINA PEREZ AVILA 14,000.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
28] MEM-498-2023 [JACQUELINE VIVIANA RIVERA CHACON 13,500.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
30| MEM-499-2023 |ENRIQUE ROBERTO CIFUENTES DOMINGUEZ 18,900.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
31| MEM-500-2023 |MAYRA VERONICA QUINONEZ REYES 15,750.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
32| MEM-501-2023 |GABRIELA ISABEL GUIDO QUINTANA DE AJANEL 15,750.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
33| MEM-502-2023 |ANNA PAMELA SOFIA GONZALEZ LOPEZ 10,000.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
34| MEM-503-2023 |BLANCA ALEJANDRA PERUSSINA MORALES 16,000.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
35| MEM-504-2023 |WILSON WILFREDO MONZON ZETINO 15,750.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
36| MEM-505-2023 |JUAN CARLOS RUIZ MORALES i 14,000.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
37| MEM-506-2023 |EDGAR ALEX LAGUARDIA PEREZ 17,000.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
38| MEM-507-2023 |ROSALEJANDRA LEMUS RIVERA 14,000.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
38| MEM-508-2023 [JORGE ANDRES PAIZ FUENTES | 15,000.00 [ (01/08/2023) | (31/12/2023)
40| MEM-509-2023 |ALEJANDRO JOSE FUENTES VELASQUEZ | 12,000.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
41] MEM-510-2023 [ASTRID MARICELA JUMP MONTERROSO DE VEGA | 14,000.00 | (03/08/2023) | (31/12/2023)
42| MEM-511-2023 |1OSE DIEGO ALEJANDRO GOMEZ VARGAS | 11,000.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
43| MEM-512-2023 |HECTOR LUIS OROZCO NAVARRO 12,000.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
44| MEM-513-2023 |BRENDA LUCIA CACERES MENDIA 10,000.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
45| MEM-514-2023 [LILTAN ALEYDA ROJAS GUZMAN 13,000.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
46| MEM-515-2023 |MARCO ESTUARDO ORDONEZ GARCIA 17,000.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
47| MEM-517-2023 |CARLOS EDUARDO MOLINA LOPEZ 6,500.00 (01/08/2023) | (31/12/2023)
48] MEM-51R-2023 |ESTELA SARAHI ARALIIO RODAS DE GOMEZ 12.500.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
49| MEM-519-2023 |JOSE ANTONIO SOLARES TRABANINO 12,500.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
50| MEM-524-2023 |WILSON ENRIQUE JAIMES AGUILAR 12,000.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
51! MEM-694-2023 [SANDRA MARIA PORRAS HERNANDEZ DE FAJARDC | 10,000.00 | (07/08/2023) | (31/12/2023)
52| MEM-569-2023 |MELANY GREYS AJXUP MARROQUIN 12,500.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
53| MEM-695-2023 |ELIOS DANIEL MARROQUIN MOTTA 12,500.00 | (22/08/2023) | (31/12/2023)
54| MEM-703-2023 |SERGIO DANIEL DE LEON URIZAR 10,000.00 | (11/09/2023) | (31/12/2023)
55| MEM-585-2023 [JULIO ESTUARDO MENDIA GONZALEZ 13,500.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
56] MEM-586-2023 |FREDY RENE MARTINEZ MEDRAND 12,000.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
57| MEM-587-2023 |KARLA ANA ISABEL AGUIRRE JUAREZ 13,000.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
58| MEM-588-2023 |LAURA VANESSA CORDON CHINCHILLA 16,000.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
59| MEM-590-2023 |MARTHA DANIELA MORALES JUAREZ 8,000.00 (01/08/2023) | (31/12/2023)
60| MEM-613-2023 |ALEXANDER STUART GALDAMEZ CARRILLO 15,000.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
61] MEM-620-2023 |NERY VINICIO RAMIREZ HERNANDEZ 10,000.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
62! MEM-621-2023 [JORGE LUIS AREVALO ALVARADO 0,000.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023
53] MEM-522-2023 |FLVIS ALEXANDER FIGUEROA GARCIA 0,000.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023
64| MEM-623-2023 |MARIO ROLANDO VILLATORO BOBADILLA 0,000.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023
85| MEM-624-2023 |WILFREDD CHANG GIRON 13,500.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023
6] MEM-625-2023 |CARLOS STEEVEN HERRARTE ALVAREZ 0,000.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023
67| MEM-626-2023 |DIMAS LTSANDRO GONZALEZ ROSALES 10,000.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023
68| MEM-637-2023 |MARIA FERNANDA TOLEDO LOPEZ 10,000.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023
89| MEM-667-2023 |[BERNARDO JOSE LOPEZ ROJAS 15,000.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
70| MEM-668-2023 |RODRIGO HERNANDEZ CASTRO 15,000.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
71| MEM-669-2023 [CARLOS RODOLFO HIGUEROS MORALES 15,000.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
72| MEM-670-2023 |JOSUE ALEJANDRO LOPEZ CACERES 11,000.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
73| MEM-671-2023 |JORGE GUILLERMO RAMIREZ REY 11,000.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
74| MEM-672-2023 |GINA MARIELLA FERRARI NAJERA DE PANIAGUA 12,000.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
75| MEM-673-2023 |1OSE DANILO DE PAZ MARTINEZ 10,000.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
76| MEM-674-2023 |ANA LUCRECIA LOPEZ ZELADA 18,000.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
77| MEM-684-2023 |IDANIS MARIA JOSE GIORDANO GONZALEZ | 11,000.00 | (01/08/2023) | (31/12/2023)
78] MEM-£97-2023 [ALBA MARIC‘ErLA,BS(.H CANAHUI | 11,000.00 | (01/09/2423N (31/12/2023)
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MINISTERIO DE FINANZAS PUBLICAS
GUBTEMBLA, T A

achEuno GustavaTivoN,, 00200 0
Gualemala, 2 i} ERE. 2000
KL PRESISENTE DE LA REPUBLICA
CONSIDERANDO:

Que &5 dibeg de) Estadg velor por e bicnesiar de fa close irabajodem 3 traves del ’
cstablecimiento de mecanismos que pamniicen ef goce y disfiute de )os derechos olorgzdos
perla Icgis]aqm faboral vigente, a fin'de coritriboir d aptimizr of rendimisnto del recurso
humm ol servielo de los divedsas instilugionts, ministeros y d:pcnd-nem 421 Organismo

EJ:cmn-n.
CONSIDERANDC:

Quz eng el propdsito expresade on ol Cuns:d.mndn anterjor, fue dictado el Accenlo
Gubemativg Niniere 64-2000 dz fecla 24 d= enero del afio das mil, que olorga un
increfnenta safarial a Jos mizmbras del "Mapiitéo Nacional con efectos 8 p:ml’rdcl o de
cnr:rudclnno cn corso, ¥ yuede aeuendd o os pnnc:pius de Justicia sacid] quo fandameian
¥ orichian la botividad piblica, cs “Provedznie equipamr csl asipnactin 2 favor d2 fos
demds 1mbajadores ofiives del Oiganismo Ejecutivo, oloridndoles un beno, debisndo
diciarse en copsecuencia la cormspondients diqusipién tegal. .

POR'TANTO:

En cjercicio de las funcfoncs que le conficre e articuln 13,, facisos &) y n) de
Coustitueion E;elm:n dzla Repiblica ds Guatemala, .

EN CONSEJO DE MINISTROS
ACUCRDA:

1=*

Arifealo 1. Otorgar con efietos o partic del une de.febrero del afio dos mil, un bone
mengal de [DSCILN'IOS QUITZALES (Q200.00) = los tmbajndum actives dcl
Organisme Ciccolive, prespucstados con cupo a lus reiiglones 011 “Personcl
Pennanente™, (021 “Perstnal bupcrnumnmno ¥ 022 “Fersonal por Conlmic” pam

i Tos eon cl inc salanial atorgado a loy mxrm'bms del Magistziio Nacione]
rdo Gubdmaliva Namen 64-2000 ds fecha 24 de cn:m delaito éos mil,

medixite Aoyt

Aitfculn 2, Qlorgar con cizios a pandr de) vno 45 febesro, ded oite doa mil, un bano
mcnsual ds DOSCIENTOS QUETZALES (Q:200.00) ! Jnmal del parsenat con cargo 2 al
rengisn presipueitito 031 “Jomates™.

Avtienla 3. Las prvonas Que prestan sus servicies en tiempo ;nma!, disfrutarin del bano / m
en’ forma propascionsl al némers dé fiors que tengan asipnadas, ;




A

MINISTERIO DE FINANZAS PUBLICAHS
GUATEMALA C A,

Avttenlo 4. 131 bone mensunl que ss estableee en el presente Acuerdo, no Torma parte del
salurio uf estd sujelo w dosouentos, deducciones, pravimenes o embargos; lampoco se
tomawi en cosntn para el pagoe do-vidlicos, Hempo extraorBnario, benoficioa escalafonirios,
ugninaldo, indenmizacion , ventajus ceondmicns y demas prestaciones lborndes,

Avlienlo 5. Se foculia al Ministerio de Finanzas Piblicos, para.que electite Ing operaciones

finonoieras, presupuestrias y conlubles necesurias pam In aplicacion del bone n que so
refiere cf presenle Acuerdo,

Articulo 6. Se Juculla ol Ministerio de Finanzas Pablicas v n la.Qficina Nacional de
Servieio Civil, para que en fonna conjunta o separada resuclvan cualquicr caso no previsto
por estn disposicion,

Axtfenlo 7, Bl presente seuerdo enipieza a repir a parlir dol uno de Yebrero del afio dos mil
y deberd publienrse en ol dineio ofieinl.

COMUNIQUESE AT
o VE L™,
/-J—Nmur'b‘ﬂ\) /0\[“. n (‘,‘_:‘

(o VA -

070000
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DECRETG DEL CONGRESO 37-2001 (1) Emctals
DECRETO NUMERO 37-2001
EL CONGRESO DE LA REPUBELICA DE GUATEMALA
CONSIDERANDO:
Moammudmmmﬁuudmmgmﬁzad; jeain da la Pz, o D& —;“ y I Desmerada en
e g B P o s prtiaales ¥ FE

Ginbmtz, suseih ¢l 20 da Junia ol oy 2000 por la Coarfiradzn de :
mcm'hmﬁ&a&wm:nmcemmMﬂemaw:ﬁmd:u fadad Civil & brgromtes dad

e 1 fpdizdan en estaldes) que can} wndl 2 la oL del lmpriesta sl Vgler Aqregaa VA,

an of Ineremants g foc salesiss, lantn def zector Eivada

delfnis
ccmo dol sechsy phokics, behayento tus entdzdes surkeomaz o cescantebzadas,

& Goblerno de 1z Repikiss deberia aceplar squelae mads3a que tendi

CONSIDERANDQ:

oy 1a O a en b

o pat Cenig [4%) 3 b Borifacisn
¥, un gl § 28 niadd Aric, ¥
wlevar su nheldevida.

Que donyn da s Espreieanns del Acuerds Poliisa par el Fi dalaPax, ¢1D
£u estihloeid que o rrzments a los stizrss cotn cosuEs e cRn ol Encromento en 1 o
tnzanbvo, par qua 5 trac en benefdo dales trabefaderes del pals sea dire 21,
e ess benefitio 52 Vet en b 2dquisicin Ce Banms y pervisios necssenios pana

CONSIDERANDO:
Quz b beiicnedn inzdntio debs b 2 en = = Tguaidad pard & qhb:?ahz};da:uddp&.t‘.ﬂzn;:mem
lzsppf;!.‘c.‘-sc-.uiuimm:uuw::!e;’;uzl.eu.’:.mhmﬁﬂam:nsusmﬁmh(}mﬂd&P&ﬁad:h
Replstca
POR TANTO:

En ejarisia da las tybirdonss cus la canfiece ¢l articulo 171 Rerdla} e (1 Comsbueién Peiiien de fa Repibliza de Gualemeta,

DECRETA:

ARTICULG 1.

56 ¢r2a 0 faver da todot kes Labajzdores del st piivada ol pais, cualqwlcra de e o oedvidad 89 qU2 S CESETTRC fen, una
baniactén st o DOSCIENTOS GHOUNTA GUETZALES (1.250.00) quz drhestn piger @ cus ernplezds hoia elsuéida
mensysl gavengads, en pusieciin de [ bentficeidn lncented o gua £6 refieren ks Caorelos 7889 y 7-2009, 2mbua del Congreso
d=ta Replstes,
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DECRETO DEL CONGRESO 37-2001

ARTICULO 2.
Enkae:r.enzml:l::n'.‘addaGNCUSHTKCLE'IZA_HLESpmﬂbmhﬂamﬁllmdgwq:nm’muﬂd
vines 011 Persom Perm "'.U:I’Fm.ﬂsn;m—a-mb’._m

Qrpenlino Ejeectira, presupuestado €27 £2igd 2 los r25
*Persontl por Contraia® ¥ 1 -Jomzles”, slogado A

traviz del Aeerdn Gubemsdvo 682000 do lorha 25 O Bfiero 3212000,

cuadanda oh coriseckendd dicko bana en DOSCIENTOS CINGUEHTA QUETZALES (0 250.00) mensugles.

ARTICULO 3.

Se atremesia en cangtad 2 CNCUENTA QUETZALES [@ £100} o bena mensui! @ faver €2 1cs pensiemides, cuygoda
mediznta Dicreta HINST mnrﬁmwdmwwm.mqm, 3 2 b Remtoss, Giedanso en
canseauencia dicho bene tn DOSCIENTOS CINCU=TA GQUETZALES (O, 250 00) memtatd

ARTICULO 4.

5w gicp ung Booficcdn maenscal do QOSGIENTOS CRICUENTA OQUSTZALES (O, 250,00} perd fodes fss tobzjadcmey de s
enydedes deszanimizatas y autdnomaa présdpuestades con gl a fos tenglenes 011 "Perzanal Permanense”, 021 "Parsonal

Supemumeriia’y 022 "Pérsanal por Conyrale™y 031 “Jomalas®,

ARTICULO 5,
AmpSaciin presurucitil

A Se ampsa e Presupesin Genel o tngresas el
HILLONES DCHQCIENTOS NOVENTA Y CUATRO
uguieale:

Estads para ¢ Ejerdcn Fisczl 2001, 20 1s cantdad de CIHCUENTA Y CINCO
4L QUETZALES

BICTOS (Q 55.984,00000], crigisades de bs fusniz

g . Vel -
Cdifga ] Casedaciin ‘ cales
11 ' TRGRESCS NR TAIBUTARIOS 55,894.000
119 f . Do Ingreeas No Trizutdes 55,894,000
Crot Ingreses No Trisutarias ¥
52 oo ben s ContlFes) |00
TOTAL - - i £5.45+,000

e
B.oeemala g]?mjmmuwu:lb'ntey:q-d Earadn Bisezl 2001, tn ks canidsc do CINCUENTAY CINCO

EXACTOS [QL55,404,000) disutieSdases 2 fyznto Sguleniat

LHLLONES OCHOCIETOI NOVENTA Y CUATRO UE QU1
Deaghpdin . Towl i Gaz'og da A i Castos ¢t Recurso Hamana
TOTAL 55L54000 31,701.250 24,102730
QFuyicicnss dal Extifo i’ =
Az dd Tecon S583400 70 2"‘?"‘7’5
Ecn‘ﬂ_@ﬂn 3 grplendes ) .
Pibicasy chares pasivas 24,102,750 55,484,200 3178129
Civiies del Esteda ‘
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ARTICULO 5.
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de léehir 25 do eners 2] 2000,
ARTICULOT.

e elizrio aZeldl,

Ei prisents deeretaentry enigendia el i3 do g4 pubimc
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DECRETO DEL CONGRESO 37-2001

BNISTRO DE FRHANZAS n;:'usu'crs
AYRO! HUMBERTO BARRIENTOS

MNIISTRO DE GOBERKACION
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SECRETARIO GERERAL,
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BONIFICACION PROFESIONAL
ACUERDO GUBERNATIVO 327:90

PALACIO NACIONAL: Guatemala, 28 de febrero de 1990
EL PRESIDENTE DELA REPUBLICA,

CONSIDERANDO:

Que la Bonificacién de Emergencia para los Trabajadores del Estado, 52 establacid
camo \ina medida peare combatir I3 siluacién inflacionaria def pais ¥ con |a finaldad de

aurnéntar g podar adnuisitivo de los servidoras piblicos:
CONSIDERANDO:

Que las condiciones gus dieran prigen a 12 crezcian de Ja Bonifisacion de Emergencia

afm subsisten; por lo qua ¢l Gobiemo de la Reptiblica ¥ las organizacionés de

trabajadores d2) Estado han convenido en que es necesario se incrementa |3 referida

Bonificaddn, loda vaz que es maés heneficiosa para los Servidores publicos gue la

aplicacién de [2 escala salarizl vigente, o que concuerda con [2 obligacian del Gobiemo
r por eliblenestar de los trabafaderes:

de vela
CONSIDERANDO:

res del Estado se encuentra
regulada en -Idiue:sas gisposiclanes legalss, lo cusl ha provocade efrores en sU
aplicscin e lr}lerpr_e_lzdén. por lo gue s& haze necesario emitir un solo cuerpa legal que
regule y actudlice todos los zspectos relaclonades con 12 citada prestacion:

POR TANTO,

Que Ja Bonfficaclin de Emergancia de Ios trabajado

Ed ejercido [de la funclén -que 12 confiere ol arliculo 183 incisos @) ¥ n) de I
Constitueldn Polidea ds Ja Repiihlica de Guatemale:

EN CONSEJOS DE MINISTROS,

ACUERDA:

" Pubiicado on g} Dizria de Centra Amédca ] 28 d2 maro de 820,

AT8
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rartculo 3.7 Se fifa en tresclentos setenta y cinco Auetzalés (CLA75.00) mensyales, el
Imonto ds 1a Benificacién Profesional, para los senvidores piblicos can tiulo upiversiidrio
y can1a celidad de colaglados activas, que bcupen pastas en el Organismo Ejecutivo y
sus Entidades;Descentralizadas que tengan como requisito-minfmo Indispensable, sef
desempefizdos por profesionzles can grada uriversitaria a nivel de teencialura o post-
grada. Ei tiufo que ostents el servidor deberd estar cangniente can la especizlidad que
ol pueslo reujers. La Bonificacisi Prefesionial es adiclanal a2 atorgada por concepta
de Benificacion d Emergencia”.”

Articulo 4. Para el olor_gamiento de 1z Baniicacidn Profeslonal debardn pbszrvarse las

siguientes noﬁlnas:
1

Laé personas gue ocupen puestog ejacutivos da,allo nlvel ¥ que pertenezcan &1 Servicio
Exénto o de Confienza a giie 5 refiera la Ley de Serviclo, Civil, ¥ lo§ qie desempefien
fuestos dela Serle Elecutiva de! Plaii de Clasificacion dg Pugstos, (endrdn derecho ala
Bonificacién Brofesional, siempre que Sean profesighales uriversitarios y colegiedos
activos.

]

Las Entidades descentralizadas 0 Autdnomas del Estado que no cuenten con un Fian
de Ciasificacign de Puestos  Selarios legalmente éstablecido, otorgardnla Benificacidn
Profeslonal diempre que la maxima aloridzd de la Entidad que se fate certifigue, bajd
su respensabllidad, que el puestd que ocupa-el senvidor piblico de que se trate tlens
coino requisity minimo infispensable ser desempefiedo por profesional univarsitario a
nivel de: licengiatura o postgrade, yque dicho sefvidor Se3 profesional-colegiada setiva.
Ls certificacién deberd ser verificeda por Iz Qficind Nacianal de Servicia Civil ¥ §i la
résolicion de dicha Oficine fueie favorable, 12 comunlcard @ dande comesponda para
que la Bénificaclon se haga efectiva,
m

Las &nﬁdadr’;s Descentralizadas o Autdnomas del Estzdo que cuenten con sU prople
Plan de Clasificacién de Puesios y Salatids legalmenie estabilecidos, podedn olorgar 12
Bonificacién Profesicnal a ‘supersonal con sUS propios fondos, slempre que cumplan
con lof regquisitos relativos ai grado académico y coleglacién obligataria.

\'4

La Bonificagién Profeslonal da- tascienios. sctenta v crcd quetzales (Q.375.00)
mensuales, Ic:::rrg;\s;u'mda a2 la jomada complefa dé lrabgje. Cuando una persdna
. i

! Artieutos 1 w2 fueron derogados per ¢l Adiculn 1 del Decrelo B51-85 que medifica el Decreto 5955 ded

Congresa de [ Republica, Ley de Consaliacién Selerizl,
Z i fodificadn como aparecs en ¢f t2xia pa Arlictila 2 ¢¢] Acuerds Gubemnativo No, 741-92, publicads on

el Diafio de: Contro Amdrica £l 2 de soptiembre de 1932,
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!
desempeiie up puesto de tiempo pareial, liene derecho 8 la parle proporcional de la
Bonificacion Profesional conforme al hofario de irabajo establecido.?

A

Las méﬂmas!autogidades da las dependencias del Goblerno Cantral ¥ las Entidades
Descentralizadas o Auténomas, sedn resporisablas da que Iz Bonificacion Profesional
la recitian qumamenl‘e las persanag qué, confeme las nomas ‘anteriores, tefigan
deresho a la ;misma, Las personas que en contravencidn a dichas narmas hubleren
percibido la Bonificacion Profedional, deberdn reintegrar [o cobrada indébidzmente en
el mioménto d;a establecarsé la (lagalidad del cobro.

vi

La Bonificacidn Profesiapal no 5& tomzara en ctent2 para cdmputo da viticos, pego de
liempo extraordinafio Iaborado, , cilculn de beneficios escalafonarios, aguinaldo,
licencias o permisds de cualquier naturaleza incluidos lés que se cencedan de
coriformidad {:an 8] Régimen de Seguridad Sdeial y olras prestaciones labofalés de
calquier rndqle.

Vi

Cuando un pfofesienal adgqulera ¢ recupere su condicion ds coléglado active en dias
Interniedios de tn res calendario, tendra derecho a la banificacion profesional a partir
del primer did del mes siguiente.

Articilo 5. El Ministerlo de Finanzas Pdblicas deberd efectuar las apzraciones
conlgbles ¥ presupusslaras, gue se deriven de |a aplicacion de} presente Acuerdo. La
Oficing Nacional de Semvicla Gl deherd efectuar los registros ¥ acciones
administraﬁva;s derjvadas de |a presente disposicldn,

Artieulo 6. ée deroga el Acuerde Gubemativa del 28 de diciembra de 1972 y [0
siguientes 825-85, 1741-86, 444-86, 1121-88 y demés tllsposicienes que se opongan at
presénte Acusrdo.

Afticulo 7. El presenta Acuerdo empieza a regir a perliy del vino da marza de mil
navedentos Noventa y debera publicarse en el Diario Oficial
MARCO VINICIO . CEREZO AREVALD

Licenciado ROBERTO VICENTE CARPIO NICOLLE
Vicepresidenle dela Refublica

* lufdém
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BONO POR ANTIGDEDAD

AGUERDO GUBERNATIVO 838-92 )
Palacio Nagfonal: Guatemala, 14 de octubre de 1952
£ ERESIDENTE DE LA REPUBLICA,
GONSIDERANDO:

Que es deber fundamental del Gobiemo establecer Ingentives para los servidores de la
Admirilsiracién Piblica a éfecto dé generar en'los mismds ualto grade de motivation
que permita qua el cumplimiznte de sus daheres y obligaciones s< ‘desarrolle en-forna

gficazy eficiente.
CONSIDERANDO:

Que unio de log, compremisos contraidas porla Comlsicn de Alta Nivel qua represents al
Goblemo da Iz Repiblicz durante el dilege y negaclacidn sostenido ¢an oS
répresentantes ‘de lpg lrabgjadores de] Estado, esta & de alergar un "Bénd por
Antigiiedad® h los senviderés del Organisme Elecutivo, can ¢l propésito da fortalecer la
cafiera administrativa de [0s Jhismos &, través del eslabledimiento. de ingentivos
salarjales por antigleded gue les permita deser pefar con atto espirity de senvicia las

funciones Inherentes a sus pugslos de trabajo;
CONSIDERANDO:

i
Cuede conft:lmnigad con a dispanibifidad financlera del Estado v la situaclin econdmica
del pals, debe dede cumplimienio- a los princigios ‘de equidad ¥ justicia. soclal,
mejoranda el nivél de vida de |65 trabajedores del Estads y el de sus respectivas
farilias; es atendihle créar el "Bono por Antigtedad’, e esperd qué los servidores del
Organismo Eleculivo contindan péstando sus servicios cfn [a debida responsabilidad ¥
prontitid, coi'nttibuyendg He &5 manera a alcznzarel desanrolla y piogreso del pals;

CONSIDERANDO:

&8 haca necesaria emitlr [a dispasteidn kegal por medio da
*Bono por Antigiedad’, que fapresente una asignatidn por
Poblica, Bsf cemg establecer las

Que conbagealo expuesto,
ta cual se proceda a crear 8! [
Uempe de servicio iintemimplda en fa Adinintstracton
normas quejregutardn su aplicadén.

* Publicada entet Didro de Centro Amésicn el 15 de octutra de 1832
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POR TANTO:

En tisa de Jas facultades que le conflere el Adlculo 183 Incisos e} y ) de |2 Canstitucién

Palftica de la Rlepﬂbllca de Guatemats;

' EN GONSEJO DE MINISTROS
ACUERDA!

Articulo 4, LA CREACIGN DEL “BONO POR ANTIGUEDAD". Estshlécer el “Bono
por Antigledad’, el cual con excepcidn de qulengs desempafien puestos de
profgsionales, ly equellos compréndidos en el Decratp 1485 del Congreso de la
Repdilica, Ley de Catzlogacién 'y Dignificzcitn dal Maglsterio Nacional, se otorgard
mensualments @ los sepvidores pobfcos del Qrganismo Ejrculive con cargo 8 los
renglongs présupuestarias 011, 021, 022,029, 041 y 049, una asignacidn par ano de
savicios, [a u!al surlira efectos a partr del 1 de junio de 1992, y se hara efeclivo en el
mamento qua se cuente con la bise de datos que permiia su aphcaclén.

Ariculo 2, NATURALEZA JURIDIGA: La prastacion laboral 3 que se refiera el articulo
enterior, se derivo del convenio de fechia 21 de julle de 1992, celebrado entre los
representzntes de las organizaciones sindicales del Estado la Comistén de 2lto Nivel
que répreseni6 al Goblemo de la Reptblica, cuyo abjelive primdrdial consisle en
reconocar a las servidores giiblicas &l tiempo que presten sus serviclos personales en

&l Organismo Ejseutivo.

Articulo 3. D, LA ESCALA, El "Bono por Antigliedad” sefd pagado de canformidad
con Ia slgulente escala:

TIEMPO DE SERVICIO ININTERRUMPIDO ASIGNACION
MENSUAL
a) De més de,(5) efios a dlaz (10) diios de sarvicio: Q35.00
b) D& mas de (10) afias a velnte {20) afids de serviclo: Q50400
Q75.00

c) De mds dz (20) aifos de servizia:

OTORGAMIENTO DEL “BONO POR ANTIGOEDAD". Para el paga ¥

Articulo 4. { 7 ;
olorgamicnio del "Bana por Antigiedad™, dehars observarse las sigulentes nomnas:

Ve I de .. Presup
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Fl ®Bene par A.n'ligﬁedad" e concaderd a cada uno de los servidores del Qrganismo
Ejecutivo que geupan un puesto en la administracién piblica, debienda considerarse
para el compulo de gémpo labarado los afios de sérviga Tninternumpida, se les
concederd el {Bono por Antigiledad” en forma propercianal 2l nimero de horas

laboradas.

n
estard @ cargo de cada una de las dependencins
v na), o quien realics tales funciones, quiznes
para &) eféclo anolarén el dia, mes y afic del iniclo de 3 felacién Ininterrumplda de
labores de cada trabzjador ea Un tirzje de ndinina del personal, la que serd
proparcionada por el Ministerio de Finznzas Poblicas 0 por la propia dependencia &
ehttdad sujstalal Répinien de Senicio Civil.
1]

g cdleufo del tiempo leborade

puiblicas, a través da las unidadés de perse

A partir de Izlll vigencla dal presente Acuerdo, l2s dependencias atectadas 2l mismo,
estardn obligadas a flevar U esticlo ragistro de la facha de inlcio de los senvicios de

sus trabajedores.
I\

fie mas de un puesto, tendrd
gl cual serd pegada por la
dmero de afins de iempo de

Cyando una personz, de conformidad eon iz ley desempe
derecho apercihlr solamenté un "Bono por Antigledad’,
dependendia;o entidad en dondz llzve prestado el mayor i
sefvicios inthferumpidos.

v

Las persunafs que Sean trasladadas, permutadas, ascendidas o reclas[ﬁéadaéz a olro
puesto de conformidad con las disposiciones legales an materia de administracidn de
personal, cq'nl.‘mua:én devengando &l “Bono por Antigiiedad" én foma {ninterrumplda,
slempra y ¢uando, el quavo plestd ne esté comprendido dentra de los sectores

excluidos de esta prestacisn.
! w
edad® que se otorgus al perscnal que lobore en los renglenas

022, 029, 041 y 0497 es adicionzl a k1 remuneracién especiicada
y no modiica las condiciones dej instrumanto contractual.

El "Bono por Antigit
presupuesiErios 0z,
&n el respeclivo contrate,

2 yer Auticclos 58, 59 y 60 de 1a Ley da Sendclo O
3 ypr definkeidn da Renglones Presupuestadas enests compendio.

74
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vil

El *Bano par Anfigledad® no formar4 parie del salario, no s& {omara en cuenia para
campute de viaticos, pago de tiempo extraardinario {zborado, aguinaldo, indemnizacion,
nl prestzcioneg de cualquier otra fmdote*

Vil

Los trabajadoyes que percthian el "Bond por Anlgbedad”, defardn de hacerlo cuando
pRsen A ocupar un puesio dentra de 2 Sene Profeslanal, Asesoria Profesional
Espedializada, Serie Ejecutiva, del Magistario Nacional, contermplado en el Decreto
{485 Ley de Catalogacidn y Dlgnificacitn del Magisterio Maclonal

1X

Los trabajadores 8 los que se aviorice Tcencias sin guce de salaro o que 5220
suspendiddg en sus lzbores por lz aplicacidn de una sencidn por falia al régimen
disciplnario, po tendrdn derecho a gozar del "Bono per Anfigledad” durante &l tempo

I

que dure lal sttuacidn.’
| X
H

El*Beno pur'Anﬁgﬂedad' 52 céntinuari devengando en los slguientes casos:

a) Deascanso legal forzoso prey post-natz];
b) Trabajadores que pars su tatamiznto por enfermedad camiln o accdente
hutigsen sido hospitalizzdos.

¢) Goce de becas de estudios;
d) LicarEcras o pamisa can goce de sueldo; y,
g) Vacﬁdonas.
i X1
de mes completere afios de senicios Iinterrumpidos de

resultare cemprendido en olra escala estahlecida para el
Anfigitedad” a que s¢ refiere ol artictlo dos de este

{
£l trabejedor que antes de fin
lebores, ¥ eomo consecuencia

otorgamiento del "Bono per

* Ver Arr.fa.l!of 1o dal Decreto 81-95 dal Cangress d¢ la Repibfica que madiica el Dzcreto 55-65 del
Congreso e la Repoblca, Ley de Cansoldacidn Saladal,
$+\jer Artizulot 61 pumars! 4) y 74 dela Ley da Sz #ein Civil; y, 60 y 64 da su Reglzmenta,
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tation e monto que le carespands

Acuerdo, recibird por concepts de dicha pres!
a parfir del slgulente mes.

conforme & |a nueva escala en que quede comprendido,
bl

ct Cwil del Estado, reingrese 2 desempsiiar un
puestd denfro del Organismg Ejetutivo; para los efectos del cémputo de tismpo dg
servicio, tefdents a clorgamiento del *Bana gor Anfigledad’; se le tmara en cuenla

Galcamente el perfodd a parir del inicle dela nuéva rlacidn [aboral con el Estado.

Cuarido l.mzqI persona que goce Pensién

Articula 5. PROHIBICION. Ningdn trabejedor deberd cabrar mas dg un “Bona por
Antigledady. Cuando el misma retiba mas de un *Bono por Antigiedad™, en cantfa de
lo” precepiiedo en el presente Acuerds, deberd efativar el reintegro en forma
tnmediata, én caso conlrario, &l Ejecutivo podrd retener los pagas sigulentes de| "Borio

por ‘Ant‘rgﬁeaad': sin perivicto de promoverlss acclones l=galeh que comespenda.

Articuls &,| EXCEPCIONES. Se exceptiid del pago da "Hona por Antighedad” a los
mlembros dét Maglsterio Naclonal que boupan puestos €n el Ministado de Educaclén ¥
Ministero de Culura y Deportes, camprefididos en ¢l Dacreto No. 1485 del Congreso
de [3 Republica U otm ley similar que en el fuluro se emita, los puestos que por su
naturaleza ffenen esignada una Banificacién Profeslonsl, asf como el Ministerio da la
Defensa Naclonal y cualquier atfa entidad que olorgue dicha prestacién U olra simllar
por disposiciones intemnas,, convenlos o pactas calectivos da condiciones da trabajo
caléhratios con los trabajadores:

Adiciilo 7) DEPENDENCIAS ENCARGADAS, La Oficina Naclona! de Senvicio Civil,
conjumtamiente con la Direccién de. Conlabilidad dal Estado. dal Ministerio de Finanzas
Poblicas ylfas enldades de personal de 165 diferentes Minlsteros y dependenclas
fleverdn un; control del tiempo de sanvicio da sus trabajadores a efecto de [a aplicacion

del "Bono eo’r Antigedad®,

Articulo 8, PRESCRIPGION, Las actiones y derechos derivados de! presente Acuerdo
preseriben en un plazo méximo de dos efios, conlados a pailir del cede de la relacién
|aboral o del fallacimiento del {fabajadar.

Articulo 8, OBLIGAGION DE PAGO POR MUERTE® En ceso -de muerls del
trabajadon!su &dnyugs, hijog, padres, en ese qrden de prioridad, tendrdn derecho, &in
trémite fudicial algungd, al pago o pafes del “Bono por Antigledad® 2 que tuviera
derecho hdsta el dfa de su fallegimienta. A la solidtud debe dcompaiiarse:

|
1. Cerificacitn de la partida de dofuncion del trabajador faflecido.

2.  Documenlos que acreditén ef parentesco det soflcitanta con el causante,

er Actiodh T3 Glimo pémao del Reglzmenta de ta Ley de Senicia Civl

476
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3, Cerficaciin @ panstancia de senvisios ininterrumpidos ¥ canstancia expedida per las
unidades de personal de o5 ministerios o dependenclas dus Indique ef monto O
teuda per conteplo del "Bana par Antigliedzd® pendients de pago y del més ¥ afio
al cusl comesponda.

Arifeulo 10, mfiMﬂE DE JAGO: Cuanda [os Minlsterics y sus dependencias,
condluyan can 13 élaborecion, de fa hformzcin @ que sa refiéré ¢l articulo 3 dsl
presenté acue of deberdn enviaila 8 la Oficina Nacionsl de Senicio Civil en orginal ¥
copla, quién tendrd a su Cargo I revisidn y verificacian de las néminas y con su
dictamen cursard ta Informacién corespandients al Winisleiio de Fingnzas Pablicas,
*Bono por Artiglieded”, en al cheque de pago mensual

qulén Incliird e}}pago del
crdinario.

Igual procedimlento deberdn sequir en lo sUGESNO éuanda'los trabaladores adquleran el
deracho al goce del "Bono por Antigliedad™ en cialquidra de los ssiralos de fiempo de
senviclo, o cuandd por ctalquler cimsunstancia deba suspenderse,‘el pago del misme.

Artfeulo 14, EPTGRAFES. Los eplgrafes que preceden 2 fos aniculos de este Acygrdo

Gubamativo, noiﬁenen validez inter_pretéﬁva y no pedrdn et ciladas con raspecto al

contenldo y alcences de dichos arlicutos.

Articulo 12, Ejpresenta Acuerdo entrafd en vigor a partir del uno da julio de mil
noveclentos noventa y dos y deberé putilicarse en ef Dizrio Ofclal.

i
COMUNIQUESE,

JORGE ANTONIO SERRANO ELIAS

GLUSTAVO ADOLFQ ESPINA SALGUERO

VICEPRESID»}ENTE DE LA REPUBLICA

RICHARD AITKENHEAD CASTILLO
MINISTRO DE FINANZAS POBLICAS
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. ACUERDO MINISTERIAL NUMERO 32? - 2 513
- E

Gotepals, 26 e Septiembre 2015
ELVICEMRIISTRO DRESERGLL ¥ MENAS

! ESCARGADR, DEL DESPACTIO
COXSIDERANDOZ
QS <1 Misaeriy e Ersrgia y Mis de eGataridind e Jo esiihovido cn<l
Artila 57 TS, BONO ANVERSARIO, &4 Pario Caledtive de Crdiclony
d Trabsja, eaaiia zawe €] Minkede ¢ o Sinfleb de Tl &
Midreda dz Enzgia y Minas hataingada pur of Ainlysady e Tlsio ¥
Frevisida Sceisl entiants Rapletia Mentifie=ts esa el Nimer JH2913
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ACUERDO MINISTERIAL NOMERO 1362023
GUATEMALA, 26 DE MAYO DE 2023

EL MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS

CONSIDERANDO

Que con fecha 12 de febrero del 2009, el Ministerio de Energla y Minas, emitid el
Acuerdo Nimero 040-2008, el cual conforme-a lo dispuesto en el articulo 57 del
Pacto Colectivo de Condiciones de Trabajo del Ministerio de Energla vy Minas, crea
el Bono de Estudios para los trabajadores del ministerio por el monto total anual
de Setecientos Cincuenta Quetzales Exactos (Q750.00) independiente del nimero
de hijos que tenga el trabafador o trabajadorz, en edades comprendidas entre los

cuatroy los diecisiete afics.
CONSIDERANDO

Que derivado del proceso de negoclacion del Pacto Colectivo de Condiciones de
Trabajo, en su articulo 62, establece que se otorgaré un bono de estudios anual por
la cantidad de UN MIL QUETZALES EXACTOS (Q1,000.00) para los trabsjadores dej
Ministerio que tengan hijos en edad escolar comprendidos entre los cuatro a
diecisiete afios de edad.

CONSIDERANDOQ

Que, el Ministerio de Trabajo y Pravisién Social, mediante Resolucién ndmero 948~
2022 de fecha 27 de septiembre de 2022, resolvié homologar el Pacto Colectivo de
Condiciones de Trabajo negociado y suscrito entre el Ministerio de Energia y Minas
vy el Sindicato de Trabajadores de Energla y Minas, “SINTRAENEM".

CONSIDERANDO

Que con fecha 16 de fabrero de 2023, el Minisierio de Trabajc y Previsién Social,
notifico la Resolucidén ndmero 1041-2022, de fecha 25 de octubre de 2022, en 1a cual
resolvid parcialmente con lugar el recurso de reposicion interpuesto gor Salome
Canil Patzdn y Cdndido de Jesls Pérez Molina. En censécuencia, madifica el
numeral ramane | de la Resalucién NUimero 948-2022, el cual queda asi “VIGENCIA,
El Pacto Colectivo de Condiciones de Trabajo tendrd vigencia de dos (02) afios
contados a partir del 28 de junio de dos mil veintidés.

CONSIDERANDO

Que con facha 02 de marze de 2023, el Ministerio de Trabajo v Previsién Social,
notificé la Rescluclén ndmero 1038-2022, de fecha 25 de octubre de 2022, en la cual
resolvié rechazar por extempordneo el réturso de reposician interpueste por Jorge
Héctor Dominguez Escobar en su calidad de Secretaric General, Diana Isela Leal
Cruz, en su calidad de Secretaria de Organizacién; y Margarito Tuchan Shoc, en su
calidad de Sécretaric de Actas y Acuerdos, todes del Sindicato de Trabzajadores y
Trabajadoras del Ministerio de Energla y Minas “SITRAMEM™.

CONSIDERANDO

Que, para la homelogacion del Pacto Colective de Condiciones de Trabajo, se
realfzaron las gestiones necesarias contenidas en los distintos cuerpos legsles que
regulan la materia, ¥ qgue no existen acciones pendienias de resolver por parte del
Ministerio de Trabajo y Previsién Social. ¥ en ese sentido, es necesario emitir la
disposicién legal correspondiente a fin de materizlizar dicho beneficio.

=3

PORTANTO

En el gjercicio de las funciones que le confieren los articulos 194, literales a) y T) de
la Constitucién Politica de la Repdblica; 4, 20, 22 v 27 literales f) ¥ m) del Decreto
Nimero N14-27 del Congreso de la Reptblica, Ley del Organisme Ejecutivo.

1)

1
-OFICINAS CENTRALES- f/—\k—/
Diagonal 17, 29-78 zona 11, Las Charcas &3 € vwwmemgobgt ‘,_,}{};/
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ACUERDA:

ARTICULO 1. REFORMAR el Artlculo 1 del Acuerdo Ministerial nimero 040-2003 de
fecha 12 de febrero de 2009, del Ministerio de Energia y Mings, el cual queda de la
forma siguiente:

SARTICULO 1. CREACION. Por disposicidn contenida en el artfculo 62 del
Pacto Colectivo de Condiciones de Trabajo del Ministetio de Energia vy
Minas, se cred el Bono de Estudios, ) cual se hara efectivo a los trabajadores
de dicha Ministerio, una vez al afio, conforme a lo establecido en el articulo
8, del Acuerdo Ministerial Ndmero 040-2009.°

ARTICULO 2. REFORMAR el Articulo 6 del Acuerde Ministerial ndmero 040-2009
de fecha 12 de febrero de 2009, del Ministerio de Energfay Minas, el cual queda de
la forma siguiente:

“ARTICULO 6. ASIGNACION DEL BONO. Se asigna e] "S8ono de Estudios”, &
los trabajadores del Ministerio de Energfa y Minas, que laboran con cargo a
los renglones descritos en el articulo 4 (AMBITO DE APLICACION) del
Acuerdo Ministerial NGmere 040-2009, por el mento totel anual de Un Mil

Quetzales. Exactos (Q1,000.00), independientermnente del ndmero de hijos:

gue tenga el trabajador en edad escolar cormnprendidos entre los cuatro (4)
a log diecisiete (17) afios de edad.”

ARTICULO 3. VIGENCIA. El presente Acuerdo Ministerial se regira conforme a 1a
vigencia del Pacto Colectivo de Condiciones de Trabajo.

COMUNIQUESE,

SECRE;]B_BIA- GENERAL

&
Oum\‘fs‘
SV T

Pyt
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ACUERDC MINISTERIAL NOMERO 143-2023
GUATEMALA, 02 DE JUNIO DE 2023

EL MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS

CONSIDERANDO

Que el Ministerio de Energfa y Minas, de conformidad con lo establecido en el Articulo 52
(BONO VACACIONAL), del Pacto Colectivo de Condiciones de Trabajo, suscrito entre el
Ministerio y el sindicato de Trabajadores del Ministerio de Energiay Minas -SINTRAENEM-
homologado por el Ministerio de Trabajo y Pravision Social mediante Resolucidn ndmero
948-2022 de fecha 27 de septiembre de 2022, incrementd el bono vacacional en TRES MIL
QUINIENTOS QUETZALES EXACTOS {Q3,500.00), en consecuenciz, el total del Bono serd
de CINCO MIL SETECIENTOS QUETZALES EXACTOS {Q5,700.00), el cual se pagara & los
trabajadores con cargo a los Renglones Presupuestarios cero once{ 011}, cero veintidds
{022), y cero treinta y uno (031) haciéndose efectivo en el mes de diciembre de ¢ada afio,
dicho incremento surtird sus efectos a partir del afio dos mil veintiuno.

CONSIDERANDO

Que, el Ministerio de Trabajo y Previsién Social, mediante Resolucidn ndmero 948-2022 de
fecha 27 de septiembre de 2022, resolvié homalogar el Pacto Colectivo de Condiciones de
Trabajo negociado y suscrito entre el Ministerio de Energia y Minas v el Sindicato de
Trabajadores de Energla y Minas, “SINTRAENEM".

CONSIDERANDO

Que con fecha 16 de febrero de 2023, se recibié del Ministerio de Trabajo y Previsidn Social,
la notificacién de la Resolucién ndmero 1041-2022, de fecha 25 de octubre de 2022, en Ja
cual el Ministerio de Trabajo y Previsién Social, resolvid el recurso de reposicién interpuesto
por Salomé Canil Patzdn y Candido de Jests Pérez Molina; en consecuencia, medifica el
numeral romano |1 de la Resolucién Ndmero 948-2022, el cual queda asi” VIGENCIA. El
Pacto Colectivo de Condiciones de Trabajo tendré vigencia de dos (02) afios contados a
partir del 28 de junio de dos mil veintidés.”

CONSIDERANDO

Que con fecha 02 de marzo de 2023, se recibié del Ministeric de Trabajoy Previsidn Social,
la notificacidn de la Resolucién nimero 1038-2022, de fecha 25 de octubre de 2022, enla
cual el Ministerio de Trabajo y Previsién Social, resolvié el recurso de reposicién
interpuesto por Jorge Héctor Domiriguez Escobar en su calidad de secretario general;
Dizna Isela Leal Cruz, en su calidad de Secretaria de la Organizacion; y Margarito Tuchan
Shoc, en sucalidad de Secretario de Actas y Acuerdos, todos del Sindicato de Trabajadores
y Trabajadoras del Ministeric de Energfa y Minas “SITRAMEM" en el cual resolvié rechazar

por extempordneo el recurso de reposicién.

CONSIDERANDO

Que, para la homologacién del Pacto Colectivo de Condiciones de Trabajo, se rezlizaron
las gestiones necesarias contenidas en los distintos cuerpos legales que regulan la
rmateria, y que no existen acciones pendientes de resolver par parte del Ministerio de

Trabajoy Prevision Social.
POR TANTO

En el ejerciclo de las funciones que le confieren los artlculos 194, literales a) v f) de la
Constitucion Palitica de la Republica; 22 y 27 literales f) y m) de la Ley del Organismo
Ejecutiva.

ACUERDA:

ARTICULO 1. REFORMAR el Artfeulo 1 del Acuerdo Ministerial 331-2013 de fecha 28 de
septiembre de 2013, del Ministerio de Energia y Minas, el cual queda de la forma sig uiente; i
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HARTICULO 1. INCREMENTO. Por disposicién contenida en el Pacto Colectivo de
Condiciones de Trabajo, artfculo 59 (BONO VACACIONAL), se incrementa el Bono
Vacacional en TRES MiL QUINIENTOS QUETZALES EXACTOS {Q3,500.00}, ¢l cual se
haré efectiva a los trabajadores del Ministerio de Energfa y Minas, unavez alafioal .~
tenor de los establecido en el artfculo & del Acuerdo Ministerial ndmetro 331-2013.
“En consecuenciz, el total de este Bono serd de CINCO MIL SETECIENTOS

QUETZALES EXACTOS (Q5,700.00)."

ARTICULO 2. REFORMAR el Artfculo 6 del Acuerdo Ministerlal ndrmero 331-2013 de fecha
26 de septiembre de 2013, del Minjsterio de Energfa y Minas, el cual queda de Ia forma 4

siguiente:

“aARTICULO 6. ASIGNACION DE INCREMENTO. Al monto de dos mil doscientos

quetzales [Q2,200.00), "Bono Vacacional’, incluyendo el pago de dosclentos quetzales

" {Q200.00] que estipula el Acuerdo Gubernativo 642-89 de fecha 23 de agosto de 1988, se

incrernenta la cantidad de tres mil quinientos quetzales {Q3,500.00), para los trabajadores

del Ministerio de Energfa y Minas, gue laboran con cargo a los renglones descritos en el

articulo 4 del Acuerdo Ministerial nimero 3312013, en ¢onsecuencia, el total de este bono
asclende al monto de cinco mil setecientos quetzales (Q5,700.00). .~

ARTICULO 3. GESTIONES FINANCERAS Y ADMINISTRATIVAS. Se Faculta a la Unidad de
Administracién Financiera del Ministerio de Energia y Minas, para que efectle las
operaciones contables, presupuestarias y financieras correspondientes ante la Direccién
Técnica del Presupussto del Ministerio de Finanzas Plblices, ¥ 2 la Unidad de Recursos
Humanos para que efecttie las operaciones administrativas y de némina que corresponda
ante |a Oficine Nacional de Servicio Civil, para hacer efectivo el pago del Berio Vacacional. e

ARTICULO 4. VIGENCIA. El presente acuerdo regird conformealo establecido conforme
a la vigencia del Pacto Colectivo de Condiciones de Trabajd de este Ministerio.

SECRETARIA
GENERAL

A
z
k-
é

LICDA RITA MARIA BUESTICASTANEDA DE AGUILAR
SECRETARIA GENERAL




000047

i% GOBIERNOd: | MmusTERID
2 GUATEMALA | Dtgnerola

ACUERDO MINISTERIAL NGMERO 138-2023
GUATEMALA, 29 DE MAYO DE 2023

EL MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS

CONSIDERANDO

Que el Ministerio de Energfa y Minas; de conformidad con lo establecido en el Artfculo 63
{BONOC ANIVERSARIO) del Pacto Colectivo de Condiciones de Trabajo, suscrito entre el
Ministerio y el Sindicato de Trabajadores del Ministerio de Energia y Minas -SINTRAENEM
-, homologado por el Ministerio de Trabajo y Previsién Social mediante Regolucidn
nimero 948-2022 de fecha 27 de septlembre de 2022, se incrementd el bono de
aniversario en TRES MIL QUETZALES EXACTOS (Q3,000.08); en consecuenciza, €l total del
Bono de Aniversario asciende a SIETE MIL DOSCIENTOS QUETZALES (Q7,200.00}, el cual
se pagard a los trabajadores con cargo a los Renglones Presupuestarios cero once{ O11),
cero veintidds (022), y cero treinta y uno (031) haciéndose efectivo en el mes de Junio de
cada afio. Este incremento surtird sus efectos a partir del afio dos mil veintiuna.

CONSIDERANDO

Que, el Ministerio de Trabajo y Previsidn Social, mediante Resolucién nidmero 948-2022 de
fecha 27 de septiembre de 2022, resolvié homologar el Pacto Colectivo de Condiciones de
Trabajo negociado y suscrito entre el Ministerio de Energfa y Minas y el Sindicato de
Trabajadores de Energia y Minas, "SINTRAENEM".

CONSIDERANDO

Que con fecha 16 de febrera de 2023, el Ministerio de Trabajo y Previsién Social, notificd la
Resolucién ntimero 10412022, de.fecha 25 de octubre de 2022, en la cual resolvié
parcialmente con lugar el recurso de reposicisn interpuesto por Salome Canil Patzdn ¥
Candido de Jests Pérez Molina, En consecuencia, modifica el numeral romano 1l de la
Resolucion Nodmero 948-2022, el cual queda asf "VIGENCIA. El Pacto Colectivo de
Condiciones de Trabajo tendrd vigencia de dos (02) afios contados a partir del 28 dé junio

de dos mil veintidds.
CONSIDERANDO

Que con fecha 02 de marzo de 2023, el Ministerio de Trabajo ¥ Previsién Social, notifics la
Resolucidn nimero 1038-2022, de fecha 25 de octubre de 2022, en la cual resolvié rechazar
por extemporénea e} recurse de reposicién interpuesto por Jorge Héctor Domihguez
Escobar en su calidad de Secretario General; Dlana isela Leal Cruz, en su calidad de
Secretaria de Organizacién; y Margarite Tuchan Shec, en su calidad de Secretario de Actas
y Acuerdos, todos del Sindicato de Trabajadores y Trabajadoras del Ministerio de Energia

y Minas “SITRAMEM",
CONSIDERANDO

Que, para fa homologacicn del Pacto Colective de Gondiciones de Trabajo, s realizaron
las destiones necesarias contenidas en los distintos cuerpos legales que regulan ia
materia, vy gue no existen acclones pendientes de resclver por parte del Ministerio de
Trabajo y Previsidn Social. Y en ese sentido, es necesario emitir la dispesicidn legal
correspondiente a fin de materializar dicho beneficio.

POR TANTO

En el ejercicio de las funciones que le confieren los artfculos 194, literales alyf) de g
Caonstitucion Politica de la Repuiblica; 4,20, 22y 27 literales f} y m) del Decreto Ndmerc T4~
97 del Congreso dé la Repiblica, Ley del Organismo Ejecutivo.

ACUERDA:
ARTICULO 1. REFORMAR el Articulo 1 del Acuerdo Ministerial 327-2013 de fecha 26 de
septiernbre de 2013, del Ministerio de Energfa y Mines, el cual queda de la forma siguiente:

-OFICINAS CENTRALES-
Diagonal 17, 29-78 zona T), Las Charcas & © wwwmem.gabgt
PRX: [+502) 2418 6464 '
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ARTICULO 1. INCREMENTO. Por disposicién contenida en el Pacto Colectivo de
Condlciones de Trabajo, articule 63 (BONO ANIVERSARIQ), sa incrementa el Bono
de Aniversario en TRES MIL QUETZALES EXACTOS (Q3,000:00), el cual se haré
efectivo a los trabijadores del Ministerio de Energfa y Minas, una vez al afio al tenor
de lo establecido en el articulo 6 del Acuerdo Ministerial niimero 327-2013°. En
conhsecuencia, el total de este Bono serd de SIETE MIL DOSCIENTOS QUETZALES

(Q 7,200.00)."

ARTICULO 2. REFORMAR el Artfculo 6 del Acuerde Ministerial nimera 327-2013 de fecha
26 de septiernbre de 2013, del Ministerio de Energla y Minas, el cual queda de la forma
siguiente:

HARTICULO 6. ASIGNACION DE INCREMENTO. Al menta de cuatro mil doscientos
quetzales {Q.4,200.00) "Bono Aniversario”, se incrementa la cantidad de tres mil
quetzales (Q.3,000.00), para los trabajadores del Ministerio de Energfa y Minas, que
leboran-con cargo a los renglones descritos en el articulo 4 del Acuerdo Ministerial
nimero 327-2013, en consecuencia, el total de este bono asciende al monto de slete
mil doscientos quetzales (Q.7,200.00)." i

ARTICULO 3. GESTIONES FINANCERAS Y ADMINISTRATIVAS. Se Facultaa la Unidad de
Administracién Financiera del Ministerio de Energia y Minas, para que efectué [as
operaciones contables, presupuestarias y financieras correspondientes ante la Direccidn
Técnica del Presupuesto del Ministerlo de Finanzas Pdblicas, y a la Unidad de Récursos
Humanos para que efectué las operaciones administrativas y de némina que corresponda
ante la Oficina Naclonal de Servicio Civil, para hacer efectivo €l pago del Bono Aniversario.

ARTICULO 4. VIGENCIA El presente Acuerdo Ministerial se regird cenforme a le vigencia
del Pacto Colectivo de Condiciones de Trabaijo.

COMUNIQUESE,
T, / ; / :
K L L
" “! E‘
'3

LYCHATBER
MINISTRO DE ENER MINAS

—
UCDA.RITA MA
SECRETARIA GENERAL

MATRG
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RECIBI
Hora: ———— Firma:

DGH-OFI-1380-2023
Guatemala, 07 de noviembre de 2023

Mmm. d.l EW'lmeas
Am'd'Pmﬂpuesto
Licenciado
Héctor Galileo Leiva Guzman
Jefe de la Unidad de Administraciéon Financiera
Ministerio de Energia y Minas RECIBIDO
Su Despacho H”““;!OFW-MOJ'

Estimado Licenciado Leiva:

En respuesta al oficio OFI-UDAF-PPTO-008-2021 de fecha 23 de febrero de 2021, en donde
se solicita dar cumplimiento a lo que estipula la Ley Organica del Presupuesto en su
articulo 17 Ter. En cuanto a sus incisos d) Programaciones de arrendamientos de edificios
y g) Informe de avances fisico y financiero de programas y proyectos financiados con
recursos provenientes de la cooperacion externa reembolsable y no reembolsable. En
este sentido se indica lo siguiente:

Sobre el inciso d) se adjunta informacion correspondiente al mes de octubre de 2023.

Sobre el inciso g) la Direccion General no cuenta con programas y proyectos financiados
con recursos provenientes de la cooperaciéon externa reembolsable y no reembolsable

Atentamente,

DIRECTOR GENE AL DE HIDROCARBUROS

CC. Ing. Luis Aroldo Ayala Vargas -Viceministro de Energia y Minas-

Ministerio de Energia y Minas Direcciéon General de Energia
@ ﬁ o www.mem.gob.gt Diagonal 17, 29-78, zona 11, Las Charcas 24 calle 21-12, zona 12, Ciudad de Guatemala
PBX: (+502) 2419 6464 PBX: (+502) 2419 6363




COBIERNO o
GUATEMALA

MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS .
MINISTERIO

DE ENERGIA DIRECCION GENERAL DE HIDROCARBUROS "
Y MINAS

Programacion del Subgrupo 15 "Arrendamientos y Derechos"
Renglon de gastos 151 Arrendamiento de Edificios y Locales

. Nombre de Ia
i Empresa

Periodo: OCTUBRE 2023
. Renglén Docu}n nt ) ) . . E' l
Nombre del Servicio . ‘ Valor Total Vigencia
7 Presupuestario : !

Empresa Portuaria

Del 01 de enero al 31 de diciembre

Nacional Santo  |Arrendamiento de oficina regional 151 Contrato 36-2023 | Q 1,792.00| Q 1,792.00
. . de 2023,
Tomas de Castilla
. Acta
Angela Cleotilde . - . e Del 01 de enero al 31 de diciembre
. |Arrendamiento de oficina regional 151 Administrativa 07{ Q 320000 Q 3,200.00
Orantes Quemé ce 2023,
2023
Ingrid Marina Ayala Acta CelO1d iembre de 2022 al3l
n e noviembre de a
g . Y Arrendamiento de oficina regional 151 Administrativa 16-| Q 4,000.00| Q 4,000.00
Almazan de Ayala 5022 de cctubre de 2023

TOTAL

Q 8,992.00

060060
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OFI-DGM-759-2023

Guatemala, 02 de noviembre de 2023

INISTERIO DE ENERGIA Y MINAS
.l}nadgd de Administracion Financiera
ho Superior

Licenciado
Héctor Galileo Leiva Guzman
Jefe Unidad Administrativa Financiera

MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS HECIBIDO

Horal 2 3o Firma:. PA

Respetable Licenciado Leiva:
Reciba un cordial saludo, deseandole éxitos en sus labores cotidianas.

Hago referencia a lo solicitado por la Unidad de Administracién Financiera, a
través de correo electrénico, relacionado con el cumplimiento de lo estipulado
en la Ley Organica del Presupuesto en el articulo 17: “Informe en sitios web y
comisiones de trabajo del Congreso de la Republica”, y lo referente a las
siguientes literales:

d) Programaciones de arrendamientos del Estado

g) Informes de avances fisico y financieros provenientes de la cooperaciéon
externa reembolsable y no reembolsable.

Esta Direccion General informa que no tiene arrendamientos de edificios y por
ende no tiene programaciones. Tampoco tiene proyectos financiados con
recursos provenientes de la cooperacion externa reembolsable y no
reembolsable.

Sin otro particular me suscribo,

Atentamente,

%,

L
=
>

g Gl S
_ Morales Carrillo
e RAL DE MINERIA
- |

C.c. Archivo ’

- OFICINAS CENTRALES- ]
Diagonal 17, 29-78, zona 11, Las CHarcas ® © O www.mem.gob.gt
PBX: (+502) 2419 6464
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OFI-DGA-AC-943-2023
Guatemala, 03 de noviembre de 2023

Ministerio de Energia y Minas
Unwdad de Admmeractn Financieca
= : Area de Presupuesio
Licenciado
Héctor Galileo Leiva Guzman 0 3 NOV 2003
Jefe de la Unidad de Administracion Financiera
Su Despacho RECIBI?P
w-\Z_Q_ZFMM

Licenciado Leiva:

Tengo el gusto de dirigirme a usted, para dar respuesta a lo estipulado en el Articulo
17 ter inciso d) programacion de arrendamientos de edificios, correspondiente al
mes de octubre 2023, siendo lo siguiente:

LUGAR MONTO MONTO TOTAL DESCRIPCION
- I — MENSUAL |
Puerto de San José, Q 3,200.00 Q 38,400.00 Oficina Delegacién
Escuintla de Hidrocarburos
Puerto de Santo Q1,792.00 Q 21,504.00 Oficina Delegacion
Tomas de Castilla, de Hidrocarburos
|zabal
Municipio de Flores, Q 4,000.00 48,000.00 Oficina Delegacion
Petén de Hidrocarburos
Sin otro particular, me suscribo de usted.
Atentamente, @;% ggﬁ‘iﬁ% \
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Guatemala, 03 de noviembre de 2023

Licenciado
Héctor Galileo Leiva Guzman
Jefe de la Unidad de Administracion Financiera

Cordialmente, me dirijo a usted deseandole exitos en sus actividades
diarias.

En cumplimiento a lo ordenado por la Ley Organica del Presupuesto,
en el articulo 17 Ter. Informes en Sitios Web y Comisiones de Trabajo del
Congreso de la Republica, me permito informar que, en el mes de octubre
de 2023, el Ministerio de Energia y Minas no ha suscrito Convenios con

Organizaciones No Gubernamentales, Asociaciones, Organismos
Regionales Internacionales, razén por la cual tampoco se remiten

informes sobre avances fisicos y financieros derivados de tales convenios.

Sin otro particular, me suscribo atentamente,

Va4 e

Licda. Ménica Scarlett Mac Donma-eallardo
Jefe Unidad de Cooperacion Internacional
Ministerio de Energia y Minas
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