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Acta No. VDS-01-2024. En el municipio de Santa Maria Cahabdn del departamento de
Alta Verapaz, siendo las nueve horas con treinta minutos horas de la manana del dia
jueves cuatro de enero de dos mil veinticuatro constituidos en ef Campamento Oxec —
Santa Maria Cahabdn, Alta Verapaz; YO, OSCAR RAFAEL PEREZ RAMIREZ, actlo en mi
calidad de Viceministro de Desarrollo Sostenible del Ministerio de Energia y Minas, lo
que acredito con el Acuerdo Gubernativo NUumero seis de fecha dieciséis de enero de
dos mil veinte por la Secretaria General de [a Presidencia de la Republica, conel ndmero
de casllla seis, folio ciento sesenta y tres, del libro doce, con fecha de ingreso dieciséis
de enero del dos mil veinte y Certificacion de fecha veintisiete de enero del dos mil
veinte del Acta de toma de Posesion NUmero TP guion cero ocho guion dos mil veinte
(TP-08-2020) del libro de Actas de la Unidad de Recursos Humanos del Ministerio de
Energia y Minas, de fecha dieciséis de enero del dos mil veinte; y en mi calidad de
coordinadory moderador con el objeto de hacer constar en ACTA ADMINISTRATIVA DE
LA DECIMA TERCERA REUNION ORDINARIA DE LA MESA DE DIALOGO PERMANENTE
EN CUMPLIMIENTO A LO ORDENADO POR LA CORTE DE CONSTITUCIONALIDAD,
SEGUN LOS EXPEDIENTES 90-2017 Y ACUMULADOS 912017 Y 92-2017 VY
RELACIONADOS CON LAS CENTRALES GENERADORAS OXEC Y OXEC I DE LAS
ENTIDADES OXEC SAY OXEC Ii S. A. UBICADAS EN EL MUNICIPIO DE SANTA MARIA
CAHABON DEL DEPARTAMENTO DE ALTA VERAPAZ. y para dar inicio a la presente
reuniéon, en este momento se cuenta con la presencia de las personas que fueron
designadas, segln sus nombramientos y representaciones correspondientes de

Instituciones siguientes: A. representantesde la entidad Oxec, Sociedad Andnimay Oxec

ll, Sociedad Andnima: Ana Valeria Prado Mancilla, quien actla en su calidad de

representante titular, y se identifica con el Documento Personal de Identificacion con
Cédigo Unico De identificacion numero extendido por el Registro
Nacional de las Personas de la RepuUblica de Guatemala y EIman Obdulio Juadrez, como

representante suplente; B. Como representantes de las comunidades del drea de

influencia de los provectos hidroeléctricos Oxec vy Oxec ll; a) por parte del Caserio

Pulicibic: | os sefiores Rocael Enrigue Choc Pop, quien actla en su calidad de secretario
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y se identifica con el Documento Personal de Identificacién con Cédigo Unico de
ldentificacion ndmero , extendido por el Registro Nacional de las
Personas de la Republica de Guatemala, y José Chun Xol, en su calidad de
Representante Suplente, quien se identifica con el Documento Personal de
Identificacion con Cédigo Unico De Identificaciéon ndmero , extendido
por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala; quienes se
hacen acompanar del senor Pablo Chun Choc, Presidente del COCODE. b} por parte de

la_Aldea_Sacta: los senores Juan Federico Xo Poou, quien actla en su calidad de

Representante Titular, quien se identifica con el Documento Personal de Identificacion
con Cédigo Unico De Identificacién nimero , extendido por el Registro
Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, y Rigoberto Tux Maquin, en su
calidad de Representante Suplente, quien se identifica con el Documento Personal de
Identificacion con Cddigo Unico De ldentificacién nimero , extendido
por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala; ¢) Por parte del

Caserio _Chacalté: los sefores Abelino Chun Beb, quien actlUa en su calidad de

Representante Titular, guien se identifica con el Documento Personal de Identificacion
con Cédigo Unico De Identificacién ndmero , extendido por el Registro
Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, y Juan Chun Choc, en su
calidad de Representante Suplente, quien se identifica con el Documento Personal de
Identificacidon con Cdédigo Unico de Identificacién namero , extendido
por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Cuatemala; d) Por parte del

Caserio_Sacta _Sector 8: los senores Oscar Rax Maaz, quien actla en su calidad de

Representante Titular y se identifica con el Documento Personal de Identificacion con
Cédigo Unico De Identificacidn numero extendido por el Registro
Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, y Domingo Tzalam Cajbom, en
su calidad de Representante Suplente, quien se identifica con el Documento Personal
de Identificacion con Cédigo Unico de Identificacién nimero , extendido
por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala. e) Por parte de

|a Aldea Salac I: los senores Rafael Rax Xol, quien actla en su calidad de Representante
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Titular y se identifica con el Documento Personal de Identificacién con Cédigo Unico
De Identificacidon nimero , extendido por el Registro Nacional de las
Personas de la Republica de Guatemala, y el sefior Marcos Choc Coc quien actla en su
calidad de Representante suplente y se identifica con el Documento Personal de
Identificacion con Cédigo Unico De Identificacion nimero 2458 10692 1612, extendido
por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Cuatemala. f})_Por parte de
la Aldea Sepoc: los sefiores Manuel Xuc Pop, quien actla en calidad de Representante
Titular, quien se identifica con el Documento Personal de ldentificacion con Cdédigo
Unico De Identificacién nimero , extendido por el Registro Nacional de
las Personas de la Republica de Guatemala, y el sefior Luis Adolfo Xol Jo, en su calidad
de Representante Suplente, quien se identifica con el Documento Personal de
|dentificacién con Cédigo Unico De Identificacién nimero , extendido
por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala; g) Del Caserio

Las Tres Cruces El Mirador: el sefior Alfonso De La Cruz Ajcai en su calidad de

Representante Titular, quien se identifica con el Documento Personal de Identificacion
con Cédigo Unico De identificacidn nimero , extendido por el Registro

Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala; h) Del Caserio Peguixul: los

sefiores Mauricio Ventura Choc Tzaldm, quien actla en calidad de Representante
Titular, quien se identifica con el Documento Personal de Identificacion con Cédigo
Unico De Identificacidon ndmero , extendido por el Registro Nacional de
las Personas de la Republica de Guatemala, y el sefior Pablo Tzalam Pom, en su calidad
de Representante Suplente, quien se identifica con el Documento Personal de
Identificacién con Cédigo Unico De identificacién ndmero ., extendido
por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala; i) Por parte del

Caserio _Secatalcab: Los sefiores Carlos Enrique Chun Pec en su calidad de

Representante titular, quien se identifica con el Documento Personal de Identificacion
con Cédigo Unico De Identificacion nimero , extendido por el Registro
Nacional de las Personas de la Republica de Cuatemala y el sefior Abelardo Maquin

Caal, en su calidad de Representante Suplente, quien se identifica con el Documento
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Personal de Identificacion con Cédigo Unico De Identificacion nimero ,
extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala; j) Del

Caserio La Escopeta: Martin Chun Bolon representante titular, quien se identifica con el

Documento Personal de Identificacion con Cédigo Unico De identificacién nimero
extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de

Cuatemala; K) Por parte de la Aldea Seasir: como representante titular el sefnor

Santiago Rax Choc quien se identifica con el Documento Personal de Identificacién
con Cédigo Unico De Identificacién nimero , extendido por el Registro
Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, y como presidente del
COCODE el sefior Marcos Rax Caal quien se identifica con el Documento Personal de
dentificacion con Cdédigo Unico De Identificacién numero ,
extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala. C.

Como representantes ante el caso de la Procuraduria General de la Nacidn

{(PGN} “Comunidades Indigenas Q “egchi “s de Santa Maria Cahabdn, Guatemaia”

(Informe No. 6185/23) se encuentran presentes las siguientes personas: a) por parte

del Caserio Pulicibic: El sefior RocaelEnrigue_Choc Pop {suplente} b) por parte de la

Aldea Sacta: los sefiores Césareo Tux Canti (titular) y Francisco René Choc Caal

(suplente}; ¢) Por parte del Caserio Chacalté: los sefiores Abelino Chun Beb (titular) y

Juan Chuc Choc (suplente); d) Por parte del Caserio Sacta Sector 8: los senores

Roberto Caal Caal (titular) y Cesario Ajcal Bol (suplente); e) Por parte de la Aldea
Salac |: el sefor Rafael Rax Xol (titular) y Marcos Choc Coc (suplente); f).Por parte de la

Aldea Sepoc: los sefiores Manuel Xuc Paop (titular) y Luis Adolfo Xol Jo (suplente); g) Del

Caserio Las Tres Cruces El Mirador: los sefores Alberto Bolon Caal (titular) y Mario

Enrigue de la Cruz (suplente): h) Del Caserio Peguixul: los sefiores Mauricio Ventura

Choc Tzaldm (titular) y Pablo Tzalam Pom (suplente); i) Por parte del Caserio
Secatalcab: los sefiores Carlos Enrique Chuc Pec (titular) y Abelardo Maguin Caal

(suplente); y j) Del Caserio La Escopeta: Los sefiores Santiago Chub Xo (titular) y

Marcos Butz Boldn (suplente). De parte de Ila Aldea Seasir no hay

representantes. Se encuentra presente el equipo técnico del Ministerio de Energia y

Minas conformado por: Enrique Roberto Cifuentes Dominguez, asesor legal; Mayra
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Verdnica Quifidnez Reyes, Asescra Social; Walter Valle, Técnico de Comunicacidn; y
Leonardo Mauricio Coc Sun, responsable de la traduccion de idioma espanol al idioma
Q'eqchl’ durante el desarrolio del evento. También se encuentran presentes como
representantes de la Procuraduria General de la Nacién (PGN) la Licenciada Jazmin
Lépez Lopez vy el Licenciado Luis Fernando Avila. Todos los presentes acreditan su
comparecencia mediante listado de registro en donde consta [a firma de cada uno de
ellos, la cual formara parte integra de la presente acta, vy se procede de ia siguiente

forma: PRIMERQ: 1. Recepcién v registro de representantes de las comunidades: A las

nueve horas comienzan a ingresar todos los participantes firmando los listades de
asistencia. 2. Palabras de Bienvenida e Invocacion por el representante de comunidad: A
cargo del sefior Juan Chun Choc del caserio Chacalté. Posteriormente el sefnor
Viceministro dio las palabras de bienvenida despidiendose y agradeciendo por estos
cuatro aftos en los que lograron trabajar y avanzar en los temas de la mesa de dialcgo
permanente. 3. 2} Recapitulacién del proceso vy presentacién del eguipo de PCN, a.cargo

de Mayra Quifionez. Seguidamente la Licda. Mayra Quifionez, dio una introduccién

acerca del caso que se lleva a cabo por la Procuraduria General de la Nacidn y ias visitas
de campo gue se hicieron en conjunto con el Ministerio de Energia y Minas, ademas
del nombramiento delos representantes de cada una de las comunidades ante el caso
titulado “Comunidades Indigenas Q eqchi’s de Santa Maria Cahabdn, Guatemala”
(Informe No. 6185/23). También hizo énfasis acerca de las visitas de campo que se
hicieron para poder documentar este caso vy las actas que se levantaron en cada una
de las comunidades. Seguidamente le cedid la palabra al representante de la
Procuraduria General de la Nacion para gue expusieran el avance de este caso. b}

Presentacidn de caso “Comunidades indigenas O eqchi’s de Santa Maria Cahabon,

Guatemala” {informe No. 6185/23), por lLuis Fernando Avila, representante de la

Procuraduria General de la Nacién -PGN-. Seguidamente |a Licenciada Jazmin Lopez se

presentd en nombre de la Procuraduria General de la Nacion y les explicd que en esta
ocasion expondran acerca de |a actualizacion de este proceso. Posteriormente le cedid

fa palabra al Licenciado Luis Fernando Avila quien les agradecié a los presentes el apoyo
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gue recibieron de parte de las comunidades, ademas agradecio al seflor Viceministro
por el apoyo recibido de parte del Ministerio de Energiay Minas. Seguidamente expuso
los avances y explicando de la siguiente forma, se abordaron diversos temas que se
relacionan con el informe de admisibilidad adoptado por la Comisidn Interamericana,
en especifico respecto al pronunciamiento en tornc a la representacién del peticionario
en nombre de las 11 comunidades, de [o cual la Comision tomo nota que dicha persona
no las representa, asi como No considerd admisible el reclamo en torno a la presunta
violacion del derecho g la consulta. El equipo de PCN agradece a [0s representantes de
las comunidades presenies, por su apertura y hospitalidad en cada una de las visitas,
asi como por su colaboracién en el presente procesc y los insta a continuar trabajando
como o han venido haciendo desde el proceso de consulta, junto a la empresa vy el
MEM. Por Ultimo se informd a los presentes que derivado de la decision de la CIDH ya
Nno es necesario la presentacidén de la representacién por lo tanto se disuelve {a misma.
Habiendo abordado en su totalidad el punto agendado, se procede a dejar en usc de

fa palabra a quien conduce el desarrollo de la agenda prevista. 4} Refaccion: A las 10

noras con cuarenta minutos se les otorgd una refaccién a todos los participantes.
Seguidamente la Licda. Mayra Quifionez preguntd a los presentes si habia algunas
dudas o preguntas y en sentido preguntaron en el siguiente crden: a) el sefior Luis Xoc
de la aldea Sepoc levantd la mano dando un saludo a todos los presentes vy
oreguntando qué pasarad ahora si seguiran teniendo los mismos beneficios ya que el
senor Bernardo Caal ya guedd claro gue no los representara. £En ese sentido el Lic. Luis
Fernando Avila explicé que o que él buscaba eran beneficios internos y personales no
buscaba el beneficio de las comunidades. Ademas, indicd gue cada uno de 0s
representantes de las comunidades tienen el beneficio directo de cada uno de las
comunidades, por lo que él trataba de hacer a nivel internacionat es gue se le dieran los
peneficios que el Estado de Guatemala no le dio, pero a nivel personal no de las
comunidades. Ahcra gue ya esta claro que no los representa ya €l no tiene iz posibilidad

de obtener ningdn beneficio. b) El sefior Roberto Caal lcal representante de Sacté sector

8 solicité que les quedara bien claro para que no haya confusiones y si quisieran gue
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quede bien claro, porgue indicd que hay una contradiccidn. También indicé que es
importante que les den una buena informacion, porgue elios tienen que regresar a sus
comunidades y tienen gue explicar y necesitan que les quede claro. El Licenciado Luis
Fernando Avila indicd gue volvera a explicar coémo quedd la situacion para que les
guede bien claro, y dijo que para poder obtener un beneficio en el Sistema
Interamericanc de Derechos Humanos es necesario 0 importante que haya una
violacion de un derecho, y en ese sentido explicd que el sefior Bernardo Caal indicaba
que el derecho que él reclamaba era el derecho de consultg, sin embargo, debido a que
fa consulta s se ilevd a cabo, la CIDH decidid que el senor Bernardo Caal no los
representa y ademas porque la consulta si se realizé en el 2017. ¢) La Licda. Valeria Prado
preguntd que si debido a la decision de la CIDH no les afecta los derechos adquiridos
en la consulta y los acuerdos firmados en la misma para lo cual el Lic. Luis Fernando
Avila confirmo que asi es y que los derechos adquiridos en la consulta y en los acuerdos
no pueden ser tocados ni alterados. Reafirmo gue lo que se gand con la decision de la
CIDH es que nadie puede cuestionar los derechos y acuerdos adquiridos. Por dltimo,
explicd gue él ya no puede poner la misma denuncia por el mismo hecho. d) El sefior
Mauricio Choc Tzalam de Pequixul Indicd que no estan entendiendo muchoe ya que
segunrecuerda enla primera reunidn se habld de otro proyecto adicional y siente como
gue los estan engafiando e indica gue ellos estan analizando la situacion y considera
gue es mucho mejor gue vayan a visitar todas las comunidades ya que las personas
estdn enteradas gue va a ver otro beneficio y solicita que vayan a visitar a las
comunidades a explicarles. El Licenciado Luis Fernando Avila pregunté si el resto de los
representantes esta de acuerdo con lo que expuso el sefior Choc, ademas indicé que
todo lo que han hablado estd grabado y gue no hay otro proyecto como se indica, por
lo que, por parte de la PGN el mensaje fue claro y que conffa que asi fue trasladado a

las comunidades. 5) Incorporacién de la representacion del grupo de mujeres ante la

mesa_de didlogo permanente. Seguidamente la Licda. Mayra Quinonez dio una

introduccion acerca del origen de la participacion de las mujeres en las mesas de

dialogo y le cedio la palabra a la Licenciada. Valeria Prado quién explicd que se
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nombrara a las mujeres que representaran y estaran en la mesa de diadlogo y espera
gue en la proxima reunién ya se encuentren representadas y puedan participar en las

diferentes reuniones. 8) El Rol v Participacién _de los titulares y suplentes en

representacién de las Comunidades del drea de influencia de los provectos

hidroeléctricos Oxec vy Oxec I Seguidamente la Licda. Mayra Quinfionez hizo una

presentacion sobre el rol y participacion de los representantes titulares y suplentes
apoyandose en una presentacion en power point y expuso 10s siguientes temas: a}
Antecedentes:. al. En noviembre de 2017 Los acuerdos fueron firmados por los
miembros de las Comisiones de Interlocucion en representacion de las once
comunidades del area de influencia; a2 En marzo de 2018: Se constituyd la Mesa de
Didlogo Permanente, integrada por Ministerio de Energia y Minas, Comunidades del
area de influencia y empresas Oxec, S. Ay Oxec ll, S. A. a.3 Han existido cambios de
algunos titulares y suplentes, por diferentes circunstancias, principalmente por trabajo,
y en algunos casos particulares, por desaciertos en ios procesos de gestion, por lo que,
las autoridades se han visto en la necesidad de hacer cambios; a.4 Al momento de
nombrar a los titulares y suplentes, no se establecic un periodo de tiempo, como
responsables de representar a su comunidad; a5 Las mujeres organizadas dentro de-
las ccmunidades del area de influencia, no estadn representadas en la mesa; a.6 No
existe una base que describa las responsabilidades y compromisos, que asume el titular
y el suplente, en representacion de ia comunidad ante la mesa. y a.7 Se aprecia
desintegracion de los titulares y suplentes con el COCODE, entre otras organizaciones
comunitarias, asi como lideres y lideresas, para trabajar de manera conjunta. b)
Aspectos a considerar para la mejora: b.1 Establecer un periodo de tiempo de trabajo
para los titulares y suplentes, que favorezca la participacion e inclusion de otros lideres
o lideresas, gue asuman la responsabilidad de representar a su comunidad; b.2 integrar
a las representantes del grupo de mujeres organizadas, con el propodsito de crear
iniciativas de proyectos, en apoyo a las mujeres de las comunidades; b.3 Construir
mecanismaos a nivel comunitario, para trabajar de manera conjunta, con [os miembros

de COCODE, Junta Directiva, entre otras organizaciones a o interno de cada una de las
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comunidades; asi como otros lideres vy lideresas. b.4 Identificar a las personas ya sean
hombres y mujeres, con la caracteristicas y potencial de liderazgo, que goce de la
credibilidad y confianza de [os vecinos de la comunidad, como propuestas para asumir
el cargo de titular o suplente, ante la Mesa de Didlogo Permanente. b.5 Definir un plan
de trabajoy cronograma de visitas en conjunto con el MEM, acorde a los tiempos de las
comunidades, para la continuidad de las acciones, en cumplimiento de los acuerdos en
el proceso de la consulta concluida en el 2017. b.6 Continuar con la asesoria técnica
social del equipo del MEM, en apoyo a las autoridades, lideres y lideresas, cuando asi lo
requieran. b.7 Construir mecanismos y procedimientos, para atender requerimientos
de las comunidades por medio de |os titulares y suplentes, cuando amerite exponerlo
ante la plenaria de la mesa, o0 se reqguiera de un atencidn especifica, toda vez, sea
analizada y estudiada por parte del equipo social del MEM, vy si esté dentro de {os
parametros de los acuerdos de la consulta, o bien, de posibles nuevos acuerdos entre
las partes; y b8 Cestionar ante otras entidades gubernamentales y no
gubernamentales, procesos formativos orientados al fortalecimiento de capacidades,
entre ellos: 1. La impoertancia de la crganizacion comunitaria. 2. Liderazgo. 3. Priorizaciéon
de proyectos. 4. Como perfilar proyectos acordes a las necesidades y potencialidades
de sus comunidades. 5. Mecanismo de transparencia y auditoria social. 6. Prevencidon
de la violencia. 7. Resolucion de conflictos, entre otros. ¢) Conclusiones finales. Pensar en
la recrganizacion, nos brinda la oportunidad de: c1 Ei desarrollo de otros liderazgos
hombrey mujeres, potenciales en cada una de las comunidades; c2 Conoccer los valores
y talentos de otras personas, para resolver de manera adecuada y efectiva, todas
aguellas situaciones gue asi lo requieran, dentro del marco de los acuerdos o posibles
nuevos acuerdos entre las partes; y ¢.3 Intercambiar con otras personas, para discutiry
respetar diferentes puntos de vista en el abordaje de asuntos gque se requieran
presentar ante la mesa, toda vez, se cuente con los mecanismos y procedimientos
claros entre las partes. Por Ultimo, dio el espacio al viceministro quien explicd gue es
importante que se elijan nuevamente a los representantes titulares y suplentes de cada

una de las comunidades para que los pudieran representar antes ias mesas de trabajo.
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6) Cierre y despedida de la reunién a cargo del Viceministro de Desarrollo Sostenible, Ing.

Oscar Rafael Pérez Ramirez: Por Ultimo, el sefior Viceministro se despidid deseandoles

gue Dios los bendiga y que tengan mucho éxito en los proyectos que tengan en el

futuro. 7) Lectura, aprobacién, v firma de acta a cargo del Licenciado Enrique Cifuentes,
Asesor Legal del Viceministerio de Desarrollo Sostenible. El Licenciado Enrique

Cifuentes, asesor legal dio lectura al acta de la reunion. 8) Almuerzo: A las 12:00 horas se

les otorgd un almuerzo a todos los participantes. Y en virtud de haber agotado los
puntos de agenda y no existiendo mas puntos a tratar, da por finalizada la presente
ACTA la cual es impresa de un solo lado y se adjunta a la misma los listados de
asistencia, la presentacién en power point y los respectivos videos los cuales forman
parte integral de la misma, siendo las doce horas con ocho minutos en el mismo lugar
y fecha de su inicio. la cual es leida integramente a los presentes, quienes, enterados de

su contenido, objeto y validez, la aceptan, ratifican y firman todos los presentes.

Por parte de las entidades OXEC, sociedad anénimay OXEC I, sociedad andnima y OXEC

11l Sociedad Anénima,

@‘ UM
Por parte del Caserio Pulicivic:
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Por parte del Caseric Chacalté:
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Por parte del Caserio Sek “atalcab:

L

Por parte del Caserio la Escopeta:

oy 79>

Por parte de la Aldea _Seasir:
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MINISTERIO | 13va Mesa Permanente de
DE ENERGIA Dialogo
Y MINAS Proyecto Oxec y Oxec i

Fecha: 04/01/2024

Rol y Participacion de Titulares y
Suplentes

COBIERNO - umsTEO
GUATEMALA  PUTEE

Antecedentes:

O En noviembre de 2017: Los acuerdos fueron firmados por los miembros de las Comisiones de

Interlocucién en representacion de las once comunidades del drea de influencia.

Q En marzo de 2018: Se constituyd la Mesa de Didlogo Permanente, integrada por Ministerio de

Energia y Minas, Comunidades del drea de influencia y empresas Oxec, S. A. y Oxecll, S. A.

OHan existido cambios de algunos titulares y suplentes, por diferentes circunstancias,
principalmente por trabajo, y en algunos casos particulares, por desaciertos en los procesos

de gestidn, por lo que, las autoridades se han visto en la necesidad de hacer cambios.
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¥ MINAS

([ = Rol y Participacién de Titulares y

Suplentes

Antecedentes:

A Al momento de nombrar a los titulares y suplentes, no se establecié un periodo de tiempo, como

responsables de representar a su comunidad.

O Las mujeres organizadas dentro de las comunidades del drea de influencia, no estdn representadas

en la mesa.

O No existe una base que describa las responsabilidades y compromisos, que asume el titular y el

suplente, en representacion de la comunidad ante la mesa.

[ Se aprecia desintegracion de los titulares y suplentes con el COCODE, entre otras organizaciones

comunitarias, asi como lideres vy lideresas, para trabajar de manera conjunta.

Aspectos a considerar para la
mejora:

¥ MINAS

| I GOBIERNQ 4 MimsTImO
GUATEMALA St fneecia

v Establecer un periodo de tiempo de trabajo para los titulares y suplentes, que favorezca
la participacién e inclusién de otros lideres o lideresas, que asuman la responsabilidad

de representar a su comunidad.

v’ Integrar a la representante del grupo de mujeres organizadas, con el propdsito de crear

iniciativas de proyectos, en apoyo a las mujeres de las comunidades.

v’ Construir mecanismos a nivel comunitario, para trabajar de manera conjunta, con los
miembros de COCODE, Junta Directiva, entre otras organizaciones a lo interno de cada

una de las comunidades; asi como otros lideres y lideresas.
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Aspectos a considerar parala
mejora:

GOBIERNO ::«g‘riunélr:
GUATEMALA 2100

¥ |dentificar a las personas ya sean hombres y mujeres, con la caracteristicas y potencial de liderazgo, que goce
de la credibilidad y confianza de los vecinos de la comunidad, como propuestas para asumir el cargo de

titular o suplente, ante la Mesa de Didlogo Permanente.

v Definir un plan de trabajo y cronograma de visitas en conjunto con el MEM, acorde a los tiempos de las
comunidades, para la continuidad de las acciones, en cumplimiento de los acuerdos en el proceso de la

consulta concluida en el 2017; asi como tratar otro temas a requerimiento de alguna de las partes.

¥’ Continuar con la asesoria técnica social del equipo del MEM, en apoyo a las autoridades, lideres y lideresas,

cuando asi lo requieran.

Aspectos a considerar para la
mejora:

¥ MINAS

GOBIERNQ - MINSTERO
CUATEMALA Ot fnercia

¥ Construir mecanismos y procedimientos (manual de trabajo), para atender requerimientos de las
comunidades por medio de los titulares y suplentes, cudndo amerite exponerlo ante la plenaria de la mesa,
o se requiera de un atencién especifica, toda vez, sea analizada y estudiada por parte del equipo social del
MEM, y si esta dentro de los parametros de los acuerdos de la consulta; o bien tratar otros temas, a
requerimiento de alguna de las partes, para encontrar las alternativas de solucidn viables.

v Gestionar ante otras entidades gubernamentales y no gubernamentales, procesos formativos orientados al
fortalecimiento de capacidades, entre ellos: 1. La importancia de la organizacién comunitaria. 2. Liderazgo.
3. Priorizacion de proyectos. 3. Como perfilar proyectos acordes a las necesidades y potencialidades de sus
comunidades. 4. Mecanismo de transparencia y auditoria social. 5. Prevencién de la violencia. 6. Resolucién
de conflictos, entre otros.
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||umm ] Conclusiones:

Pensar en la reorganizacidn, nos brinda la oportunidad de:

v El desarrollo de otros liderazgos hombres y mujeres, potenciales en cada

una de las comunidades.

v Conocer los valores y talentos de otras personas, para resolver de manera
adecuada y efectiva, todas aquellas situaciones que asi lo requieran,
dentro del marco de los acuerdos resultado de la consulta en el 2017; u

otros temas.

v" Intercambiar con otras personas, para discutir y respetar diferentes
puntos de vista, en el abordaje de asuntos que se requieran presentarse

ante la mesa.

f e, s Puntos importantes:

v Que las personas electas y nombradas, se lleve a cabo por medio de una
Asamblea General Comunitaria, con la participacion por lo menos del 51%
de los vecinos, que represente la voluntad de la comunidad.

v'Que se suscriba el acta correspondiente, que debe estar firmadza por los
vecinos que participen en la asamblea; asi como sellada por las
organizaciones internas existentes.

v'Los dos puntos anteriores, validaran una eleccién y nombramiento con un
enfoque participativo, de buena fe, transparente; que favorece la buena
voluntad de los lideres electos, que tienen la responsabilidad de velar por el

bienestar colectivo.
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