Factura

-~

/

VICTOR HUGO, RECINOS GALEA((O

NUMERO DE AUTORIZACION:

Nit Emisor: 33501750 F6B24AD6-0EC7-4544-AT2F-637EE8033791
LIC. VICTOR HUGO RECINOS GALEANO Serie: FEB24AD6 Numero de DTE: 247940420
21 CALLE A CONDOMINIO SAN JUAN DE LOS/ENCINOS LOMA B Nyn'ero Acceso:
CASA 206 9-32, zona 21, Guatemala, GUATEMALA
NIT Receptor: 3377938 / Fecha y hora de emision: 31-may-2024 11:07:38
Nombre Receptor: MINISTERIO DE ENERGIA'Y MINAS Fecha y hora de certificacion: 17-may-2024 11:07:39
Moneda: GTQ
#No B/S  Cantidad Descripcion Precio/Valor Descuentos (Q) Otros Total (Q) Impuestos
unitario (Q) ¢ Descuentos(Q)
1 Servicio 1 Por Servicios 12,096.77 0.00 0.00 12,096.77 va 1,296,082500

PROFESIONALES

INDIVIDUALES EN

GENERAL, prestados al

Ministerio dé Energia y

Minas, en la Unidad de

Recursos Humanos del S

Despacho Superior, del 7/

(02/05/2024Y al (31/05/2024)

segun contrato nimer 5

(MEM-278-2024) #

TOTALES: 0.00 0.00 12/066.77 VA 1.296,082500

* Sujeto a pago directo ISR , resolucién No 605071020221247456 07/10/2022

Datos del certificador

Superintendencia de Administracion Tributaria NIT: 16693949 N

Ministerio de Ener

"Contribuyendo por el pais que todos queremos”

Humanos
vy Minas




Guatemala, 31 de mayo de 2024

Licenciada

Yellmy Yadira De Ledn Rivera
Jefe de Unidad

Unidad de Recursos Humanos
Ministerio de Energia y Minas

Respetable Licenciada:

Por este medio me dirijo a usted con el propésito de dar cumplimiento a la Clausula Octava del Contrato Numero
MEM-278-2024, celebrado entre el Ministerio de Energia y Minas y mi persona para la prestacion de SERVICIOS
PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL bajo el renglén 029, en la UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
, me permito presentar el informe Mensual de actividades desarrolladas en el periodo del 02 al 31 de mayo del
ano 2024 .

Se detallan Actividades a continuacion:

a) El contratista para el cumplimiento de los términos de referencia, debera utilizar todas las herramientas
informaticas necesarias implementadas en este Ministerio, para los procedimientos de control interno

b) Asesoria Juridica en la evacuaciéon oportuna de procesos administrativos o judiciales en materia de
Recursos Humanos

o Se brind6 asesoria dentro de las diligencias de reinstalacién nimero 01173-2024-03669 dentro del conflicto

colectivo 01173-2015-07612
s Se bridé asesoria dentro de las diligencias de reinstalacion nimero 01173-2024-02650, dentro del conflicto

colectivo 01173-2015-07612
c) Asesoria profesional y procuracién de tramites, juicios y procesos administrativos, judiciales y laborales

s Se brindo asesoria dentro en el expediente 3-2024 del Interponente Jorge José Daniel Soto Xijoc, en la

resolucion 92-2024
« Se brindo asesoria determinando el plazo de vigencia del Pacto Colectivo de Condiciones de Trabajo celebrado
entre el Ministerio de Energia y Minas y el Sindicato de Trabajadores de Energia y Minas “SINTRAENEM”

d) Emisién de andlisis, opiniones juridicas, dictamenes legales e informes que le soliciten fortaleciendo la
institucionalidad

e Se brindo asesoria durante el procedimiento de respuesta para la conformacién del proceso de Licitacion, del

Ministerio de Gobernacion.
« Se brindo asesoria en el proceso para la ocupacion en el cargo de la Unidad de Genero y Multiculturalidad
¢ Se brindo asesoria en el proceso para la ocupacion en el cargo de la Unidad de Comunicacion Social

e) Realizar recomendaciones legales que considere pertinentes para el cumplimiento de los fines
institucionales de la Unidad de Recursos Humanos

e Se brindé asesoria en el proceso de diligenciamiento en el area de archivo solicitando un furgén para el

resguardo de la documentacion
e Se brindé asesoria en el proceso de diligenciar una Junta Conciliatoria entre el personal de Ingenieria y

Operaciones y la Unidad de Transporte

f) Revisar y analizar documentos en materia legal que ingresan a la Unidad de Recursos Humanos, asi como
folios, correcta impresion, reproduccion, ortografia y redaccion en la elaboracion de documentos que se
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generan dentro de la Unidad de Recursos Humanos, que le sean asignados por el Jefe de dicha Unidad

+ Se brindo Asesoria en la solicitud UIPMEM-578-2024, para dar respuesta al sefior Jorge José Daniel Soto Xiloj
+ Se brindo asesoria en la solicitud UIPMEM-531-2024, para dar respuesta al sefor Jorge José Daniel Soto Xiloj

g) Otras actividades inherentes a la naturaleza de los servicios profesionales
e Se brindo Asesoria durante el proceso de respuesta al oficio no. 109-2024/UAJ/RCBM/lemu, informando el
contenido de la resolucion 1041-2022

¢ Se brindo Asesoria durante el proceso de respuesta a la Hoja de Tramite DSMEM 677/24, informando de los
sindicatos legalmente inscritos y de los afiliados que lo conforman.
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Atentamente,

Aprobado . 4

Licda. Yellmy

Unidad de-Récursos Humanos
Ministerio de Energia y Minas

d
PR

Vo.Bo.Ing. Carlos Alberto Avalos Ortiz
-~ . Viceministro de Energia y Minas

Pagina 3 de 3 del informe Mensual 868 correspondiente al mes de mayo del 2024 | Sistema de Gestién de Contratacion



